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Тест
Тема «Типология акцентуаций характера».

1.Тип, который почти всегда отличается хорошим настроением, высоким жизненным тонусом-

А. Гипертимический;
Б. Дистимический;
В. Конформный;
Г. Демонстративный.

2. Тип серьёзный, пессимистический-

А. Гипертимический;
Б. Дистимический;
В.Тревожный;
Г. Эмотивный.

3. Человек этого типа чрезмерно чувствителен, раним-

А. Педантичный;
Б. Тревожный;
В. Эмотивный;
Г. Застревающий.

4. Люди этого типа акцентуации отличаются пониженным настроением, робостью, боязливостью-

А. Педантичный;
Б. Застревающий;
В. Эмотивный;
Г. Тревожный.

5. У этих людей ярко выражена «занудливость» в виде переживаний подробностей-

 А. Педантичный;
Б. Тревожный;
В. Застревающий;
Г. Возбудимый.





6. Люди с таким типом акцентуации «застревают»на своих чувствах, мыслях-

А. Возбудимый;
Б. Застревающий;
В.Циклоидный;
Г. Педантичный.

7. У этого типа людей повышенная раздражительность , склонность к агрессии-

А. Демонстративный;
Б. Конформный;
В. Возбудимый;
Г. Циклоидный.

8. Тип, в котором акцентуация характера проявляется в циклически меняющихся периодах-

А. Дистимический;
Б. Гипертимический;
В. Конформный;
Г. Циклоидный.

9.  Люди этого типа обладают высокой общительностью-

А. Конформный;
Б. Демонстративный;
В. Дистимический;
Г. Тревожный.

10. Люди этого типа характеризуют малой общительностью-

 А. Конформный;
Б. Интровертированный;
В. Демонстративный;
Г.Дистимический.









Акцентуации характера. Типология акцентуаций характера по а.Е. Личко.
Акцентуации (от лат. accentus — ударение, подчеркивание) — крайние варианты нормы, при которых отдельные черты характера гипертрофированы и проявляются в форме «слабых мест» в психике индивида — избирательной ее уязвимости в отношении некоторых воздействий при хорошей и даже повышенной устойчивости к другим воздействиям. Отдельные акцентуированные черты характера обычно бывают достаточно компенсированы. Однако в трудных ситуациях у человека с акцентуированным характером может возникнуть нарушение поведения. Акцентуации характера, его «слабые места» могут быть явными и скрытыми, проявляющимися в экстремальных ситуациях. Лица с личностными акцентуациями более податливы влияниям среды, более подвержены психическим травмам. И если неблагоприятная ситуация наносит удар по «слабому месту», то все поведение таких лиц резко видоизменяется — начинают доминировать особенности акцентуации (рис. 1).
Типы акцентуированных личностей еше не определены окончательно. Они описаны К. Леонгардом и А. Е. Личко. Однако эти авторы дают чрезмерно дробную классификацию акцентуаций. Мы выделяем лишь четыре типа акцентуированных личностей: возбудимый, аффективный, неустойчивый, тревожный (рис.. 1).
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Рис. 1. Структура характера
В отличие от психопатий акцентуации характера не вызывают общую социальную дезадаптацию личности.Интенсивно проявляясь в подростковом возрасте, акцентуации характера со временем могут компенсироваться, а при неблагоприятных условиях — развиться и преобразоваться в «краевые» психопатии. Типы акцентуаций характера К основным типам акцентуации характера относятся: возбудимый; аффективный; неустойчивый; тревожный; Иногда акцентуация граничит с различными видами психопатий, поэтому при ее характеристике, типологизации используются психопатологические схемы и термины. Психодиагностика типов и степени выраженности акцентуаций осуществляется с помощью «Патохарактериологического диагностического опросника» (разработанного А. Е. Личко и Н. Я. Ивановым) и личностного опросника MMPI (шкалы которого включают зоны акцентуированных и патологических проявлений характера).
Акцентуация характера по А. Личко По уровню проявления черт характера характеры делятся на средние (нормальные), выраженные (акцентуированные) и выходящие за рамки нормы (психопатии). Центральными, или стержневыми, отношениями личности являются отношение личности к окружающим (коллективу) и отношение личности к труду. Существование центральных, стержневых отношений и обусловленных ими свойств в структуре характера имеет важное практическое значение в воспитании человека. Невозможно преодолеть отдельные недостатки характера (например, грубость и лживость) и воспитать отдельные положительные свойства (например, вежливость и правдивость), игнорируя центральные, стержневые отношения личности, а именно, отношение к людям. Иными словами, нельзя формировать только определенное свойство, воспитывать можно только целую систему взаимосвязанных свойств, обращая при этом основное внимание на формирование центральных, стержневых отношений личности, а именно отношений к окружающим и труду. Целостность характера, однако, неабсолютна. Это связано с тем. что центральные, стержневые отношения не всегда целиком и полностью определяют остальные. Кроме того, степень целостности характера индивидуально-своеобразна. Встречаются люди с более целостным и менее целостным или противоречивым характером. Вместе с тем необходимо отметить, что, когда количественная выраженность той или иной черты характера достигает предельных величин и оказывается у границы норм, возникает гак называемая акцентуация характера. Акцентуация характера — это крайние варианты нормы как результат усиления отдельных черт. Акцентуация характера при весьма неблагоприятных обстоятельствах может привести к патологическим нарушениям и изменениям поведения личности, к психопатии, но отождествлять ее с патологией неправомерно. Свойства характера определяются не биологическими закономерностями (наследственными факторами), а общественными (социальными факторами). Физиологической основой характера является сплав черт типа высшей нервной деятельности и сложных устойчивых систем временных связей, выработанных в результате индивидуального жизненного опыта. В этом сплаве системы временных связей играют более важную роль, так как тип нервной системы может сформировать все общественно пенные качества личности. Но, во-первых, системы связей формируются различно у представителей разных типов нервной системы и, во-вторых, эти системы связей проявляются своеобразно в зависимости от типов. Например, решительность характера можно воспитать и у представителя сильного, возбудимою типа нервной системы, и у представителя слабого типа. Но воспитываться и проявляться она будет по-разному в зависимости от типа. Попытки построения типологии характеров неоднократно предпринимались на протяжении всей истории психологии. Все типологии человеческих характеров исходили и исходят из ряда общих идей. Основные из них следующие: характер человека формируется довольно рано в онтогенезе и на протяжении остальной его жизни проявляет себя как более или менее устойчивый; те сочетания личностных черт, которые входят в характер человека, не являются случайными. Они образуют четко различимые типы, позволяющие выявлять и строить типологию характеров. Большая часть людей в соответствии с этой типологией может быть разделена на группы. Одна из любопытных классификаций характера принадлежит известному отечественному ученому А.Е. Личко. Эта классификация построена на основе наблюдений за подростками. Акцентуация характера, по Личко, — это чрезмерное усиление отдельных черт характера (рис. 6), при котором наблюдаются не выходящие за пределы нормы отклонения в психологии и поведении человека, граничащие с патологией. Такие акцентуации, как временные состояния психики, чаще всего наблюдаются в подростковом и раннем юношеском возрасте. Объясняет этот фактор автор классификации так: «...при действии психогенных факторов, адресующихся к "месту наименьшего сопротивления могут наступать временные нарушения адаптации, отклонения в поведении». При взрослении ребенка особенности его характера, проявляющиеся в детстве, остаются достаточно выраженными, теряют свою остроту, но с возрастом вновь могут проявиться отчетливо (особенно если возникнет заболевание). В сегодняшней психологии различают от 10 до 14 типов (типологий) характера. Они могут определяться как гармоничные и дисгармоничные. Гармоничные типы характера характеризуются достаточным развитием основных черт характера без выделения, обособления, без преувеличения в развитии каких-то одних черт. Дисгармоничные проявляются с выявления разных черт характера и получили название акцентированные или акцентуированные. У 20-50% людей некоторые черты характера столь заострены, что происходит «перекос» характера — в результате ухудшается взаимодействие с людьми, появляются затруднения и конфликты. Выраженность акцентуации может быть рахтичной: от легкой, заметной лишь ближайшему окружению, до крайних вариантов, когда приходится задумываться, нет л и болезни — психопатии. Психопатия — болезненное уродство характера (при сохранении интеллекта человека), в результате чего резко нарушаются взаимоотношения с окружающими людьми. Но, в отличие от психопатии, акцентуации характера проявляются непостоянно, с годами могут совершенно сгладиться, приблизится к норме. Акцентуации характера чаще всего встречаются у подростков и юношей (50-80%), поскольку именно эти периоды жизни наиболее критические для формирования характера, проявления неповторимости, индивидуальности. Затем акцентуации могут сглаживаться или, напротив, усиливаться, перерастая в неврозы или психопатию.
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Рис. 2. Схема акцентуации характера по Е. Филатовой и А.Е. Яичко
Можно рассмотреть двенадцать дисгармоничных (акцентуированных) типов характера (согласно типологии К. Леонгарда) и описать их положительные и отрицательные качества, которые могут отражаться на профессиональной деятельности человека — нам это необходимо для подтверждения основ дифференциации личности в аспекте характерологических свойств человека.
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Гипертимический тип Отличается почти всегда хорошим настроением, высоким жизненным тонусом, брызжущей энергией, неудержимой активностью. Стремится к лидерству, авантюрам. Необходимо сдержанно относиться к его необоснованному оптимизму и переоценке своих возможностей. Черты, привлекательные для собеседников: энергичность, жажда деятельности, инициативность, чувство нового, оптимизм. Для окружающих людей в нем неприемлемо: легкомыслие, склонность к аморальным поступкам, несерьезное отношение к возложенным на него обязанностям, раздражительность в кругу близких людей. Конфликт возможен при монотонной работе, одиночестве, в условиях жесткой дисциплины, постоянных нравоучений. Это приводит к тому, что у этого человека возникает гнев. Такой человек хорошо себя проявляет в работе, связанной с постоянным общением. Это организаторская деятельность, служба быта, спорт, театр. Для него характерно часто менять профессии и работы.
Дистимический тип Противоположность первому типу: серьезный. пессимист. Постоянно пониженное настроение, грусть, замкнутость, немногословность. Эти люди тяготятся шумными обществами, с сослуживцами близко не сходятся. В конфликты вступают редко, чаще являются в них пассивной стороной. Они очень ценят тех людей, которые дружат с ними и склонны им подчиняться. Окружающим нравится их серьезность, высокая нравственность, добросовестность и справедливость. Но такие черты, как пассивность, пессимизм, грусть, замедленность мышления, «отрыв от коллектива», отталкивают окружающих от знакомства и дружбы с ними. Конфликты наблюдаются в ситуациях, которые требуют бурной деятельности. На этих людей смена привычного образа жизни оказывает отрицательное воздействие. Они хорошо справляются с работой, в которой не требуется широкий круг общения. При неблагоприятных условиях проявляют склонность к невротической депрессии. Эта акцентуация возникает чаще всего у лиц меланхолического темперамента.
Циклоидный тип Акцентуация характера проявляется в циклически меняющихся периодах подъема и спада настроения. В период подъема настроения проявляют себя как люди с гипертимической акцентуацией, в период спада — с дистимической. В период спада обостренно воспринимают неприятности. Эти частые смены душевного состояния утомляют человека, делают его поведения непредсказуемым, противоречивым, склонным к смене профессии, места работы, интересов.
Возбудимый тип У этого типа людей повышенная раздражительность, склонность к агрессии, несдержанность, угрюмость, занудливость, но возможны льстивость, услужливость, склонность к хамству и нецензурной брани или молчаливости, замедленность в беседе. Они активно и часто конфликтуют, не избегают ссор с начальством, неуживчивы в коллективе, в семье деспотичны и жестоки. Вне приступов гнева эти люди добросовестны, аккуратны и проявляют любовь к детям. Окружающим не нравится их раздражительность, вспыльчивость, неадекватные вспышки ярости и гнева с рукоприкладством, жестокость, ослабленный контроль над влечением. На этих людей хорошо воздействует физический труд, атлетические виды спорта. Им необходимо развивать выдержку, самоконтроль. Из-за неуживчивости они часто меняют место работы.
Застревающий тип Люди с таким типом акцентуации «застревают» на своих чувствах, мыслях. Они не могут забыть обид и «сводят счеты» со своими обидчиками. У них наблюдается служебная и бытовая несговорчивость, склонность к затяжным склокам. В конфликте чаще всего бывают активной стороной и четко определяют дня себя круг друзей и врагов. Проявляют властолюбие. Собеседникам нравится их стремление добиться высоких показателей в любом деле, проявление высоких требований к себе, жажда справедливости, принципиальность, крепкие, устойчивые взгляды. Но в то же время у этих людей есть черты, которые отталкивают окружающих: обидчивость, подозрительность, мстительность, самонадеянность, ревнивость, честолюбие. Конфликт возможен при задетом самолюбии, несправедливой обиде, препятствии к достижению честолюбивых целей.
Педантичный тип У этих людей ярко выражена «занудливость» в виде переживания подробностей, на службе они способны замучить формальными требованиями, изнуряют домашних чрезмерной аккуратностью. Для окружающих они привлекательны добросовестностью, аккуратностью. серьезностью, надежностью в делах и чувствах. Но такие люди имеют ряд отталкивающих черт характера: формализм, «крючкотворство», «занудливость», стремление переложить принятие решений на других. Конфликты возможны в ситуации личной ответственности за важное дело, при недооценке их заслуг. Они склонны к навязчивости, психастении. Для этих людей предпочтительны профессии, не связанные с большой ответственностью, «бумажная работа». Они не склонны к перемене места работы.
Тревожный тип Люди этого типа акцентуации отличаются пониженным настроением, робостью, боязливостью, неуверенностью в себе. Они постоянно опасаются за себя, своих близких, долго переживают неудачу и сомневаются в правильности своих действий. В конфликты вступают редко и играют пассивную роль. Конфликты возможны при ситуации страха, угрозы, насмешек, несправедливых обвинений. Окружающим нравится их дружелюбие, самокритичность и исполнительность. Но боязливость, мнительность служат подчас мишенью для шуток. Таким людям нельзя быть руководителями, принимать ответственные решения, так как им свойственно бесконечное переживание, взвешивание.
Эмотивный тип Человек этого типа характера чрезмерно чувствителен, раним и глубоко переживает малейшие неприятности. Он чувствителен к замечаниям, неудачам, поэтому у него чаще всего печальное настроение. Он предпочитает узкий круг друзей и близких, которые понимали бы его с полуслова. В конфликты вступает редко и играет в них пассивную роль. Обиды не выплескивает наружу, а предпочитает держать их в себе. Окружающим нравится его сострадание, жалость, выражение радости по поводу чужих удач. Он очень исполнителен и имеет высокое чувство долга. Такой человек обычно бывает хорошим семьянином. Но крайняя чувствительность, слезливость отталкивают от него окружающих. Конфликты с близким человеком, смерть или болезни он воспринимает трагически. Ему противопоказаны несправедливость, хамство, пребывание в окружении грубых людей. Наиболее значительных результатов он достигает в сфере искусства, медицины, воспитания детей, уходе за животными и растениями.
Демонстративный тип Этот человек стремится быть в центре внимания и добивается своих целей любой ценой: слезы, обморок, скандалы, болезни, хвастовство, наряды, необычные увлечения, ложь. Он легко забывает о своих неблаговидных поступках. У него выражена высокая приспособляемость к людям. Этот человек привлекателен для окружающих обходительностью, упорством, целенаправленностью, актерским дарованием, способностью увлечь других, а также своей неординарностью. Он имеет черты, которые отталкивают от него людей, черты эти способствуют конфликту: эгоизм, необузданность поступков, лживость, хвастливость, склонность к интригам, отлынивание от работы. Конфликте таким человеком происходит при ущемлении его интересов, недооценки заслуг, низвержения с «пьедестала». Эти ситуации вызывают у него истерические реакции.
Экзальтированный типа Люди с таким типом акцентуации имеют очень изменчивое настроение, словоохотливость, повышенную отвлекаемость на внешние события. Их эмоции ярко выражены и находят свое отражение во влюбчивости. Такие черты, как альтруизм, художественный вкус, артистическое дарование, яркость чувств и привязанность к друзьям, нравятся собеседникам. Но чрезмерная впечатлительность, патетичность, паникерство, подверженность отчаянию являются не лучшими их чертами. Неудачи и горестные события воспринимаются трагически, такие люди имеют склонность к невротической депрессии.Их среда существования — это сфера искусств, художественные виды спорта, профессии, связанные с близостью к природе.
Интровертированный тип Люди этого типа акцентуации характеризуются малой общительностью, замкнутостью. Они находятся в стороне ото всех и вступают в общение с другими людьми только но необходимости, чаще всего погружены в себя и свои мысли. Им свойственна повышенная ранимость, но они ничего не рассказывают про себя и не делятся своими переживаниями. Даже к своим близким они относятся холодно и сдержанно. Их поведение и логику часто не понимают окружающие. Эти люди любят одиночество и предпочитают находиться в уединении, а не в шумной компании. В конфликты вступают редко, только при попытке вторгнуться в их внутренний мир. Они разборчивы в выборе супруга и заняты поисками своего идеала. У них сильно выражена эмоциональная холодность и слабая привязанность к близким. Окружающим людям они нравятся за сдержанность, степенность, обдуманностью поступков, наличие твердых убеждений и принципиальность. Но упорное отстаивание своих нереальных интересов, взглядов и наличие своей точки зрения, резко отличающейся от мнения большинства, отталкивают от них людей. Таким людям предпочтительна работа, не требующая большого круга общения. Они склонны к теоретическим наукам, философским размышлениям, коллекционированию, шахматам, фантастике, музыке.
Конформный тип Люди этого типа обладают высокой общительностью, словоохотливостью до болтливости. Обычно они не имеют своею мнения и не стремятся выделиться из толпы. Эти люди не организованы и стремятся подчиниться другим. В общении с друзьями и в семье уступают лидерство другим. Окружающим в этих людях нравится их готовность выслушать другого, исполнительность. Но в то же время это люди «без царя в голове», подвержены чужому влиянию. Они не обдумывают свои поступки и имеют большую страсть к развлечениям. Конфликты возможны в ситуации вынужденною одиночества, бесконтрольности. Эти люди обладают легкой приспособляемостью к новой работе и отлично справляются со своими должностными обязанностями, когда четко определены задачи и правила поведения.
Слаид 18 Акцентуация характера выражается как в легкой форме (в основном в подростковом возрасте), которая не имеет постоянного выражения и с годами может приблизиться к норме, так и  в форме болезни— психопатии (болезненном уродстве характера, в результате которого происходит нарушение  взаимоотношения с окружающими людьми).
[bookmark: _ftnref3]Любое качество характера, даже самое замечательное, когда получает чрезмерное развитие, начинает приобретать некий негативный оттенок, усложнять жизнь самому человеку и его окружению, обусловливать «трудный», «тяжелый» характер. Так, даже такое чудесное качество, как жизнерадостность, активность, при своем переизбытке обусловливает «трудный гипертимный характер», поскольку приводит к чрезмерной активности, энергичности, направленной на неадекватные цели, связанные с алкоголизмом, употреблением наркотиков, появлению беспорядочных сексуальных связей, хулиганству. Деловые отношения с такими людьми поддерживать очень трудно, так как они не выполняют обещания, их интересы неустойчивы, они терпеть не могут замечания, критики, у них нет границ между дозволенным и недозволенным[3].
Можно выделить следующие основные типы акцентуации характера:
1. Гиперактивный (гипертимность),  при котором выражена энергичность, самостоятельность, стремление к лидерству, риску, авантюрам.
Окружающих:
· Привлекает: энергичность, жажда деятельности, инициативность, чувство нового, оптимизм,
· Отталкивает: легкомыслие, склонность к аморальным поступкам, несерьезное отношение к возложенным на него обязанностям, раздражительность в кругу близких людей, необоснованный оптимизм, переоценка своих возможностей, отказ реагировать на замечания, не самокритичность.
На службе у людей такого типа могут возникать конфликты вследствие монотонной работы, одиночества, в условиях жесткой дисциплины, постоянных нравоучений, которые приводят  к гневу. Профессиональная сфера: организаторская, бытовая, спортивная, театральная. Характерна частая смена работы.
2Дистимичный (дистимичность), выраженный в плохом настроении, грусти, замкнутости, немногословии, пессимистичности и возникает у лиц меланхоличного характера. Этим людям претит шумное общество, с сослуживцами они находятся только в рабочих отношениях. Ценят дружбу и очень часто находятся «в подчинении» у друзей. 
Окружающих:
· Привлекает: серьезность, высокая нравственность, добросовестность и справедливость.
· Отталкивает: пассивность, пессимизм, грусть, замедленность мышления, «отрыв от коллектива».
Конфликты наблюдаются в ситуациях, которые требуют бурной деятельности, хотя по своей природе эти люди не конфликтны и занимают пассивную сторону в споре (при неблагоприятных условиях бывают невротические депрессии). Такие люди не привыкли менять образ жизни, хорошо справляются с работой, в которой не требуется широкий круг общения.
3.  Циклоидный тип (циклетомность)  проявляется в циклически сменяющемся настроении и встречается у лиц холерического темперамента. Когда настроение приподнятое - гипертимическая акцентуация, когда плохое — дистимическая. Когда настроение идет на спад человек начинает обостренно воспринимать неприятности, вплоть до того, что его посещают мысли о самоубийстве. Такие частые смены душевных состояний утомляют человека, его поведение становится не предсказуемым, противоречивым, склонным к смене профессии, места работы, интересов.
4.  Эмотивный (эмоциональность) -  тип характера, принадлежащий людям чувствительным, ранимым и глубоко переживающим даже незначительные неприятности. Из-за излишней чувствительности у людей такого типа часто бывает печальное настроение. Его предпочтения - узкий круг друзей и близких, понимающих его с полуслова. 
Окружающих:
· Привлекает: альтруизм, сострадание, жалость, выражение радости по поводу чужих удач, исполнительность, высокое чувство долга, семейственность, не конфликтность.
· Отталкивает: крайняя чувственность, слезливость.
Такому человеку тяжело перенести несправедливость, хамство, пребывание в окружении грубых людей. 
Профессиональная сфера: искусство, медицина, воспитания детей, уход за животными и растениями.
5. Демонстративный (демонстративность) – тип людей, стремящихся быть в центре внимания и добиваться своих целей любой ценой (слезами, обмороками, скандалами, болезнями, хвастовством, нарядами, необычными увлечениями, ложью).
 Окружающих:
· Привлекает: обходительность, упорство, целенаправленность, актерские дарования, способностью увлечь других, неординарностью, высокой приспособляемостью к людям.
· Отталкивает: эгоизм, необузданность поступков, лживость, хвастливость, склонность к интригам, отлынивание от работы, неблаговидные поступки, которые он легко забывает.
Ситуации конфликта вызывают у такого человека истерические реакции из-за ущемления его интересов, недооценки заслуг, низвержения с «пьедестала». Такой человек требует широкого круга общения и может проявить себя в работе с постоянно меняющимися кратковременными контактами.
6. Возбудимый (возбудимость) тип склонен к раздражительности, несдержанности.
Окружающих:
· Привлекает: добросовестны, аккуратны и проявляют любовь к детям.
· Отталкивает: конфликтность, неуживчивость в коллективе, деспотичность и жесткость в семье, раздражительность, вспыльчивость, неадекватные вспышки гнева и ярости с рукоприкладством, жестокость, ослабленный контроль над влечением, хамство.
Профессиональная сфера: физический труд, атлетические виды спорта. Из-за неуживчивости люди такого типа часто меняют места работы, им необходимо развивать выдержку, самоконтроль.
7. Застревающий (застревание) тип, которому присуща зацикленность на своих мыслях.
Окружающих:
· Привлекает: стремление добиться высоких показателей в любом деле, проявление высоких требований к себе, жажда справедливости, принципиальность, крепкие, устойчивые взгляды
· Отталкивает: служебная и бытовая несговорчивость, склонность к затяжным склокам, занудство, злопамятность, обидчивость, подозрительность, мстительность, честолюбие, самонадеянность, ревнивость, раздутое до фанатизма чувство справедливости
В конфликте (который возникает из-за  задетого самолюбия, несправедливой обиде, препятствии к достижению честолюбивых целей) бывают активны и четко определяют для себя круг врагов и друзей.
Профессиональная сфера: работа, дающая им ощущение независимости и возможность проявить себя.
8. Педантичный (педантичность) тип, характеризующийся занудливостью в виде «переживания» подробностей.
Окружающих:
· Привлекает: добросовестность, аккуратность, серьезность, надежность в делах и в чувствах.
· Отталкивает: формализм, стремление переложить принятие важного решения на других. На службе они способны замучить посетителей формальными требованиями, изнуряют домашних чрезмерной аккуратностью.
Конфликты возможны в ситуации личной ответственности за важное дело, при недооценке их заслуг. 
Профессиональная сфера: профессии, не связанные с большой ответственностью, «бумажная работа». Люди такого типа не склонны к перемене места работы.
9.  Тревожный (тревожность) тип отличающийся пониженным фоном настроения, робостью, неуверенностью в себе.
Окружающих:
· Привлекает: дружелюбие, самокритичность и исполнительность.
· Отталкивает: боязливость, мнительность вследствие беззащитности служат подчас мишенью для шуток, часто они являются «козлами отпущения».
Конфликты возможны при ситуациях страха, угрозы, наказания, насмешек, несправедливых обвинений, но такие конфликты редки и люди тревожного типа играют в споре пассивную роль. Профессиональная сфера: противопоказано быть руководителями, принимать ответственные решения, так как им свойственно бесконечное переживание, взвешивание.
10.  Экзальтированный (экзальтированность) тип, характеризующийся изменчивостью настроения, словоохотливостью, повышенной отвлекаемостью на внешние события.
Окружающих:
· Привлекает: альтруизм, чувство сострадания, художественный вкус, артистическое дарование, яркость чувств и привязанность к друзьям
· Отталкивает: чрезмерная впечатлительность, склонность к невротической депрессии, патетичность, паникерство, подверженность отчаянию.
Профессиональная сфера: это сфера искусств, художественные виды спорта, профессии, связанные с близостью к природе.
11. Интровертированный тип  выделяющийся малой общительностью, замкнутостью.
Окружающих:
· Привлекает: сдержанность, степенность, обдуманность поступков, наличие твердых убеждений и принципиальность, в конфликты вступают редко только при попытке вторгнуться в их внутренний мир).
· Отталкивает: упорное отстаивание своих нереальных интересов, взглядов и наличие своей точки зрения, резко отличающейся от мнения большинства, нахождение в стороне от всех и вступление в общение с другими людьми по необходимости, погруженность в себя, свои мысли, повышенная ранимость, замкнутость, холодность и сдержанность по отношению к близким.
Одиночество, навязчивость, бесцеремонность и грубость окружающих усиливают замкнутость. Профессиональная сфера: работа, не требующая широкого круга общения, теоретические науки, философские размышления, коллекционирование, шахматы, фантастика, музыка.
12. Конформный (конформность) тип, проявляющийся в высокой общительности, словоохотливости до болтливости.
Окружающих:
Привлекает: готовность выслушать «исповедь» другого, исполнительность
Отталкивает: отсутствие своего мнения, несамостоятельность, стремление быть как все и не выделяться из толпы, неорганизованность, подверженность чужому влиянию
Люди такого типа предпочитают подчиняться, в общении с друзьями и в семье уступают лидерство другим, не обдумывают свои поступки и имеют большую страсть к развлечениям. Конфликты возможны в ситуации вынужденного одиночества, бесконтрольности. Эти люди обладают легкой приспособляемостью и справляются со своими должностными обязанностями лишь тогда, когда четко определены задачи и правила поведения.
Тест
Тема «Типология акцентуаций характера».

1.Тип, который почти всегда отличается хорошим настроением, высоким жизненным тонусом-

А. Гипертимический;
Б. Дистимический;
В. Конформный;
Г. Демонстративный.

2. Тип серьёзный, пессимистический-

А. Гипертимический;
Б. Дистимический;
В.Тревожный;
Г. Эмотивный.

3. Человек этого типа чрезмерно чувствителен, раним-

А. Педантичный;
Б. Тревожный;
В. Эмотивный;
Г. Застревающий.

4. Люди этого типа акцентуации отличаются пониженным настроением, робостью, боязливостью-

А. Педантичный;
Б. Застревающий;
В. Эмотивный;
Г. Тревожный.

5. У этих людей ярко выражена «занудливость» в виде переживаний подробностей-

 А. Педантичный;
Б. Тревожный;
В. Застревающий;
Г. Возбудимый.





6. Люди с таким типом акцентуации «застревают»на своих чувствах, мыслях-

А. Возбудимый;
Б. Застревающий;
В.Циклоидный;
Г. Педантичный.

7. У этого типа людей повышенная раздражительность , склонность к агрессии-

А. Демонстративный;
Б. Конформный;
В. Возбудимый;
Г. Циклоидный.

8. Тип, в котором акцентуация характера проявляется в циклически меняющихся периодах-

А. Дистимический;
Б. Гипертимический;
В. Конформный;
Г. Циклоидный.

9.  Люди этого типа обладают высокой общительностью-

А. Конформный;
Б. Демонстративный;
В. Дистимический;
Г. Тревожный.

10. Люди этого типа характеризуют малой общительностью-

 А. Конформный;
Б. Интровертированный;
В. Демонстративный;
Г.Дистимический.


7.1Информация о домашнем задании
А.И. Волкова «Психология общения» с.124-126
Ответить на тест в тетраде.
Метод: устный
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31.03.20

 

Тест

 

Тема «

Типология акцентуаций характера

»

.

 

 

1.

Тип, который почти всегда отличается хорошим настроением, высоким 

жизненным тонусом

-

 

 

А. Гипертимический;

 

Б. Дистимический;

 

В. Конформный;

 

Г. Демонстративный.

 

 

2. Тип серьёзный, пессимистический

-

 

 

А. 

Гипертимический;

 

Б. Дистимический;

 

В.Тревожный;

 

Г. Эмотивный.

 

 

3. Человек этого типа чрезмерно чувствителен, раним

-

 

 

А. Педантичный;

 

Б. Тревожный;

 

В. Эмотивный;

 

Г. Застревающий.

 

 

4. Люди этого типа акцентуации отличаются пониженным настроением, 

робостью, б

оязливостью

-

 

 

А. Педантичный;

 

Б. Застревающий;

 

В. Эмотивный;

 

Г. Тревожный.

 

 

5.

 

У этих людей ярко выражена «занудливость» в виде переживаний 

подробностей

-

 

 

 

А.

 

Педантичный;

 

Б.

 

Тревожный;

 

В.

 

Застревающий;

 

Г.

 

Возбудимый.

 

 

 

 

 

