ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА (ПЛАН) ЗАНЯТИЙ 21
	Код дисциплины (Модуля) 
	Наименование дисциплины (модуля) 
	Курс/группа
	Дата

	
	
	21Б
	  31 .03.2020г

	ОГСЭ. 3.
	Психология общения

	Тема занятия
	Типология акцептуаций характера

	Тип занятия
	Урок контроль знаний,  усвоения новых знаний

	Форма/Вид занятия
	Урок

	Цель занятия
	Сформировать понятие типологии акцептуации характера

	Педагогическая/образовательная технология
	Традиционное обучение

	Методы обучения
	Объеснительно -илюстративнаый

	Формируемые компетенции
	ОК 1 – ОК 4  

	Результат
	Должны знать
	- общение с различными по  характеру собеседниками

	
	Должны уметь
	- применять полученные знания на практике

	Показатели оценки результата
	Знает:
- различных по характеру собеседников

	[bookmark: _GoBack]Формы и методы контроля и оценки
	Устного контроля (беседа), письменного контроля (тестирование), самооценка, взаимооценка

	Межпредметные
связи
	Обеспечивающие дисциплины
	Менеджмент, экономика

	
	Обеспечиваемые дисциплины (модули, МДК)
	АФХД, бух. учет

	Средства обучения
	конспект лекции, наглядные пособия, рабочая тетрадь.

	Основная литература
	А.И. Волкова «Психология общения» с.124 -126

	
СОДЕРЖАНИЕ ЗАНЯТИЯ

	№ этапа
	Основные учебные вопросы, виды, формы и методы обучения
	Временная регламентация этапа

	I Организационный этап
	0. Эмоциональная установка: приветствие, вступительное слово.
0. Дисциплинарный момент: проверка готовности к занятию.
	1 мин

	II Актуализация знаний.
	Тестовый опрос
	10 мин.

	III Постановка цели и задач учебного занятия. Мотивация учебной деятельности обучающихся
	3.1. Мотивация (метод – беседа)
- обоснование необходимости изучения данной темы для эффективного освоения профессионального модуля;
3.2. Формулирование цели урока (метод – частично-поисковый)
- вовлечение студентов в процесс постановки целей и задач занятия.
3.3. Составление плана изучения темы урока. 
	9 мин

	IV Первичное усвоение новых знаний 
	Лекция Типология акцептуаций характера по вопросам :
Общение и характер человека. Общение с различными по характеру собеседниками.
	55 мин

	V Первичная проверка понимания. Первичное закрепление
	Фронтальный опрос: по теме.

	10 мин.

	VII Информация о домашнем задании, инструктаж по его выполнению
	7.1Информация о домашнем задании, инструктаж по его выполнению.
А.И. Волкова «Психология общения» с.124-126
Метод: устный

	1 мин

	VI
Рефлексия. Подведение итогов занятия
	6.1 Оценивание деятельности студентов преподавателем.
- подводим итоги достижения поставленной цели;
- выставление оценок
6.2. Рефлексия (метод – устный)
1. На уроке я работал: активно /пассивно
1. Своей работой на уроке я: доволен / не доволен
1. Урок для меня показался: длинным / коротким
1. Материал урока мне: понятен / не понятен, 
полезен / бесполезен, интересен / скучен  
	4 мин


Преподаватель                 ________________ /Л.М.Назарова/				
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Êîä äèñöèïëèíû 

(Модуля) 

 

Наименование дисциплины (модуля) 

 

Курс/группа

 

Дата

 

21Б

 

  

31

 

.03.2020г

 

ОГСЭ. 3.

 

Психология общения

 

Тема занятия

 

Типология акцептуаций характера

 

Тип занятия

 

Урок контроль знаний,  усвоения

 

новых знаний

 

Форма/Вид занятия

 

Урок

 

Цель занятия

 

Сформировать понятие типологии акцептуации характера

 

Педагогическая/обра

зовательная 

технология

 

Традиционное обучение

 

Методы обучения

 

Îáúåñíèòåëüíî 

-

èëþñòðàòèâíàûé

 

Ôîðìèðóåìûå 

êîìïåòåíöèè

 

ÎÊ 1 

–

 

ÎÊ 4  

 

Ðåçó

льтат

 

Должны знать

 

-

 

общение с различными по  характеру собеседниками

 

Должны уметь

 

-

 

применять полученные знания на практике

 

Показатели оценки 

результата

 

Знает:

 

-

 

различных по характеру собеседников

 

Формы и методы 

контроля и оценки

 

Устного контроля (беседа), письменного контроля (тестирование), самооценка, 

взаимооценка

 

Межпредметные

 

связи

 

Обеспечивающие дисциплины

 

Менеджмент, экономика

 

Обеспечиваемые дисциплины (модули, МДК)

 

АФХД, бух. учет

 

Средства обучения

 

конспект лекции, 

наглядные пособия, рабочая тетрадь.

 

Основная литература

 

À.È. Âîëêîâà «Ïñèõîëîãèÿ îáùåíèÿ» ñ.124 

-

126

 

СОДЕРЖАНИЕ ЗАНЯТИЯ

 

¹ ýòàïà

 

Îñíîâíûå ó÷åáíûå âîïðîñû, âèäû, ôîðìû è ìåòîäû îáó÷åíèÿ

 

Âðåìåííàÿ 

ðåãëàìåíòàö

èÿ ýòàïà

 

I

 

Îðãàíèçàöèîííûé 

ýòàï

 

1.1.

 

Эмоциональная 

установка: приветствие, вступительное слово.

 

1.2.

 

Дисциплинарный момент: проверка готовности к занятию.

 

1 мин

 

II 

Актуализация 

знаний.

 

Тестовый опрос

 

10 мин.

 

III

 

Постановка цели 

и задач учебного 

занятия. Мотивация 

учебной 

деятельности 

обучающихся

 

3.1. Мотивация 

(

метод 

–

 

беседа)

 

-

 

обоснование необходимости изучения данной темы для 

эффективного освоения профессионального модуля;

 

3.2. Ôîðìóëèðîâàíèå öåëè óðîêà

 

(ìåòîä 

–

 

÷àñòè÷íî

-

ïîèñêîâûé)

 

-

 

âîâëå÷åíèå ñòóäåíòîâ â ïðîöåññ ïîñòàíîâêè öåëåé è çàäà÷ 

çàíÿòèÿ.

 

3.3. Ñîñòàâëåíèå ïëàíà èçó÷åíèÿ òåìû óðîêà. 

 

9 ìèí

 

IV

 

Ïåðâè÷íîå 

óñâîåíèå íîâûõ 

çíàíèé 

 

Ëåêöèÿ 

Òèïîëîãèÿ àêöåïòóàöèé õàðàêòåðà 

ïî âîïðîñàì :

 

Îáùåíèå è õàðàêòåð ÷åëîâåêà. Îáùåíèå ñ ðàçëè÷íûìè ïî õàðàêòåðó 

ñîáåñåäíèêàìè.

 

55 ìèí

 

V

 

Ïåðâè÷íàÿ 

ïðîâåðêà ïîíèìàíèÿ. 

Ïåðâè÷íîå 

çàêðåïëåíèå

 

Ôðîíòàëüíûé îïðîñ: ïî òåìå.

 

 

10 мин.

 

VII

 

Информация о 

домашнем задании, 

инструктаж по его 

выполнению

 

7.1Информация о домашнем задании, инструктаж по его 

выполнению.

 

А.И. Волкова «Психология общения» 

с.124

-

126

 

Метод: 

устный

 

 

1 мин

 

VI

 

Рефлексия. 

Подведение итогов 

занятия

 

6.1 Оценивание деятельности студентов преподавателем.

 

-

 

ïîäâîäèì èòîãè äîñòèæåíèÿ ïîñòàâëåííîé öåëè;

 

-

 

âûñòàâëåíèå îöåíîê

 

6.2. Ðåôëåêñèÿ (

ìåòîä 

–

 

óñòíûé)

 

1.

 

Íà óðîêå ÿ ðàáîòàë: àêòèâíî 

/ïàññèâíî

 

2.

 

Ñâîåé ðàáîòîé íà óðîêå ÿ: äîâîëåí / íå äîâîëåí

 

3.

 

Óðîê äëÿ ìåíÿ ïîêàçàëñÿ: äëèííûì / êîðîòêèì

 

4.

 

Ìàòåðèàë óðîêà ìíå: ïîíÿòåí / íå ïîíÿòåí, 

 

ïîëåçåí / áåñïîëåçåí, èíòåðåñåí / ñêó÷åí

 

 

 

4 ìèí

 

Ïðåïîäàâàòåëü                 ________________ /Ë.Ì.Íàçàðîâà/

 

 

 

 

 

 

 

