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1. Паспорт рабочей программы учебной дисциплины АД.03«Социальная адаптация и основы социально – правовых знаний»
1.1 Область применения  данной программы.
 Рабочая  программа учебной дисциплины является частью адаптированной программы  профессиональной подготовки рабочих  (Приказ министра образования Оренбургской области № 01-21/1452 от 30.06.2015 года  «О профессиональном обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья по адаптированным программам  профессиональной подготовки»   и  в соответствии с методическими рекомендациями  департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО и Министерства образования и науки РФ  (письмо от 22 апреля 2015 года № 06-443) по профессии:    13450  «Маляр»
Рабочая программа  учебной дисциплины может быть использована при профессиональной  подготовке рабочих с ограниченными  возможностями здоровья ( имеющих умственные отклонения в развитии) по другим профессиям.
1.2 Место учебной дисциплины  в структуре адаптационной образовательной  программы:  дисциплина входит в адаптационный  цикл рабочего учебного плана по профессии  13450  «Маляр»
1.3 Цели и задачи  учебной дисциплины – требования к  результатам освоения дисциплины:
В результате изучения учебной дисциплины «Социальная адаптация и основы  социально – правовых знаний»  студент  должен:
Знать/ понимать
- Механизмы   социальной адаптации;
- Основополагающие  международные документы по правам человека;
- Основы  гражданского и семейного законодательства;
- Основы трудового  законодательства, особенности регулирования труда инвалидов;
- Функции органной труда и  занятости инвалидов.
Уметь
- Использовать нормы позитивного социального поведения;
- Использовать свои права адекватно законодательству;
- Обращаться в надлежащие органы  за  квалифицированной помощью;
-Анализировать  и осознанно применять нормы закона с точки зрения  конкретных условий их реализации;
- Составлять необходимые заявительные документы;
-Использовать приобретенные знания и умения  в различных жизненных ситуациях.
1.4. Количество часов  на освоение программы  учебной дисциплины – 110  





















2. Структура и содержание  учебной дисциплины.

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы


	Виды учебной работы
	Объём часов

	
	1 сем
	2 сем
	3 сем
	4 сем


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 

	110

	
	30
	30
	50
	-

	в том числе:

	
	
	
	

	        практические занятия

	50

	
	14
	8
	28
	-

	Промежуточная аттестация
	Дифференцированный зачет
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Рабочий  тематический план  и содержание учебной дисциплины  «Социальная адаптация  и  основы социально – правовых знаний»
	Наименование разделов и тем
	Номер урока
	Содержание учебного материала лабораторные работы и практические  занятия  обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4
	5

	Раздел № 1
  Социальная  адаптация, ее этапы, механизмы, условия
	

	

	12
	

	Тема № 1.1
Введение.
Понятие социальной адаптации; виды,  этапы и стадии социализации.

	1
	Введение. Понятие социальной адаптации;
Виды (полная социальная, физиологическая, психологическая, организационная, экономическая и др.)
Этапы и стадии социализации (Адаптационный шок, мобилизация адаптационных ресурсов, ответ на вызов среды)
	2
	2

	Тема № 1.2
Механизмы социальной адаптации.
	2
	Механизмы социальной адаптации (добровольный, вынужденный)  Адаптация в новом учебном заведении.  Дезадаптация: понятие, причины
	2
	2

	Тема № 1.3.
Социальный статус личности
	
3
	
Многообразие связей и отношений человека в обществе. Понятие  личности.
	2
	2

	Тема № 1.4                                Социальные роли


	4



5



	Социальные роли. Общественные требования к выполнению социальных ролей.
Положение человека в обществе (образование, квалификация, личные значимые качества.
Практическая работа № 1                     «Понимание личностью меняющейся социальной среды. Самореализация. »  (социологический опрос)
	2



2
	2



3

	
	6
	Практическая работа № 2
Оптимизация адаптационного процесса (мониторинг)
	2
	3

	Раздел № 2  Основополагающие международные документы по правам человека  (18)

	Тема № 2.1.
Всеобщая декларация прав человека                                                     
	
7
	
Всеобщая декларация прав человека.
Декларация прав  и свобод человека и гражданина                                                             
	
2
	
2

	Тема № 2.2                                Конвенция о правах ребенка.                       
	8
	Конвенция о правах ребенка.                          Цель и определение конвенции. Общие принципы и обязанности
	2
	2

	Тема № 2.3                                        Конвенция ООН о правах инвалидов.                                 Федеральный закон от 24 ноября 1995 года № 181- ФЗ «О социальной  защите инвалидов в Российской Федерации»
	
9
	
Конвенция ООН о правах инвалидов.                                 
Федеральный закон от 24 ноября 1995 года № 181- ФЗ «О социальной  защите инвалидов в Российской Федерации»
Свобода и личная неприкосновенность.  Участие в политической , культурной и общественной жизни.
	
2
	
2

	

	10


	Практическая работа №  3
Работа со статьями  Всеобщей декларации прав человека
	2
	3

	
	11
	Практическая работа №  4
Работа со статьями  Конвенции о правах ребенка   
	2
	3

	
	12
	Практическая работа № 5
Работа со статьями  1-4; 11; 14 Конвенции о правах инвалидов
	2
	3

	
	13
	Практическая работа № 6
Работа со статьями Федерального закона № 2; 3; 19; 33
	2
	3

	Тема № 2.4.                              Механизм защиты прав человека в РФ 



	
14
	
Механизм защиты прав человека в РФ (конституционная, государственная, судебная, собственная).                                                       Гарантии основных прав и свобод.
	
2
	
2

	
	    15
	Практическое занятие  № 7
Защита прав человека  (составление таблицы и схем)
	2
	3

	Раздел № 3                                      Основы  гражданского и семейного законодательства  (14)

	Тема № 3.1.                                     Общие  положения гражданского права
	
16
	Понятие  и основные принципы гражданского права. Предмет гражданского права. Вещные и обязательные отношения. Принцип неприкосновенности собственности.  Принцип невмешательства в частные дела  и другие.
	
2
	
2

	Тема № 3.2.                          Источники  гражданского права
	
17
	Источники гражданского права: Конституция РФ.  Основной законодательный акт – Гражданский кодекс ( три части)   Граждане  как субъекты  гражданского права.                                                                        
	
2
	
2

	
	18
	Практическая работа № 8        . Избирательный процесс. Избирательная система  Ролевая игра  «Выборы»  
	2
	3

	Тема № 3.3.                               Гражданские права несовершеннолетних
	19
	 Основы наследственного права (понятие «наследование», основания наследования, наследование по закону и по завещанию, приобретение наследства, право на отказ от наследования).
	2
	3

	Тема № 3.4.                             Законодательство о защите прав потребителей. 



	20
	Законодательство о защите прав потребителей. Процессуальные аспекты защиты прав потребителей.
	2
	2

	
	21


	Практическая работа № 9
Решение ситуационных задач по основам наследственного права
	2
	3

	
	22
	Практическая работа № 10                                    Решение ситуационных задач по защите прав потребителей, составление претензии
	2
	3

	Раздел № 4                Основы    трудового законодательства  (34)

	Тема  № 4.1.                                         Основы трудового законодательства.              Нормативные документы
	23
	Основы трудового законодательства.  Трудовое право. Нормативные документы.  Основные права и обязанности работника.                             Работник и работодатель. Порядок приема на работу,  трудовая книжка, трудовой стаж.                                                                     Труд в материальном производстве.
	2
	2

	Тема № 4.2.                                Особенности трудовой деятельности
	24
	Особенности трудовой деятельности. Современный работник.   Резюме.                           Особенности регулирования труда инвалидов. Социальное обеспечение инвалидов
	2
	2

	
	25
	Практическая работа № 11                    Поступление на работу. Составление резюме
	2
	3

	Тема № 4.3                                   Трудовой договор
	26
	Содержание трудового  договора. Заключение трудового договора (возраст, с которого допускается заключение трудового договора, гарантии при заключении трудового договора, документы, предъявляемые при заключении трудового договора и т.д.). 
	2
	2

	Тема № 4.4. Изменение и прекращение трудового договора
	27
	 Изменение и прекращение трудового договора (перевод на другую работу, временный перевод, отстранение от работы, расторжение трудового договора по соглашению сторон, другие основания прекращения т рудового договора)
	2
	2

	Тема № 4.5.                       Дисциплина труда

	28
	Трудовой распорядок. Дисциплина труда. (Правила внутреннего трудового распорядка, поощрения за труд, дисциплинарные взыскания, порядок наложения взысканий, снятие дисциплинарного взыскания).
	2
	2

	Тема № 4.6.                                       Рабочее время и время отдыха



	29








	Рабочее время и время отдыха (нормальная продолжительность рабочего времени, сокращенная продолжительность рабочего времени, работа за пределами нормальной продолжительности рабочего времени), ненормированный рабочий день; понятие и виды времени отдыха, ежегодные оплачиваемые отпуска .
	2
	2

	Тема № 4.7.                                        Особенности регулирования труда отдельных категорий граждан.
	
30




	                                                                        Особенности регулирования труда отдельных категорий граждан (особенности регулирования труда женщин, инвалидов, несовершеннолетних и т.п.) Заработная плата. Гарантии и компенсации. Сокращенная продолжительность рабочего времени. Неполное рабочее время.
	
2
	
2

	Тема № 4.8.                                   Трудовые споры и их решение

	   31



	Решение трудовых споров. Рассмотрение и решение коллективных и индивидуальных трудовых споров. Забастовка. Формы самозащиты прав работника.
	2
	2

	Тема № 4.9.                      Трудоустройство инвалидов



	  32


    

	Обеспечение занятости. Квота при приеме на работу. Специальные рабочие места для трудоустройства инвалидов. Условия труда.                              Права , обязанности и ответственность работодателей в обеспечении занятости инвалидов.
	2
	2

	
	33


	Практическая работа № 12                                Составление и подписание трудового договора
	2
	3

	
	34

	Практическая работа № 13
Работа со статьями Трудового кодекса РФ
	2
	3

	
	35


	Практическая работа № 14                                     Работа с локальными актами  по профессии «Портной»,  «Маляр»
	2
	3

	
	36



	Практическая  работа №   15                                    Решение ситуационных задач по вопросам заключения и расторжения трудового договора
	2
	3

	
	37

   
	Практическая  работа № 16                                        Решение ситуационных задач по вопросам рабочего времени и времени отдыха работника.
	2
	3

	
	38
	Практическая  работа № 17                                       Решение ситуационных задач по вопросам применения дисциплинарных взысканий.
	2
	3

	
	39



	Практическая  работа № 18                                   Решение ситуационных задач по вопросам регулирования труда отдельных категорий работников в возрасте до восемнадцати лет
	2
	3

	Раздел № 5          Основы семейного законодательства  (8)

	Тема № 5.1.                                  Семейное законодательство РФ. 
	40




	Заключение и прекращение брака. Права и обязанности супругов. Брачный договор.                   Права и обязанности родителей и детей. Алиментные обязательства членов семьи. 
	2
	2

	Тема № 5.2                                         Права несовершеннолетних детей. Опека и попечительство
	41

	Права несовершеннолетних детей. Опека и попечительство.
	2
	2

	
	42



	Практическая  работа № 19                                Решение ситуационных задач (заключение и прекращение брака, права и обязанности супругов, брачный договор).
	2
	3

	
	43


	4. Практическая работа №  20                                 Решение ситуационных задач (Права и обязанности родителей и  несовершеннолетних детей. )
	2
	3

	Раздел № 6.        Медико-социальная экспертиза.   (4)

	Тема № 6.1.
Деятельность бюро медико-социальной экспертизы. 

	
44



	Деятельность бюро медико-социальной экспертизы. Организация работы бюро медико-социальной экспертизы
Направления деятельности специалиста по социальной работе в бюро медико –социальной
экспертизы 
	
2
	
2

	Тема № 6.2                                  Нормативно правовые основы по медико-социальной экспертизе и реабилитации инвалидов.
	
45
	 Сущность, понятие, основные виды реабилитации инвалидов. Проблемы занятости  инвалидов  Государственная политика в области профессиональной подготовки инвалидов                                                   
	
2
	
2

	Раздел № 7.                                   Я  и этикет
	
	
	20
	

	Тема № 7.1.
Поведение человека в различных ситуациях.  Достоинство как форма отношения человека к самому себе.

	46


	Достоинство как форма отношения человека к самому себе (гордость и скромность)                Поведение человека в различных ситуациях.
Отличие достоинства от высокомерия и зазнайства. Поведение по отношению к высокомерным людям.
Вербальное общение (словарный запас, тембр и сила голоса, интонация) и невербальное общение (жесты, походка, мимика).                         Этика поведения и общения: на переменах, в спальне, в столовой, на прогулке, на дискотеке, в гостях, в общественных местах.
	2
	2

	Тема № 7.2.      
 Дружба и этикет                       
	   
47



	Дружеские отношения  как самые близкие                                                                 Специфика этикета в отношении друзей.
Отношение к недоброжелательным отзывам или слухам в адрес друзей.
Сохранение форм этикета в присутствии других людей.
Вопрос дружеских прозвищ, молодежного сленга, отступление от этикета. Грани такого отступления.  Этикет подарка                       
	
2



	
2




	Тема № 7.3.    
Внешняя и внутренняя красота человека. Поведение сильного духом человека.                                       
	 
 48
	
Понятие «сильного человека».
Сила кулака и сила духа.
Способность нести ответственность за слабого.
Поведение сильного по отношению к детям, старикам, женщинам, инвалидам.          Способность защитить других в сложных экстремальных                                                   Внешняя и внутренняя красота человека.
Доброта как основа внутренней красоты.                                            
	


2

	


2




	Тема № 7.4.                                           Мода и этикет               
	
  49




	Этикет костюма. Общие требования к одежде: гигиенические, этические, экономические, социальные, профессиональные.
Этикет об отношении к авангардной моде и к отсутствию следования за модой.
Гардероб юноши и гардероб девушки
	
         2    
	
          2

	Тема № 7.5.                                      Искусство и этикет.                           Спорт и этикет                   
	
50
	
Искусство как зеркало этикета и история его развития.
Искусство как школа приобщения к этикету.
Этикет поведения в театре, на концерте, на выставке.
Этикет художественных оценок и бесед об искусстве.
Этикет поведения спортсмена, его осанка, походка.
Спорт как средство формирования тела.
Этикет спортивной одежды и обуви.
Этика спортивных состязаний, побед и поражений.
	2
	3

	Тема № 7.5	                                 Мужской этикет (гр. № 22)
Женский этикет (гр.№  21)
	51
	Облик юноши  с точки зрения этикета.
Внимание к девушке, право на заботу о ней, готовность к услуге.
Понятие галантности и рыцарства.
Правило этикета «Женщина всегда права».
Благородство как неотъемлемое качество юноши.
Рациональность, трезвость ума, способность брать ответственность на себя.
Мужественность и привлекательность:
- внешность (анатомо-конституционные признаки: рост, атлетическое        сложение),
- престижные предметы техники (мотоцикл, автомобиль, видеоаппаратура),
- поведение (сдержанность, независимость, напористость, лидерские качества, смелость, решительность, храбрость).
Облик девушки с точки зрения этикета. Мягкость, уступчивость, скромность, доброта.
Гордость как неотъемлемая часть женской сущности. Готовность брать ответственность за себя и будущую семью, детей.
Работа над внешностью, фигурой. Умение ухаживать за собой,  умение скрыть недостатки и показать достоинства. Уход за собой, секреты красоты.
	2
	2

	Т    Тема  № 7.6.                               Этикет в коллективе, группе                             Этикет здоровья и болезни

	52
	Этикет в классном коллективе, группе.
Этикет деловой встречи.
Этикет в переписке.
Здоровье и вредные привычки (алкоголь, курение, наркомания ). Этикет болезни. Траур
	2
	2

	Тема  № 7.7.                                   Этикет движения                          
 
	53


	Дисциплина на улице:
- внешний вид пешехода,
- уважение к встречному,
- помощь на улице (попросить, оказать),
- культура речи и поведения.
Поведение на дороге (пешеход-водитель).
Поведение в транспорте (в городском общественном транспорте, на водном транспорте, в салонах самолета, в метро).
Этикет путешествий, походов, экскурсий.
	2
	2

	Тема  № 7.8.    Человек и окружающая среда                               
	54
	. Э Экологическая культура человека 
- утилизация мусора (в общественных местах, в лесу, на отдыхе и т.д.),
        - бережное отношение к окружающей среде (флора, фауна).
Природоохранная деятельность:
                - изучение и охрана животных и растений, занесенных в «Красную книгу»,
     Участие в акциях МСОП (Международного союза охраны природы).
Этикет отдыха на природе:
- культура,
- безопасность.
	2                                     
	2

	Дифференцированный зачет
	55
	Б  Тестирование; 
	2
	3


   Итого:  Всего – 110 часов. Из них практических – 40 часов





3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ.
3.1. Требования к минимальному  материально – техническому обеспечению

Реализация учебной  дисциплины требует наличия  учебного кабинета «Социальная адаптация»
Оборудование кабинета;
- посадочные места  по количеству студентов;
- рабочее место преподавателя.

3.2. Информационное  обеспечение обучения

Перечень  учебных  изданий, интернет – ресурсов, дополнительной  литературы.

Основные источники
Литература:
1. Захарова Т. В.  Социальное страхование и социальная защита. Учебно – методический комплекс – Москва: 2004                                                                  1-аБогданова «Социальная адаптация и реабилитация лиц  с ОВЗ (Л.1.)
2.А.И. Яковлев.  Основы правоведения. Издательский центр «Академия» – : 2009 336 с. (Л.2)
3. Конвенции  о правах ребенка   (Л.3)
4.Конвенции  ООН  о правах  инвалидов  (Л.4)
5.Всеобщая декларация прав человека.      (Л. 5)                                                                
6.Трудовой  кодекс РФ (Л.6)
6.Федеральный закон от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О  социальной защите инвалидов в РФ» (Л.7)
7.Основы законодательства РФ «Об охране здоровья граждан» (Л.8)

4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА  РЕЗУЛЬТАТОВ  ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ.
Контроль и оценка результатов  освоения учебной дисциплины  осуществляется преподавателем в  процессе проведения теоретических и практических  занятий,  тестирования, а также выполнения студентами индивидуальных заданий.

	Результаты обучения (освоенные умения, усвоенные знания)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы оценки контроля

	Должен уметь

	Использовать нормы позитивного социального поведения

	При выполнении практических заданий видно, что студент:
-стремится толерантно воспринимать людей;
-имеет определенные, соответствующие  его уровню способности оценивать  людей, описывать устно характер человека;
-стремиться узнавать мотивы поведения других людей и их намерения и состояние.
	Текущий контроль.
Практические работы.
Письменный  и устный опрос.
Наблюдения за ходом выполнения  практических работ.

	Использовать свои права адекватно законодательству
	При выполнении  практических  заданий  видно, что учащийся стремится выбирать такой стиль, средства, приемы общения, которые бы с минимальными затратами приводили к намеченной цели общения
	Текущий контроль.
Практические работы.
Письменный и устный опрос. Наблюдения за ходом выполнения  практических работ.

	Обращаться в надлежащие органы за квалифицированной помощью 
	При выполнении практических заданий, связанных  разбором конфликтных  ситуаций студент,  в основном  намечает правильные пути их преодоления.
Поведение на уроке, вне урока и отношения с другими  учащимися в целом  соответствуют принципам преодоления конфликтных ситуаций
	Текущий контроль.
Практические работы.
Письменный и устный опрос. Наблюдения за ходом выполнения  практических работ.

	Анализировать и осознанно применять нормы закона с точки зрения конкретных условий их реализации
	Интерпретация  и проецирование  знаний в область своей социальной деятельности по ходу  выполнения практических занятий.
При выполнении практических заданий , связанных с разбором новых аспектов учебы и жизнедеятельности правильно оценивает сложившуюся ситуацию и предлагает меры по конкретным действиям
	Текущий контроль.
Практические работы.
Письменный и устный опрос. Наблюдения за ходом выполнения  практических работ.

	Составлять необходимые заявительные документы
	Проецирование знаний  в область своей  социальной деятельности  по ходу  выполнения практических работ и упражнений
	Текущий контроль.
Практические работы.
Письменный и устный опрос. Наблюдения за ходом выполнения  практических работ.

	Использовать приобретенные знания и умения в различных жизненных  ситуациях
	Успешно взаимодействует  со всеми структурными подразделениями образовательной организации, с которыми обучающиеся  входят в контакт
	Текущий контроль.
Практические работы.
Письменный и устный опрос. Наблюдения за ходом выполнения  практических работ.

	Должен знать

	Механизмы социальной адаптации
	Знает и применяет знания в ходе выполнения практических работ по теоретическим основам, структуре и содержанию процесса  социальной  адаптации
	Текущий контроль
Письменный и устный опрос

	Основополагающие международные документы по правам человека
	Знает и применяет знания в ходе выполнения практических работ по методам  и способам эффективного общения, проявляющихся в выборе средств убеждения и оказанию влияния на  партнеров по общению
	Текущий контроль
Письменный и устный опрос

	Основы гражданского и семейного законодательства
	Знает и применяет знания в ходе выполнения практических работ по основным понятиям гражданского и семейного законодательства
	Текущий контроль
Письменный и устный опрос

	Основы трудового законодательства
	Знает и применяет знания  в ходе  выполнения  практических работ по основам трудового законодательства
	Текущий контроль
Письменный и устный опрос

	
	Промежуточная аттестация
	Дифференцированный зачет



