
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение
Оренбургский аграрный колледж














Методические указания 
по УП.01 УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА
ПМ 01. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации
и задания для ее выполнения







Специальность: 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет»
















с. Подгородняя Покровка
2020

Методические указания по УП.01 Учебная практика ПМ 01. «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации» предназначены для самостоятельной работы студентов заочного отделения специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» 





Составитель 						С.Н. Мелешко






 


1. Цели учебной практики

Целями учебной практики являются закрепление и углубление знаний, полученных студентами в процессе теоретического обучения профессионального модуля ПМ 1.1 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации и формирование у студентов практических профессиональных умений, приобретение первоначального практического опыта.

2. Задачи учебной практики

Задачами учебной  практики являются получение первичных профессиональных умений и навыков, которые способствует формированию следующих профессиональных компетенций (ПК): 
ПК 1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 
ПК 2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 
ПК 3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы. 
ПК 4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

3. Место учебной практики в учебном процессе

Учебная практика базируется на освоении и содержании программы профессионального модуля ПМ 1.1 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации

4. Формы проведения учебной практики

Учебная практика проводится в форме выполнения практических заданий, изложенных в настоящих методических указаниях.

5. Формы аттестации по итогам учебной практики

Аттестация студентов по учебной практике проводится по результатам выполнения практических заданий. Защита результатов практики проводится в виде собеседования, по итогам которого выставляется зачет.


Тема: Организация бухгалтерского учета на предприятии

Цель: закрепить теоретические знания и практические навыки по организации бухгалтерского учета на предприятии.

Задание 1
Ознакомится и составить организационную структуру предприятия и структуру бухгалтерии ООО «Фаэтон.
Исходные данные:
Краткая характеристика ООО «Фаэтон»
ООО «Фаэтон» создано в соответствии с Законом РФ «Об обществах с ограниченной ответственностью» на основании решения собрания учредителей от 12.02.1Х протокола №1.
Цель деятельности - производственно-коммерческая с целью получения прибыли. Основным предметом деятельности является производство хлебобулочных и кондитерских изделий.
ООО «Фаэтон» - юридическое лицо имеет самостоятельный баланс, счета в банке, печать, штамп, фирменные бланки. Осуществляет деятельность в соответствии с действующим законодательством и уставом предприятия. Общество является собственником:
- имущества, переданного ему учредителями;
- продукции, произведенной в результате хозяйственной деятельности;
- доходов полученных от реализации продукции.
ООО «Фаэтон» создано на неопределенный срок, учредителями являются Орловский Н.С. и Соколов Д.С. Общество имеет уставный капитал в размере 66 тыс. руб. 
Управление обществом осуществляют: собрание, директор общества, ревизионная комиссия, высший орган общества – собрание участников.
Бухгалтерский учет ведется по журнально-ордерной форме. Отчетность сдается в органы государственной статистики.
Предприятие прибыльное.
Среднесписочная численность 175 человек. 
Штат управления ООО «Фаэтон»:
- директор - Орловский Н.С.
- секретарь - Федорова Н.В.
- старший инспектор по кадрам - Дунаева С.Б.
- юрист-консультант - Петров И.И.
Бухгалтерия:
- гл. бухгалтер - Петренко Л.В.
- заместитель гл. бухгалтера - Яковенко Я.Я.
- бухгалтеры 1 категории – Иванова В.С., Петрова Г.А.
- экономист-нормировщик – Сизова П.И.
- кассир - Ветрова Н.Н.
Производство:
- главный технолог - Ковалева С.С.
- начальник основного производства - Зеброва Н.И.
- заведующий цех №1 (хлебобулочный) - Мирошниченко Б.Н.
- заместитель цех №2 (кондитерский) - Сурков М.Ф.
Производственно-технологический отдел (ПТО):
- начальник ПТО - Котов Е.Н.
- инженер-технолог - Веселов Д.П.
- инженер От и ТБ - Богатерв С.С.
Отдел снабжения и сбыта:
- начальник - Фокин Л.Н.
- менеджер по снабжению - Туркин С.Н.
- менеджер по сбыту - Донец В.Н.
- кладовщик склад №1 - Сомов И.И.
- кладовщик склад №2 - Карпов В.Я.
Транспортное хозяйство:
- начальник - Андреев А.И.
- диспетчер - Кошина М.В.
- завхоз ТС - Душин В.Н.

Методические указания по выполнению задания 1:
При разработке схемы организационной структуры предприятия необходимо отразить в ней:
· уровни управления экономическим субъектом;
· взаимоподчиненность органов управления;
· структурные подразделения;
· взаимосвязь структурных подразделений.
Разработанная схема должна дать основания для оценки объема учетной информации.
На рис. 1 приведен пример организационной структуры экономического субъекта.
[image: http://eos.ibi.spb.ru/umk/8_14/15/pict/Untitled-3.gif]
Рисунок 1 - Организационная структура экономического субъекта
Руководитель экономического субъекта, за исключением кредитной организации, обязан возложить ведение бухгалтерского учёта на главного бухгалтера или иное должностное лицо этого субъекта либо заключить договор об оказании услуг по ведению бухгалтерского учёта. 
Руководитель субъекта малого и среднего предпринимательства может принять ведение бухгалтерского учёта на себя [///].
Рациональность организации бухгалтерского учета в значительной степени зависит от правильности определения структуры бухгалтерии и бухгалтерского аппарата. Бухгалтерия является самостоятельной структурной единицей организации.
Количественный состав бухгалтерии зависит от размеров организации, видов деятельности и их отраслевой принадлежности, организации и технологии производства, наличия структурных подразделений и их территориального расположения, квалификации учетных работников и автоматизации учетных работ и др.
В современных условиях сложились три основных типа организации структуры бухгалтерской службы: линейная (иерархическая), вертикальная (линейно-штабная) и функциональная (комбинированная).
При линейной (иерархической) организации структуры бухгалтерии все работники бухгалтерии получают задания и отчитываются непосредственно перед главным бухгалтером (рис. 2). Такая структура бухгалтерии применяется в небольших организациях.
При вертикальной (линейно-штабной) организации аппарата бухгалтерии создаются промежуточные звенья управления (отделы, секторы, группы), возглавляемые старшими бухгалтерами. Работники бухгалтерии получают задания от старших бухгалтеров соответствующих звеньев управления (рис. 3) и отчитываются непосредственно перед старшими бухгалтерами.
Данная модель структуры бухгалтерии применяется в средних и крупных организациях. При этом в структуре бухгалтерии могут создаваться отделы:
-	расчетный, который осуществляет учет расчетов с персоналом по оплате труда, органами социального страхования, поставщиками, покупателями и заказчиками и др.;
-	материальный, который ведет учет поступления и расходования материально-производственных запасов;
-	кассовый, который учитывает кассовые операции, операции по счетам в банках;
-	производственный, который осуществляет учет затрат и выпуск продукции, калькулирует себестоимость продукции, составляет отчетность о затратах и выпуске продукции;
-	учета готовой продукции, который осуществляет учет готовой продукции на складах и ее реализации;
-	налогообложения, который ведет учет налоговых платежей и составляет налоговые декларации;
-	общий, который осуществляет остальные операции и отражает их в учете, составляет бухгалтерскую и статистическую отчетность.
В крупных организациях, кроме перечисленных, могут выделяться отделы учета капитальных вложений, учета основных средств и др. Кроме того, в структуру бухгалтерии могут быть включены секторы внутреннего аудита, управленческого учета, налогового учета.

[image: Описание: http://www.grandars.ru/images/1/review/id/4471/98cab6b8bd.jpg]
Рисунок 2 - Линейная (иерархическая) организация бухгалтерии
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Рисунок 3 -.Схема организации бухгалтерского учета по вертикали
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Рисунок 4 - Схема комбинированной организации бухгалтерского учета по участкам учетной работы



Задание 2
Составьте Положение о бухгалтерской службе.
Методические указания по выполнению задания 2:
Положение о бухгалтерской службе – правовой акт, определяющий порядок формирования, задачи, обязанности, права, ответственность и организацию работы предприятия в целом или его структурных подразделений. Положения разрабатывают по указанию руководителей организации и инициативе руководителей структурных подразделений.
Положение о бухгалтерской службе включает в себя 8 разделов.
В разделе «Общие положения» указываются названия подразделения (бухгалтерии), его место в организационной структуре предприятия, в чьем подчинении находится, кто им руководит, а также указывается порядок назначения на должность руководителя бухгалтерии, освобождения его от занимаемой должности, замещения в случае отсутствия (отпуск, болезнь, командировка).
Раздел «Основные задачи» содержит формулировку задач бухгалтерии.
Раздел «Структура» посвящен описанию структуры бухгалтерии и распределению обязанностей между его работниками. Перечисляются нормативные инструкционно-методические материалы, которыми бухгалтерии руководствуется в своей деятельности, могут быть включены квалификационные требования к руководителю бухгалтерии.
Раздел «Функции» содержит перечисление функций, реализуемых в деятельности бухгалтерии. В целях распределения всего объема работ между сотрудниками бухгалтерии функции должны быть четко определены. Здесь же указывается степень самостоятельности бухгалтерии в решении конкретных вопросов.
В разделе «Взаимоотношения бухгалтерии с другими подразделениями организации» определяются взаимосвязи бухгалтерии в ходе осуществления своей деятельности. Указывается наименование документации, которой обмениваются подразделения, ее периодичность. Приводится перечень подразделений, которые представляют информацию бухгалтерии, а также подразделений, которые получают информацию от нее.
В разделе «Права» дается перечень прав, которыми наделены руководитель и другие должностные лица бухгалтерии в соответствии с установленным разделением труда. Очень важно отразить соответствие прав законодательству, постановлениям Правительства РФ, а также документам, регулирующим деятельность организации.
В разделе «Ответственность» устанавливается ответственность руководителя бухгалтерии за выполнение тех или иных возложенных на подразделение задач, правильность применения тех или иных инструкций, рациональную организацию труда сотрудников бухгалтерии, состояние трудовой дисциплины и работу с кадрами.
В разделе «Организация работы» оговаривается порядок работы, реорганизации и ликвидации бухгалтерской службы.
Положение подписывается руководителем структурного подразделения. Положение согласовывают с юридическим отделом и представляют на утверждение руководителю организации.

Задание 3
Сформируйте выписку из приказа об учетной политике предприятия. (разработайте рабочий план счетов и график документооборота для следующих документов: приходный кассовый ордер, расходный кассовый ордер, кассовая книга, акт приема-передачи основных средств.

Методические указания по выполнению задания 3:
Проект положения об учетной политике разрабатывается исходя из специфики условий хозяйствования и организации бухгалтерского учета.
Главная задача учетной политики — максимально объективно отразить деятельность предприятия, сформировать полную и достоверную информацию о ней в целях эффективного управления работой предприятия.
Приказ об учетной политике организации является документом, в котором определен порядок формирования учетной информации в данной организации. Согласно ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации»  под учетной политикой организации понимается «совокупность способов ведения бухгалтерского учета — первичного наблюдения, стоимостного измерения, текущей группировки и итогового обобщения фактов хозяйственной деятельности».
Исходя из специфики организации и системы бухгалтерских стандартов (ПБУ) в приказе об учетной политике должны быть определены:
· принципы (целостности, постоянства), на основе которых осуществляется бухгалтерский учет;
· выбранные методы оценки активов и обязательств, применение которых удовлетворяет целям и задачам данной организации;
· рабочий план счетов бухгалтерского учета;
· форма бухгалтерского учета и технология обработки учетной информации;
· организация внутренней системы контроля;
· документооборот;
· формы документов внутренней отчетности.
Учетная политика каждой отдельной организации составляется главным бухгалтером с ежегодным уточнением. Руководитель утверждает приказ об учетной политике и несет ответственность за его содержание и исполнение. Учетная политика, являющаяся реализацией одного и того же метода бухгалтерского учета, на разных предприятиях будет различной. Возможность выбора конкретных способов оценки, калькуляции, порядка отражения хозяйственных операций и т. д. представляет собой степень свободы предприятия в формировании учетной политики.
Разрабатывая учетную политику своей организации, воспользуйтесь нижеприведенным образцом.
УТВЕРЖДАЮ
_______________________
(наименование организации)
Руководитель организации
_______________________
(подпись, расшифровка подписи)
ПРИКАЗ ОБ УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКЕ
"____«__________________20__г.
1. Общие положения
2. Методические аспекты учетной политики
3. Рабочий план счетов организации
4. Формы первичных учетных документов (кроме унифицированных). Организация документооборота. Формы внутренней и внешней отчетности.
5. Форма бухгалтерского учета и технология обработки данных.
6. Порядок проведения инвентаризации имущества и обязательств.
7. Организация внутреннего контроля.
                Должность лица,
составившего документ ____________________ Подпись и расшифровка

В разделе «Общие положения» дается представление о предмете регулирования, в нем приводится описание принципов, на основе которых разработана учетная политика; случаи, в которых учетная политика может быть пересмотрена (изменения законодательства или нормативных актов, разработка новых способов ведения бухгалтерского учета на предприятии); перечень законодательных и нормативных документов РФ, регулирующих бухгалтерский учет и бухгалтерскую отчетность, на основании которых была сформирована учетная политика организации.
В разделе «Методические аспекты учетной политики» предстоит определить факторы, которые могут оказать влияние на выбор тех или иных методов и учетных процедур в соответствии с целями, задачами и условиями хозяйствования данного экономического субъекта.
В разделе «Рабочий план счетов» необходимо упомянуть о том, что учет имущества и хозяйственных операций осуществляется непрерывно, сплошным методом на основании разработанного плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности предприятия, введенного в действие приказом Минфина РФ от 31.10.2000 г. № 94н.
В разделе «Формы применяемых первичных документов. Организация документооборота. Формы внутренней и внешней отчетности» предстоит определить формы первичных учетных документов, разрабатываемых на предприятии. Также необходимо создать график документооборота по основным документам, для чего воспользуйтесь нижеприведенным образцом.
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В разделе «Форма бухгалтерского учета и технология обработки данных» следует определить технологию обработки данных, которая представляет собой совокупность последовательно выполняемых операций по преобразованию первичной информации в результатную. При этом можно выделить следующие этапы:
· создание документа (внутреннего или внешнего);
· передача документа в бухгалтерию;
· отражение информации первичного документа на счетах бухгалтерского учета;
· формирование отчетных данных.
Далее следует определить форму бухгалтерского учета на вашем предприятии. Под формой учета понимается совокупность применяемых учетных регистров с установленным порядком и техникой регистрации хозяйственных операций, технологией и организацией учетного процесса.
В РФ применяются следующие формы бухгалтерского учета: журнально-ордерная, упрощенная, автоматизированная.
В разделе «Порядок проведения инвентаризации имущества и обязательств» следует руководствоваться Методическими указаниями по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, утвержденными приказом Минфина России от 13.06.1995 г. № 49, законом № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», а также соответствующими стандартами по бухгалтерскому учету (ПБУ 6/01 «Учет основных средств», ПБУ 5/01 «Учет материально-производственных запасов» и др.).
В разделе «Организация внутреннего контроля» необходимо определить меры обеспечения внутрихозяйственного контроля. Внутренний контроль представляет собой комплекс мероприятий, разработанных в организации для обеспечения наиболее эффективного функционирования всех ее структурных подразделений при осуществлении хозяйственных операций. Ответственность за разработку и реализацию системы внутреннего контроля несет руководство организации. Система внутреннего контроля должна отвечать размерам и специфике деятельности организации, функционировать регулярно и эффективно.

Задание 4
Решите тестовые задания:
1 В соответствии с федеральным законом № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» бухгалтерский учет - это:
а) упорядоченная система сбора, регистрации и обобщения информации в натуральном выражении об имуществе, обязательствах организаций и их движении путем сплошного, непрерывного и документального учета всех хозяйственных операций;
б) упорядоченная система сбора, регистрации и обобщения информации в денежном выражении об имуществе, обязательствах организаций и их движении путем сплошного, непрерывного и документального учета всех хозяйственных операций;
в) упорядоченная система сбора, регистрации и обобщения информации в денежном выражении об имуществе организаций и их движении путем сплошного, непрерывного и документального учета всех хозяйственных операций;
г) формирование документированной систематизированной информации об объектах, предусмотренных настоящим Федеральным законом, в соответствии с требованиями, установленными настоящим Федеральным законом, и составление на ее основе бухгалтерской (финансовой) отчетности.

2 Целью законодательства РФ о бухгалтерском учете является:
а) установление единых требований к бухгалтерскому учету, в том числе бухгалтерской (финансовой) отчетности, а также создание правового механизма регулирования бухгалтерского учета;
б) составление и представление сопоставимой и недостоверной информации об имущественном положении организаций и их доходах и расходах, необходимой пользователям бухгалтерской отчетности;
в) разработка положений (стандартов) по бухгалтерскому учету, устанавливающих принципы, правила и способы ведения организациями учета хозяйственных операций, составления и представления бухгалтерской отчетности;
г) утверждение планов счетов бухгалтерского учета и инструкции по их применению.

3 Объектами бухгалтерского учета являются:
а) основные и оборотные средства организаций и хозяйственные операции, осуществляемые организациями в процессе их деятельности;
б) имущество организаций, их обязательства и хозяйственные операции, осуществляемые организациями в процессе их деятельности;
в) обязательства организаций и хозяйственные операции, осуществляемые организациями в процессе их деятельности;
г) факты хозяйственной жизни, активы, обязательства, источники финансирования его деятельности, доходы, расходы и иные объекты в случае, если это установлено федеральными стандартами.

4 План счетов бухгалтерского учета – это:
а) систематизированный перечень счетов бухгалтерского учета;
б) систематизированный перечень синтетических счетов бухгалтерского учета;
в) систематизированный перечень хозяйственных операций в бухгалтерском учете;
г) систематизированный перечень забалансовых счетов бухгалтерского учета.

5 Учетная политика организации - это:
а) совокупность способов ведения оперативного учета - первичного наблюдения, стоимостного измерения, текущей группировки и итогового обобщения фактов производственной деятельности;
б) совокупность способов ведения бухгалтерского учета - первичного наблюдения, стоимостного измерения, текущей группировки и итогового обобщения фактов хозяйственной деятельности;
в) совокупность способов ведения экономическим субъектом бухгалтерского учета;
г) система учета, планирования, контроля, анализа доходов, расходов и результатов 

6 Руководитель экономического субъекта - это:
а) лицо, являющееся единоличным исполнительным органом экономического субъекта, либо управляющий, которому переданы функции единоличного исполнительного органа;
б) лицо, ответственное за ведение дел экономического субъекта;
в) лицо, являющееся единоличным исполнительным органом экономического субъекта, либо лицо, ответственное за ведение дел экономического субъекта, либо управляющий, которому переданы функции единоличного исполнительного органа;
г) лицо, ответственное за ведение дел экономического субъекта, либо управляющий, которому переданы функции единоличного исполнительного органа.

7 Факт хозяйственной жизни:
а) сделка, событие, операция, которые оказывают или способны оказать влияние на финансовое положение экономического субъекта, финансовый результат его деятельности и (или) движение денежных средств;
б) сделки, которые не оказывают или не способны оказать влияние на финансовое положение экономического субъекта, финансовый результат его деятельности и (или) движение денежных средств;
в) сделка, событие, которые оказывают или способны оказать влияние на финансовое положение экономического субъекта, финансовый результат его деятельности и (или) движение денежных средств;
г) операции, которые оказывают или способны оказать влияние на финансовое положение экономического субъекта, финансовый результат его деятельности и (или) движение денежных средств.

8 Стандарт бухгалтерского учета:
а) документ, устанавливающий минимально необходимые требования к бухгалтерскому учету, а также допустимые способы ведения бухгалтерского учета;
б) документ, устанавливающий минимально необходимые требования к бухгалтерскому учету;
в) документ, устанавливающий общие требования к бухгалтерскому учету, а также допустимые способы ведения бухгалтерского учета;
г) документ, устанавливающий допустимые способы ведения бухгалтерского учета.

9 Бухгалтерская (финансовая) отчетность:
а) совокупность бухгалтерских регистров, отражающая данные об имущественном и финансовом положении организации и о результатах ее хозяйственной деятельности;
б) информация о финансовом положении экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате его деятельности и движении денежных средств за отчетный период, систематизированная в соответствии с требованиями, установленными настоящим Федеральным законом;
в) единая система информации о результатах хозяйственной деятельности организации, составляемая на основе данных бухгалтерского учета по установленным формам;
г) единая система данных об имущественном и финансовом положении организации и о результатах ее хозяйственной деятельности, составляемая на основе данных бухгалтерского учета по установленным формам.

10 Ответственность за организацию бухгалтерского учета в организации, соблюдение законодательства при выполнении хозяйственных операций несет:
а) главный бухгалтер организации;
б) руководитель организации;
в) учредитель организации;
г) финансовый директор организации.

11 Первичный учетный документ должен быть составлен:
а) в момент совершения банковской операции, а если это не представляется возможным - непосредственно после ее окончания;
б) в момент составления бухгалтерского баланса;
в) непосредственно после представления бухгалтерской отчетности в территориальные органы статистики;
г) при совершении факта хозяйственной жизни, а если это не представляется возможным - непосредственно после его окончания.

12  Обязательными реквизитами регистра бухгалтерского учета являются:
а) наименование регистра, наименование экономического субъекта, составившего регистр, величина денежного измерения объектов бухгалтерского учета с указанием единицы измерения, наименования должностей лиц, ответственных за ведение регистра;
б) наименование экономического субъекта, составившего регистр, дата начала и окончания ведения регистра и (или) период, за который составлен регистр, наименования должностей лиц, ответственных за ведение регистра;
в) наименование регистра, наименование экономического субъекта, составившего регистр, дата начала и окончания ведения регистра и (или) период, за который составлен регистр, хронологическая и (или) систематическая группировка объектов бухгалтерского учета, величина денежного измерения объектов бухгалтерского учета с указанием единицы измерения, наименования должностей лиц, ответственных за ведение регистра, подписи лиц, ответственных за ведение регистра, с указанием их фамилий и инициалов либо иных реквизитов, необходимых для идентификации этих лиц;
г) дата начала и окончания ведения регистра и (или) период, за который составлен регистр, величина денежного измерения объектов бухгалтерского учета с указанием единицы измерения.

13 Учетная политика организации - это:
а) совокупность способов ведения оперативного учета - первичного наблюдения, стоимостного измерения, текущей группировки и итогового обобщения фактов производственной деятельности;
б) совокупность способов ведения бухгалтерского учета - первичного наблюдения, стоимостного измерения, текущей группировки и итогового обобщения фактов хозяйственной деятельности;
в) система учета, планирования, контроля, анализа доходов, расходов и результатов хозяйственной деятельности, принятия управленческих решений в целях оптимизации финансовых результатов деятельности организации;
г) совокупность способов ведения налогового учета - стоимостного измерения налоговой базы, текущей группировки и итогового обобщения фактов производственной деятельности.

14 Одним из способов ведения бухгалтерского учета является:
а) способ погашения обязательств;
б) ревизия;
в) способ исключения счетов бухгалтерского учета;
г) способ применения счетов бухгалтерского учета.

15 Учетная политика организации формируется:
а) юристом;
б) экономистом;
в) главным бухгалтером (бухгалтером);
г) акционерами.

16 При формировании учетной политики организации не утверждается:
а) рабочий план счетов бухгалтерского учета;
б) порядок проведения инвентаризации активов и обязательств организации;
в) перечень должностных инструкций персонала;
г) порядок контроля за хозяйственными операциями.

17 Допущение временной определенности фактов хозяйственной деятельности означает:
а) принятая организацией учетная политика применяется последовательно от одного отчетного года к другому;
б) факты хозяйственной деятельности организации относятся к тому отчетному периоду, в котором они имели место, независимо от фактического времени поступления или выплаты денежных средств, связанных с этими фактами;
в) организация будет продолжать свою деятельность в обозримом будущем и у нее отсутствуют намерения и необходимость ликвидации или существенного сокращения деятельности и, следовательно, обязательства будут погашаться в установленном порядке;
г) принятая организацией учетная политика применяется последовательно от одного отчетного года к другому.

18 Требование приоритета содержания перед формой означает:
а) полнота отражения в бухгалтерском учете всех факторов хозяйственной деятельности;
б) тождество данных аналитического учета оборотам и остаткам по счетам синтетического учета на последний календарный день каждого месяца;
в) своевременное отражение фактов хозяйственной деятельности в бухгалтерском учете и бухгалтерской отчетности;
г) отражение, в бухгалтерском учете факторов хозяйственной деятельности исходя не столько из их правовой формы, сколько из экономического содержания фактов и условий хозяйствования.

19 Принятая организацией учетная политика оформляется:
а) пояснительной запиской организации;
б) положением по бухгалтерскому учету;
в) организационно-распорядительной документацией (приказами, распоряжениями и т.п.) организации;
г) учредительными документами.

20 Изменение учетной политики должно вводиться:
а) с 1 числа месяца, следующего за месяцем изменения учетной политики;
б) с момента утверждения руководителем организации;
в) после подписания главным бухгалтером организации;
г) с начала отчетного года, если иное не обуславливается причиной такого изменения.

Тема: Учет кассовых операций

Цель: закрепить теоретические знания и практические навыки по организации бухгалтерского учета кассовых операций..

Задание 1
На основе приведенных данных составить журнал хозяйственных операций, найти недостающие суммы. Лимит остатка кассы равен 3000 рублей.

Задание 2 
Заполнить приходные кассовые ордера № 251, 252, 254, 265 и расходные кассовые ордера № 407, 409, 413, 419
Задание 3
Заполнить кассовую книгу за период с 1-10 июня, с 11-20 июня, с 21-30 июня текущего года. 

Задание 4
Составить отчеты кассира и листки-расшифровки по корреспондирующим счетам.

[bookmark: _Hlk41477358]Задание 5
Данные отчета кассира занести в журнал-ордер № 1 и ведомость № 1 за июнь текущего года.
Исходные данные:

Операции по кассе за период 01.06–10.06 текущего года
	Дата
	№ докум.
	От кого получено или кому выдано
	Сумма

	
	
	Остаток на 1 апреля текущего года
	1150

	01.06
	251
	Получено с расчетного счета по чеку № 372511 на операционные, хозяйственные и командировочные
расходы
	8500

	01.06
	407
	Выдан главному инженеру Терещенко В.А. аванс на
командировочные расходы
	7000

	01.06
	408
	Выдано Рощиной Е.В. под отчет на хозяйственные расходы
	1000

	01.06
	252

	Получено от Лаптева Д.С. остаток неиспользованного аванса по авансовому отчету № 106
	240

	02.06
	253
	Получено по чеку № 372512 на оказание материальной помощи работникам организации
	1100


	02.06
	254

	Получено от Грачева В.М. в погашение недостачи
материальных ценностей, выявленной при инвентаризации
	2500

	02.06
	409
	Выдана материальная помощь Кузиной А.С.
	1100

	05.06
	255
	Получено от работников организации за путевки в дома отдыха и санатории по ведомости № 32
	8900

	05.06
	410
	По квитанции № 138046 внесена на расчетный счет сумма, полученная от работников организации
	7650

	06.06
	411
	Выдано Рощиной Е.В. в возмещение перерасхода по авансовому отчету № 107
	460

	07.06
	256
	Получено по чеку № 372513 на заработную плату за вторую половину мая
	19300

	07.06
	412
	Выдана работникам организации заработная плата за вторую половину мая по ведомостям № 56 – 59
	14790

	08.06
	257
	Получено от Терещенко В.А. возврат подотчетных сумм по авансовому отчету № 108
	900

	08.06
	413
	Выдана работникам организации заработная плата за вторую половину мая по ведомостям № 60 – 61
	3500

	09.06
	414
	Внесена на расчетный счет сумма превышения установленного лимита по квитанции № 138047
	?



Операции по кассе за период 11.06–20.06 текущего года
	Дата
	№ докум.
	От кого получено или кому выдано
	Сумма

	12.06
	258
	Получено от Громова Н.В. в погашение числящейся за ним дебиторской задолженности
	1200

	13.06
	259
	Поступило от Дмитриева О.А. за реализованный ему инвентарный объект
	12100

	13.06
	414
	Выдано в подотчет Терещенко  В .А. на хозяйственные расходы
	2000

	14.06
	260
	Получено с расчетного счета по чеку № 372514 на выплату отпускных
	6000

	14.06
	415
	По платежной ведомости № 60 выданы отпускные
	6000

	20.06
	261
	Получено от Трунова С.И. за реализованные материальные ценности
	45000

	20.06
	416
	По квитанции № 138049 внесена на расчетный счет сумма превышения установленного лимита
	?



Операции по кассе за период 21.06–30.06
	Дата
	№ докум.
	От кого получено или кому выдано
	Сумма

	21.06
	262
	По № 372515 получено с расчетного счета для выплаты аванса в счет заработной платы за первую половину апреля
	22400

	21.06
	417
	По платежным ведомостям № 63–65 выдан аванс работникам организации за первую половину апреля
	22400

	22.06
	263
	Получено с расчетного счета по чеку № 372516 на операционные расходы
	2000

	22.06
	418
	Выдана Терещенко В.А. в возмещение перерасхода по авансовому отчету № 109
	1500

	26.06
	264
	Погашение задолженности по вкладу в уставный капитал работниками организации
	1360

	27.06
	419
	Выдано Беловой О.А. в подотчет на хозяйственные расходы
	900

	28.06
	265
	Выявлены излишки в кассе по результатам инвентаризации
	175

	29.06
	266
	Поступил штраф от ООО «Траст» за несвоевременную поставку материалов
	1400

	29.06
	420
	По квитанции № 138050 внесено на расчетный счет
	2800


 

Задание 6. Решите тестовые задания

1. Работник в срок не отчитался по выданным ему под отчет наличным и с неизрасходованным остатком уехал в командировку. Оттуда он позвонил с просьбой перечислить ему под отчет на зарплатную карту сумму, которой не хватает для выполнения командировочного задания. Деньги перечислили. Есть ли нарушение кассовой дисциплины?
а) Да, работник получил под отчет новую сумму, не отчитавшись по ранее выданной.
б) Нет.
2. Работнику выдали из кассы деньги на закупку комплектующих со сроком отчета через 7 рабочих дней. А через 2 дня отправили его в срочную командировку. Нужно ли до выдачи командировочных оформить возврат в кассу неизрасходованной суммы и заново ее «выдать» вместе с деньгами на командировку?
а) Да, ведь нельзя выдавать под отчет новую сумму, пока за работником есть задолженность по ранее выданной.
б) Нет, ведь срок отчета по предыдущей сумме еще не наступил.
3. В какой срок организация обязана возместить работнику перерасход по авансовому отчету?
а) В течение 3 дней с момента представления авансового отчета.
б) В течение 3 дней с момента утверждения авансового отчета директором.
в) В установленный директором срок.

4. Включаются ли авансы, полученные от покупателей наличными, в расчет лимита остатка денег в кассе?
а) Нет.
б) Да.
5. Директор решил предоставить своей организации заем и сам же внес его на расчетный счет компании по объявлению на взнос наличными. В кассовой книге эта сумма не отражена. Есть ли основания для штрафа за нарушение порядка ведения кассовых операций?
а) Есть. На эти наличные должны быть оформлены ПКО (прием от директора в кассу) и РКО (сдача из кассы в банк для зачисления на счет), а на их основании сделаны записи в кассовой книге.
б) Нет. Деньги в кассу не поступали, поэтому и записей о них в кассовой книге быть не должно.
6. В каждом обособленном подразделении организации ведется своя кассовая книга. Обязана ли организация в своем головном подразделении делать сводную кассовую книгу по операциям всех ОП?
а) Да.
б) Нет.
7. Организация получила в банке деньги на выдачу зарплаты. Срок выдачи, указанный в ведомости, — 5 рабочих дней. Один работник за зарплатой не пришел. В ведомости сделали запись о ее депонировании. Эту сумму на 6-й день:
а) можно расходовать из кассы на нужды компании (выдать под отчет, расплатиться с поставщиком, направить на выдачу отпускных, выходного пособия увольняющемуся и т. п.) либо оставить в кассе, если общий остаток не превышает лимита;
б) обязательно нужно сдать в банк.
8. Организация открыла филиал, завела ему расчетный счет в банке. Допустимо ли рассчитать для филиала лимит остатка кассы исходя из ожидаемой в нем наличной выручки?
а) Да.
б) Нет. Следует дождаться первой наличной выручки филиала и рассчитать лимит исходя из нее.
9. Организация-комиссионер продает товары комитента за наличные, из них удерживает свое вознаграждение. Она рассчитывает новый лимит остатка кассы исходя из поступлений за декабрь 2012 г. Это 1 млн руб., из них комиссионное вознаграждение — 100 тыс. руб., остальное — деньги комитента. В расчет лимита следует включить:
а) все полученные за товары деньги, то есть 1 млн руб.;
б) только свое комиссионное вознаграждение, то есть 100 тыс. руб.
10. У организации головное подразделение — в одном городе и несколько обособленных — в другом. Вправе ли все ОП сдавать наличную выручку в одно из них, которое затем централизованно сдаст сверхлимитные наличные в банк?
а) Нет.
б) Да.
11. Срок выдачи зарплаты в организации — 5 рабочих дней. В течение этого времени она вправе держать в кассе сверх лимита необходимые для выдачи зарплаты наличные. Это означает, что остаток в кассе должен быть в пределах лимита:
а) уже на начало 6-го рабочего дня;
б) только по окончании 6-го рабочего дня.
12. Подписывать подотчетные заявления может:
а) только директор (ИП) собственноручно;
б) главбух, если это указано в его должностной инструкции;
в) любое лицо, которому директор (ИП) выдаст доверенность.
13. В течение рабочего дня кассовых операций не было. Обязана ли организация заполнить, распечатать и подписать пустой лист кассовой книги за этот день?
а) Да. Ведь нужно зафиксировать отсутствие операций в течение дня и остаток в кассе на конец дня.
б) Нет.
14. Работник едет в командировку. Он получает в кассе только суточные. Нужно ли брать с работника заявление о выдаче под отчет денег на суточные и требовать с него потом авансовый отчет?
а) Да, нужно.
б) Нет, работник не обязан отчитываться о том, как потратил суточные.
15. Нужно ли при обнаружении в кассе излишка либо недостачи составлять соответственно ПКО и РКО?
а) Да.
б) Нет.



Тема: Учет операций по расчетному и специальным счетам

Цель: закрепить теоретические знания и практические навыки по организации бухгалтерского учета операций по расчетному счету.

[bookmark: _Hlk41478787]Задание 1. Заполнить объявление на взнос наличными № 68-Т, платежное поручение № 58 
	
Исходные данные:
а) 9 июня кассиром ООО «Фаэтон» Ветровой Н.Н. внесена в банк наличными сумма превышения лимита остатка кассы - ?. Банк получателя – КБ «Русь» г. Оренбург. Счет для зачисления денег 40702810528911500092. ИНН 5616326905. КПП 554020008. БИК 0446563271. Деньги принял кассир банка Светлова А.Е.
б) 27 апреля ООО «Фаэтон» направило в банк платежное поручение  на оплату покупателю ООО «Арктика» запасных частей к холодильному оборудованию согласно договору от 22 марта № 31 в сумме 84000 руб. (в том числе НДС 20 %). Условие оплаты – с акцептом. Срок для акцепта 7 дней.
ИНН ООО «Арктика»  7713325207, счет № 40702810300000000387 в АКБ «Возрождение» г. Тула.  БИК 085525331 . Кор.счет банка 3010181060000000445.
ИНН ООО «Фаэтон» 5635126551, счет № 40702810500000001224 в АКБ «Росбанк» г. Оренбург. БИК 066930236. Кор.счет банка 30101810400000000872.


Задание 2. 
Обработать выписки банка от 01-10 июня, 11-20 июня, 21-30 июня. Результат обработки внести в следующую таблицу:
	Дата
	Основание (документ, прилагаемый к выписке)
	Содержание хозяйственной операции
	Сумма
	Бухгалтерская проводка

	
	
	
	
	Дт
	Кт

	Сальдо на 01.06  - ______________________

	
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	

	Сальдо на 11.06  - ______________________

	
	
	…
	
	
	

	Сальдо на 21.06  - ______________________

	
	
	…
	
	
	


*Справочно: Коды вида операций, указываемые в банковской выписке:
01 - Списано/зачислено по платежному поручению;
02 - Оплачено/зачислено по платежному требованию;
03 - Оплачен наличный денежный чек, выдано по расходному кассовому ордеру;
04 - Поступило наличными по объявлению на взнос наличными, приходному кассовому ордеру, препроводительной ведомости к сумке;
05 - Оплачено/зачислено по требованию-поручению;
06 - Оплачено/зачислено по инкассовому поручению;
07 - Оплачено/поступило по расчетному чеку;
08 - Открытие аккредитива/зачисление сумм неиспользованного, аннулированного аккредитива;

Составить листки-расшифровки (по каждой из выписок), на основании которых заполнить журнал-ордер № 2 и ведомость № 2.

Исходные данные:
Акционерный коммерческий банк «Росбанк»
Лицевой счет 40702810138260101812 ООО «Фаэтон»

Выписка из расчетного счета
Текущая дата: 01.06 – 10.06									 Валюта счета: рубль
	Дата
	Вид операции
	№ документа
	Дебет
	Кредит

	
	Входящее сальдо:
	255850

	01.06
	03
	Чек № 372511
	7500
	

	01.06
	01
	Платежное поручение № 297 ООО «Восток» за продукцию
	
	88240

	02.06
	03
	Чек № 372512
	1100
	

	04.06
	01
	Платежное поручение № 56 в ФСС
	1200
	

	04.06
	01
	Платежное поручение № 57 в ПФР
	6250
	

	04.06
	01
	Платежное поручение № 58 в ОМС
	980
	

	04.06
	02
	Платежное требование № 38 АО «Элеватор» за материалы
	
	2000

	04.06
	01
	Платежное поручение № 547 ОАО «Траст» за выполненные работы
	4800
	

	05.06
	04
	Квитанция № 138046
	
	7650

	06.06
	01
	Платежное поручение № 59 предоставлен займ ООО «Калина»
	50000
	

	06.06
	01
	Платежное поручение № 38 ООО «Исток» за продукцию
	
	23000

	07.06
	03
	Чек № 372513
	19300
	

	09.06
	01
	Платежное поручение № 60 перечислено ООО «Волгателеком» за услуги связи
	23100
	

	09.06
	01
	Платежное поручение № 61 перечислен НДФЛ
	3800
	

	09.06
	04
	Квитанция № 138047
	
	2900



Выписка из расчетного счета
Текущая дата: 11.06 – 20.06									 Валюта счета: рубль
	Дата
	Вид операции
	№ документа
	Дебет
	Кредит

	
	Входящее сальдо:
	?

	11.06
	08
	Заявление на открытии аккредитива № 23
	25000
	

	11.06
	01
	Платежное поручение № 62 перечислено ООО «Электрон» за услуги
	5800
	

	13.06
	04
	Квитанция № 138048
	
	6000

	14.06
	01
	Платежное поручение № 63 перечислено СПК «Урал» за материалы
	18000
	

	14.06
	03
	Чек № 372514
	6000
	

	15.06
	01
	Платежное поручение № 42 ООО «Магнит» за продукцию
	
	43000

	18.06
	07
	Депонированы средства в чековую книжку
	8000
	

	18.06
	01
	Платежное поручение № 65 ООО «Альфа», претензия по счету 32
	
	3000

	19.06
	04
	Квитанция № 138049
	
	44790



Выписка из расчетного счета
Текущая дата: 21.06 – 30.06									 Валюта счета: рубль
	Дата
	Вид операции
	№ документа
	Дебет
	Кредит

	
	Входящее сальдо:
	?

	20.06
	02
	Платежное требование № 45 ООО «Бум» за материалы
	5000
	

	21.06
	03
	Чек № 372515
	22400
	

	22.06
	03
	Чек № 372516
	2000
	

	23.06
	01
	Платежное поручение № 66 транспортный налог
	8200
	

	26.06
	08
	Закрытие аккредитива № 23
	
	3000

	29.06
	01
	Платежное поручение № 67 погашение краткосрочного кредита банка
	8000
	

	29.06
	01
	Платежное поручение № 68 перечисление процентов за кредит
	500
	

	29.06
	04
	Квитанция № 138050
	
	2800

	30.06
	01
	Платежное поручение № 112 ООО «Калина» возврат займа
	
	50000

	30.06
	01
	Платежное поручение № 113 ООО «Калина» проценты по займу
	
	2000




Задание 3 На основании исходных данных составить бухгалтерские проводки по движению денежных средств на аккредитивном счете, составить оборотную ведомость по счету 55 «Специальные счета в банках».
Исходные данные
Договором купли-продажи от 31.05. т.г., заключенным между  ООО «Фаэтон» и ОАО «Гранит», предусмотрена поставка оборудования на общую сумму 860 000 рублей; транспортные расходы по доставке товаров несет покупатель.
Условие оплаты – аккредитив, выставляемый поставщику и грузоперевозчику – железной дороге покупателем.
20.06.т.г., выполняя условия договора, покупатель выставил аккредитив:
-поставщику – 860 000 рублей;
-железной дороге – 25 700 рублей.
Аккредитивы выставлены за счет:
-собственных средств на расчетном счете – 25 700 рублей;
-краткосрочного кредита банка – 860 000 рублей. После отгрузки 26.06.т.г. произведены платежи:
-железной дороге за доставку  -  25 700 рублей;
-поставщику за товар – 800 000 рублей. Неиспользованная сумма аккредитива 30.06.т.г.  в сумме____ рублей  направлена на погашение ранее полученного краткосрочного кредита.

Оборотно-сальдовая ведомость по счету 55 «Специальные счета в банках»
	Наименование счета
	Остаток на начало периода
	Обороты за период
	Остаток на конец периода

	55 «Аккредитив»
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	






Тема: Учет основных средств и нематериальных активов

Цель: закрепить теоретические знания и практические навыки по организации бухгалтерского учета основных средств и нематериальных активов.

Задание 1. На основе данных для выполнения задачи: 
- составить акт приемки-передачи № 20 от 20.03.20__ г. на тестомесильную машину (типовая форма №ОС-1); 
- Открыть инвентарную карточку на тестомесильную машину  (типовая форма№ОС-6); 
- Проставить корреспонденцию счетов. 
 
Исходные данные:
 На основании приказа директора ООО «Фаэтон» за №45 от 19.03.т.г. комиссия в составе зав. цеха №1 Мирошниченко Б.Н., начальника ПТО - Котова Е.Н. и инженера-технолога - Веселова Д.П произвела осмотр тестомесильной машины ТМ-42.  Масса машины- 540 кг. Тестомесильная машина приобретена у ОАО «Аксай» за плату. Приемка объекта производится на территории ООО «Фаэтон». Дата выпуска – 10 января т.г., технический паспорт №668, первоначальная стоимость объекта – 176500 руб.  При постановке на учет объекта установлен срок полезного использования – 7 лет. Объект техническим условиям соответствует. Заключение: принять объект в эксплуатацию. К акту прилагается технический паспорт и счет №162. Объекту присвоен инвентарный номер 40567, который зарегистрирован в инвентарной карточке № 567.  Акт приемки-передачи утвержден генеральным директором ООО «Фаэтон» и директором ОАО «Аксай» Верещагиным В.Д. 22.03.20т.г. 
Реквизиты ОАО «Аксай», 665712, Иркутская область, г. Братск-12, п. Падун, ул. Хабарова,35, 8 (3953) 30-21-20, Байкальский Банк СБ РФ г. Иркутск, Братское ОСБ №2413/0114, р/с 4070108904356710000021. 
 
Задание 2. На основе данных для выполнения задачи: 
- составить акт№ 27 от 05 мая 20__г. на списание объекта основных средств (типовая форма № ОС-4). 
- В акте произвести расчет результатов от ликвидации объекта. 
Исходные данные
 05 мая т.г. комиссия в составе начальника ПТО - Котов Е.Н., инженера-технолога - Веселова Д.П., зам. цеха № 2 Суркова М.Ф. , назначенная приказом директора  ООО «Фаэтон» за №31 от 02.03.т.г., осмотрела здание склада №3, инвентарный номер 19.  Комиссия считает необходимым ликвидировать объект по следующим причинам: - техническое состояние аварийное; - введен в эксплуатацию 05 августа 1988г.; 
- произведено 3 капитальных ремонта на сумму 380000 руб. 
Заключение комиссии: здание склада №3 списать с баланса предприятия. Восстановительная стоимость объекта – 1240000 руб. Сумма начисленной амортизации на момент ликвидации – 1210000 руб. Затраты по ликвидации объекта составили: - заработная плата, начисленная рабочим занятых ликвидацией здания – 29000 руб.; - начислены страховые взносы - ? Разборка здания производилась работниками предприятия. От  ликвидации здания поступило материалов на сумму 34200 руб. 

Задание 3
1. На основании договора о безвозмездной передаче имущества определить первоначальную стоимость объекта основных средств, безвозмездно полученного. 
2. Составить бухгалтерские проводки.
3. Рассчитать сумму ежемесячной амортизации по безвозмездно полученному оборудованию.  
Исходные данные
ООО «Фаэтон» получило безвозмездно от 000 «Миг» оборудование, не требующее монтажа. Рыночная стоимость оборудования на день поступления составила 140 000 руб. В эксплуатации в 000 «Миг» оборудование находилось 3 года, при принятии к учету объекта установлен срок полезного использования с учетом его эксплуатации в ООО «Миг» — 5 лет, ООО «Фаэтон» использует линейный способ начисления амортизации.
Расходы по доставке оборудования ООО «Фаэтон» оплатило транспортному предприятию с расчетного счета в сумме 3 600 руб., в том числе НДС  - 20 %.
Расходы ООО «Фаэтон» по наладке оборудования составили:
· отпущены материалы на сумму — 2 000 руб.;
· начислена заработная плата рабочим за наладку оборудования — 4 000 руб.;
· начислены страховые взносы во внебюджетные фонды — ?; 
· услуги вспомогательных производств — 3 100 руб.
· отражен в учете ввод в эксплуатацию оборудования по первоначальной стоимости.

Задание 4 
На основе данных для выполнения задачи отразить на счетах бухгалтерского учета поступление основных средств. 
Исходные данные
Хозяйственные операции ООО «Фаэтон»
	Документ и содержание операции
	Сумма руб.

	1. Счет автомобильного завода
Акцептован предъявленный к оплате счет автомобильного завода за приобретенный автомобиль на сумму 480 000 руб., в т.ч. НДС:
· покупная стоимость 
· НДС 
	

 
?
?

	2. Выписка из расчетного счета и платежное поручение
Перечислено автомобильному заводу за автомобиль, который будет использоваться для служебных целей 
	?

	3. Акт приемки-передачи основных средств № 10
Оприходован приобретенный автомобиль в состав основных средств 
	?

	4. Выписка из расчетного счета и платежное поручение № 68
Перечислено поставщику за хлебопекарную печь по договорной стоимости в размере 240000 руб., в т.ч. НДС:
· договорная стоимость
· НДС 
	?
? 

	5. Накладная № 13, счет-фактура № 13
Поступил от поставщика станок, не требующий монтажа: 
· покупная цена 
· НДС 
	120000
?

	6. Счет транспортной организации
Акцептован предъявленный к оплате счет транспортной организации за перевозку станка: 
· цена услуги 
· НДС 
	1200
? 
?

	7. Акт приемки-передачи основных средств № 11
Введен в эксплуатацию станок и принят к учету по первоначальной стоимости 
	
?





Задание 5 

 
Отразить на счетах операции по учету амортизации основных средств:
	Содержание операции
	Сумма, руб.

	1. Начислена амортизация по основным средствам: 
· цехов основного производства
· цехов вспомогательного производства
· общехозяйственного производства 
· обслуживающих производств и хозяйств 
	
15420
7110
8320
3225

	2. Списывается сумма амортизации по безвозмездно переданным объектам основных средств 
	3100

	3. Списывается сумма амортизации по проданным объектам основных средств, принадлежащим предприятию на правах собственности 
	1500

	4. Списывается сумма начисленной амортизации по недостающим основным средствам, выявленным при инвентаризации 
	2350

	5. Начислена амортизация по объектам, используемым при ремонте основных средств, за счет зарезервированных сумм 
	7200

	6. Начислена амортизация по объектам основных средств, обслуживающих процесс продажи 
	18500



Задание 6
На основе данных для выполнения задачи начислить амортизацию объекта основных средств линейным способом, способом уменьшаемого остатка и способом списания по сумме чисел лет срока полезного использования.
Исходные данные
ООО «Фаэтон» приобрело оборудование на сумму 240 000 руб., в том числе НДС – 20%. Оплата произведена с расчетного счета. При постановке на учет установлен срок полезного использования 5 лет.




ГАПОУ «Оренбургский аграрный колледж»

ЗАДАНИЕ
на учебную практику 


Обучающемуся 21Б гр. ______________________________________________
                   (фамилия, имя, отчество обучающегося)
Специальности (профессии) 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский	 учет (по отраслям)»

Наименование практики: ПМ 01. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации
Срок практики: «   ».    .20   – «   ».   .20    г. 
                                  
Место прохождения практики: ГАПОУ «Оренбургский аграрный колледж»
                                                                           
Во время прохождения практики необходимо выполнить следующую работу: 
1. Изучить порядок документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета активов организации
2. Собрать данные _____________________________________________________________
_____________________________________________________________________
3. Описать ____________________________________________________________
_____________________________________________________________________ 
4. Выполнить _________________________________________________________
_____________________________________________________________________
5. Сформировать отчет.


Руководитель практики         ____________________     Мелешко С.Н.
                                                                 (подпись) 

 «___»  ___________ 20_ г.



Министерство образования Оренбургской области
ГАПОУ «Оренбургский аграрный колледж»











ДНЕВНИК
учебной практики
по ПМ 01. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации




__________________________________________________________
Фамилия
__________________________________________________________
Имя
__________________________________________________________
Отчество





Группа 21Б

 Обучение  очное









2020

СОДЕРЖАНИЕ

1. Ежедневный учёт выполнения работ
2) Приложения (В качестве приложения к Дневнику практики обучающийся оформляет графические, аудио-, фото-, видео - материалы, подтверждающие практический опыт, полученный на практике).
	№
п/п
	Дата
	Краткое содержание выполненных  работ
	Кол-во
часов
	Оценка выполненной работы
	Подпись руководителя практики

	1. 
	
	Организация бухгалтерского учета на предприятии
	6
	
	

	2. 
	
	Организация бухгалтерского учета на предприятии
	6
	
	

	3. 
	
	Учет кассовых операций
	6
	
	

	4. 
	
	Учет операций по расчетному счету
	6
	
	

	5. 
	
	Учет основных средств и нематериальных активов
	6
	
	

	6. 
	
	Учет основных средств и нематериальных активов
	6
	
	



Выполнение работ, перечисленных в дневнике, с общей оценкой ________________
учебной практики обучающегося по пятибалльной системе удостоверяю


Руководитель практики _________________             __________________________
                                                                                      (подпись)                                                      (расшифровка подписи)
М.П.                                                                             «_____»_______________20____г.




Аттестационный лист по практике 

Обучающийся_____________________________________________________,
ФИО
3  курса, группы 21Б, специальности (профессии) 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
прошел учебную практику 
в объеме 36  часа с «____» __________  20____ г. по «____» _______ 20___ г.
в ГАПОУ «Оренбургский аграрный колледж»

Сведения об уровне освоения профессиональных компетенций в период практики
согласно профессиональному модулю ПМ 01. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации 


	Наименование профессиональной компетенции
	Качественный уровень освоения компетенции*

	ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 
	

	ПК 1.2  Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 
	

	ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы. 
	

	ПК 1.4 Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 
	




Итоговая оценка ______________________________________**


М.П.  Подпись руководителя практики     _______________/


Дата «___»_______20____ г 

*   Высокий уровень,  средний уровень,  низкий уровень.
** При подведении итоговой оценки выводится среднее значение результата. При этом используется следующая оценочная шкала:
- «3» - низкий уровень освоения компетенции;
- «4» - средний уровень освоения компетенции;   - «5» - высокий уровень освоения компетенции.


Характеристика руководителя практики
на обучающегося по специальности (профессии) 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  по освоению общих компетенций

За время прохождения учебной практики  по ПМ 01. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации 


обучающийся ______________________________________________________
(ФИО обучающегося)
1. __________________________ сущность и социальную значимость своей будущей 
              (понимает, не понимает) 
профессии,  проявляет к ней устойчивый интерес.

2.________________________ организовывать собственную деятельность, выбирать
            (способен, не способен)
типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

3. Самостоятельно ________________________ принимать решения в стандартных и 
                                                                    (может, не может)
нестандартных ситуациях,  нести за них ответственность.                                                                                  

4. __________________________ осуществлять поиск и использование информации, 
                   (умеет, не умеет)
необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, а так же профессионального и личностного развития.

5. ___________________________ ИКТ в профессиональной деятельности.
           (использует, не использует)

6.   ___________________________________ навыки работы в коллективе и команде, 
                              (демонстрирует, не демонстрирует)
эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

7.  ____________________________  брать на себя ответственность за работу членов
                           (готов, не готов)
команды (подчиненных), за результат  выполнения заданий.

8.   ____________________ самостоятельно определять задачи профессионального и
                    (способен, не способен)
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

9. ___________________________ в условиях частой смены технологий в 
         (ориентируется, не ориентируется)
профессиональной деятельности.

 Руководитель практики      ____________      __________________________
                              			               подпись                                 расшифровка подписи

 "____"_____________     _____ г.

Характеристика
на обучающегося  по освоению профессиональных компетенций
    в период прохождения учебной практики

За время прохождения учебной практики по ПМ 01. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации 

обучающийся_________________________________________________________________  (ФИО)
При освоении профессиональных компетенций _____________________: 
								       (научился/ не научился)

	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 

	Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 

	Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы. 

	Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

	Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

	Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации имущества в местах его хранения. 

	Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета. 

	Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации. 

	Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации. 






 «____»_____________     _____ г.


 Руководитель практики                       _____________     ____________________
                                                                      			       подпись                            расшифровка подписи
              М.П.                                  
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