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Законодательные нововведения России в 2018 году изменили пенсионный возраст по старости. Он был увеличен для мужчин и для женщин на пять лет.

Кто может претендовать

Новое пенсионное законодательство РФ предоставляет целый ряд льгот отдельным категориям граждан. В их числе – право уйти на заслуженный отдых раньше основной части работающих граждан.

Претендовать на него могут:

1. Лица, которые в течение своей жизни наработали достаточно льготного стажа на производствах с тяжелыми условиями труда.

2. Граждане, осуществлявшие трудовую деятельность в северных регионах или в местностях, приравненных к ним.

3. Медицинские работники, если их трудовой стаж на медицинском поприще составляет не менее 30 лет.

4. Педагоги, которые наработали педагогического трудового стажа не менее 25 лет.

5. Многодетные матери, имеющие стаж работы не менее 15 лет. За каждого рожденного или усыновленного ребенка возраст оформления пенсии сокращается на год. Т.е. если с учетом изменившегося пенсионного законодательства ей полагается выходить на заслуженный отдых в 60 лет, однако воспитав пятерых детей, такая женщина может оформить пенсию в 55 лет.

6. Родители ребенка инвалида (один на выбор), если инвалидность ему была присвоена с детства.

Досрочный выход для предпенсионеров в 2021 году

При возникновении ряда обстоятельств оформить пенсию до установленного срока могут лица, которые не включены в категории работников, имеющих на нее право. Эта возможность предоставляется безработным предпенсионерам.

Однако досрочно оформить ее разрешено лишь тем, до выхода на пенсию которым осталось не более двух лет при наличии дополнительных сопутствующих факторов:

1. Отсутствие возможности официально трудоустроиться. Увольнение с предыдущего места работы должно быть не по собственному желанию, а в связи с сокращением или ликвидацией. А также по причине закрытия ИП.

2. Регистрация в Службе занятости, специалисты которой в течение всего срока выплаты пособия по безработице не могут найти для предпенсионера необходимую вакансию.

3. Подача Службой занятости одобрения выхода на пенсию до срока в ПФР. Согласие самого предпенсионера с таким решением.

4. Наличие трудового стажа минимум 25 лет для мужчины и не меньше 20 лет для женщины.

5. Достаточное количество накопленных ИПК (нужно уточнять в год оформления, т.к. минимальные требования меняются).

Хотя такое лицо и будет оформлено в качестве пенсионера, деньги ему будут в течение двух лет платить не из ПФР, а из федерального бюджета, как пособие.

И если такой гражданин до истечения последующих двух лет официально трудоустроится, из категории пенсионеров его вновь переведут в категорию предпенсионеров. А деньги выплачивать перестанут до официального оформления пенсии по старости.

Досрочный выход по стажу в 2021 году

Согласно ст. 8 ФЗ РФ № 400 граждане, имеющие большой трудовой стаж, также получают право на чуть более раннее оформление страховой пенсии.

Для женщин его продолжительность составляет 37 лет, а для мужчин – 42 года.

Если у предпенсионеров он наработан, по своему желанию они могут обратиться в ПФР с заявлением. Пенсионный возраст сокращают в таком случае на два года.

Т.е. если женщине полагается уходить на пенсию в 60 лет, закон позволяет ей это сделать в 58 лет.
Важно учитывать, что при подсчете такого стажа для досрочной пенсии у женщин в него не будет включен период, когда она находилась в отпуске по уходу за ребенком.

А у мужчин - срок срочной службы в армии. Хотя при стандартном расчете стажа эти временные отрезки в него включены.

В такой стаж, к сожалению, пока включают только периоды, когда гражданин осуществлял официальную трудовую деятельность и за него в Пенсионный Фонд поступали страховые взносы.

Но рассчитывать на оформление по льготному стажу смогут только женщины, которым уже исполнилось 55 лет и мужчины старше 60 лет.

Т.е. сроки определены с учетом пенсионной реформы, которая увеличила возраст, по достижению которого гражданин может претендовать на заслуженный отдых по старости.

Учитывая, что в стране до 2028 года установлен период постепенного перехода к новым срокам, ни в 2020, ни в 2021 годах по льготному стажу никто досрочно оформить пенсию не сможет, т.к. условие о 55 и 60 годах в таком случае соблюсти не получится. По-настоящему эта льгота начнет действовать только с 2022 года.

Для регионов со сложными климатическими условиями

Право раньше оформить выход на пенсию имеют лица, проживающие в регионах Крайнего Севера и в местностях, по своим характеристикам приравненных к ним.

Несмотря на то, что жителей этих местностей тоже коснется общее повышение пенсионного возраста, за ними закрепляется возможность досрочно оформить пенсию в следующих случаях:

1.
Получить страховую пенсионную выплату на пять лет раньше могут мужчины с общим трудовым стажем не менее 25 лет и женщины с общим стажем не менее 20 лет, если они успели поработать в регионах КС не менее 17 и 15 лет.

2.
На 10 лет раньше стандартного срока уходят на пенсию коренные жители КС, которые трудились в качестве промысловиков (мужчины в таком качестве должны проработать 25, а женщины 20 лет).

3.
Женщины, которые при общем стаже в 20 лет не менее 12 лет трудились в регионах КС или 17 лет в приравненных к ним районах, могут выйти на пенсию раньше при условии, что они родили не менее двух детей.

Социальную пенсию по старости жители КС также получают на пять лет раньше остальных при условии, что продолжают там проживать и относятся к малым коренным народам Севера.

Досрочный выход для отдельных профессий

Граждане, работающие на определенных вредных и сложных производствах, также получают право на досрочную пенсию. Подробный перечень с указанием сроков оформления представлен в ст. 30-32 ФЗ РФ № 400 (от 28.12.2013).

Для ряда профессий устанавливается конкретный возраст, с которого граждане могут претендовать на досрочное оформление пенсии.

Например, женщины, работавшие трактористами в сельском хозяйстве при наличии общего стажа не менее 20 лет и стажа в данной области не менее 15 лет, могут оформить страховую пенсию в 50-летнем возрасте.

А педагогическим работникам ставят для оформления пенсии одно условие – наличие педагогического стажа не менее 25 лет.

Как оформить

От чего зависит более ранний выход на пенсию и порядок ее оформления представителями конкретных групп можно подробно выяснить в местном отделении ПФР. Перечень запрашиваемой документации разнится в зависимости от основания.

От претендента обязательно потребуют следующие документы:

1.
Общегражданский паспорт.

2.
Заявление. Его лучше писать под руководством сотрудников ПФР.

3.
СНИЛС.

4.
Любые документы, включая трудовую книжку, которыми заявитель может подтвердить свой стаж.

5.
Прочие документы, которые могут рассматриваться в качестве доказательства права на досрочную пенсию.

Например, для многодетной матери это будут свидетельства о рождении детей. Для безработного предпенсионера – справка из Службы занятости.

Обращаться с заявлением необходимо в местное отделение Пенсионного Фонда. Стоит это сделать заблаговременно: не позднее, чем за месяц до предполагаемого наступления срока выхода на пенсию.

Заключение

Законодательство РФ предоставляет своим гражданам право на оформление досрочной пенсии.

Оно может быть связано с длительным трудовым стажем на сложных и вредных производствах. Например, у шахтеров, летчиков, учителей.

Также в качестве основания выступают социальные сложности. Например, если ребенок инвалид с детства, его родители получают право на досрочную пенсию. Эта же норма распространяется на многодетных матерей.

