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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

1.1 Область применения программы
Программа учебной практики по профессиональному модулю ПМ 05. «Организация налогового учета и налогового планирования в организации»  является частью программы подготовки специалистов среднего звена в части освоения квалификации: «бухгалтер, специалист по налогам и налогообложению» и основных видов профессиональной деятельности (ВПД): 
Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации
1.2 Цели практики
Учебная практика направлена на формирование у обучающихся умений, приобретение первоначального практического опыта и реализуется в рамках профессионального модуля ППССЗ по основным видам профессиональной деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по специальности 38.02.01 – «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».

1.3 Требования к результатам практики
Результатом освоения программы учебной практики является:

формирование у обучающихся умений:
- участвовать в разработке учетной политики в целях налогообложения;
- участвовать в подготовке утверждения учетной налоговой политики;
- размещать положения учетной политики в тексте приказа или в приложении к приказу;
- применять учетную политику последовательно, от одного налогового периода к другому;
- вносить изменения в учетную политику в целях налогообложения;
- определять срок действия учетной политики;
- применять особенности учетной политики для налогов разных видов;
- руководствоваться принципами учетной политики для организации и ее подразделений;
- определять структуру учетной политики;
- отражать в учетной политике особенности формирования налоговой базы;
- представлять учетную политику в целях налогообложения в налоговые органы;
- ориентироваться в понятиях налогового учета;
- определять цели осуществления налогового учета;
- налаживать порядок ведения налогового учета;
- отражать данные налогового учета при предоставлении документов в налоговые органы;
- доначислять неуплаченные налоги и уплачивать штрафные санкции налоговым органам;
- формировать состав и структура регистров налогового учета:
- составлять первичные бухгалтерские документы;
- составлять аналитические регистры налогового учета;
- рассчитывать налоговую базу для исчисления налогов и сборов;
- определять элементы налогового учета, предусмотренные Налоговым кодексом Российской Федерации;
- рассчитывать налоговую базу по налогу на добавленную стоимость;
- рассчитывать налоговую базу по налогу на прибыль;
- рассчитывать налоговую базу по налогу на доходы физических лиц;
- составлять схемы оптимизации налогообложения организации;
- составлять схемы минимизации налогов организации;
знать:
- основные требования к организации и ведению налогового учета;
- алгоритм разработки учетной политики в целях налогообложения;
- порядок утверждения учетной налоговой политики приказом руководителя;
- местонахождение положений учетной политики в тексте приказа или в приложении к приказу;
- порядок применения учетной политики последовательно, от одного налогового периода к другому;
- случаи изменения учетной политики в целях налогообложения;
- срок действия учетной политики;
- особенности применения учетной политики для налогов разных видов;
- общий принцип учетной политики для организации и ее подразделений;
- структуру учетной политики;
- случаи отражения в учетной политике формирования налоговой базы;
- порядок представления учетной политики в целях налогообложения в налоговые органы;
- первичные учетные документы и регистры налогового учета;
- расчет налоговой базы;
- порядок формирования суммы доходов и расходов;
- порядок определения доли расходов, учитываемых для целей налогообложения в текущем налоговом (отчетном) периоде;
- порядок расчета суммы остатка расходов (убытков), подлежащую отнесению на расходы в следующих налоговых периодах;
- порядок формирования сумм создаваемых резервов, а также сумму задолженности по расчетам с бюджетом по налогу на прибыль;
- порядок контроля правильности заполнения налоговых деклараций;
- специальные системы налогообложения;
- налоговые льготы при исчислении величины налогов и сборов;
- основы налогового планирования;
- процесс разработки учетной политики организации в целях налогообложения;
- схемы минимизации налогов;
- технологию разработки схем налоговой оптимизации деятельности организации;
- понятие налогового учета;
- цели осуществления налогового учета;
- определение порядка ведения налогового учета;
- отражение данных налогового учета при предоставлении документов в налоговые органы;
- вопросы доначисления неуплаченных налогов и взыскания штрафных санкций налоговыми органами;
- состав и структуру регистров налогового учета:
- первичные бухгалтерские документы;
- аналитические регистры налогового учета;
- расчет налоговой базы;
- элементы налогового учета, определяемые Налоговым кодексом Российской Федерации;
- порядок расчета налоговой базы по налогу на добавленную стоимость;
- порядок расчета налоговой базы по налогу на прибыль;
- порядок расчета налоговой базы по налогу на доходы физических лиц;
- схемы оптимизации налогообложения организации;
- схемы минимизации налогов организации;
- понятие и виды налоговых льгот:
- необлагаемый налогом минимум дохода;
- налоговые скидки (для отдельных организаций);
- изъятие из основного дохода некоторых расходов (представительских расходов, безнадежных долгов);
- возврат ранее уплаченных налогов;
- понятие "налоговая амнистия";
- условия полного освобождения от уплаты некоторых налогов;
- льготы по налогу на прибыль и налогу на имущество;
- общие условия применения льгот по налогу на имущество и налогу на прибыль;
- понятие "вложения";
- правила расчета суммы вложений для применения льготы;
- основания для прекращения применения льготы и его последствия;
- особенности применения льготы по налогу на прибыль;
- особенности применения льготы по налогу на имущество.

приобретение первоначального практического опыта: 
- ведения налоговой деятельности.

1.4 Формы контроля
По учебной  практике предусмотрен контроль в форме дифференцированного зачета при условии положительного аттестационного листа по практике руководителя практики об уровне освоения профессиональных компетенций; наличия положительной характеристики организации на обучающегося по освоению общих компетенций в период прохождения практики; полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику.
Результаты прохождения практики обучающимися учитываются при итоговой аттестации.

1.5 Количество часов на освоение программы практики
Учебная практика по ПМ 05. «Организация налогового учета и налогового планирования в организации» рассчитана на 36 часов (одна неделя).

1.6 Условия организации практики
Учебная практика по ПМ 05 « Организация налогового учета и налогового планирования в организации» практика может быть организована в учебном учреждении.




2 ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

	№ п/п
	Вид работ
	Содержание практики
	Объем часов

	1
	2
	3
	4

	1
	Учетная политика организации в целях налогообложения

	Разрабатывает Учетную политику для организации
	6

	2
	Налоговый учет доходов и расходов организации.
	-ведет налоговый учет доходов и расходов организации.
-заполняет книгу покупок и книгу продаж
	8

	3
	Налоговая декларация по налогу на прибыль

	- рассчитывает налоговую базу по налогу на прибыль и ее исчисление
- заполняет налоговую декларацию по налогу на прибыль
	6

	4
	Налоговый учет при исчислении НДС

	- определяет как ведётся налоговый учет по НДС на примере конкретного предприятия
- рассчитывает налоговую базу и налог на конкретных примерах
- заполняет налоговую декларацию по НДС
	6

	5
	Налоговый учет при исчислении НДФЛ

	- заполняет заявление на предоставление стандартных вычетов на детей
- решает задачи по НДФЛ
- заполняет налоговую декларацию 3- НДФЛ
 - заполняет отчётность формы 6 - НДФЛ  
	8

	6
	Налоговый учет при применении специальных режимов
	- решает практические ситуации по специальным налоговым режимам (УСН,  ЕСХН, патентная система налогообложения), составляет бухгалтерские проводки
	6

	
	Дифференцированный зачет
	2

	Всего часов
	36









3 КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ

По результатам учебной практики по ПМ 05 «Организация налогового учета и налогового планирования в организации».
Требования к дифференцированному зачету по учебной практике: дифференцированный зачет по учебной практике выставляется с учетом результатов выполнения заданий и их отражения в отчете по учебной практике.

	Результаты
(освоенные ПК, ОК)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы
контроля и  оценки

	1
	2
	3

	ПК 5.1 Организовывать налоговый учет.
	Верно формирует налоговую учетную политику
	Контроль выполнения практических заданий по учебной практике.

	ПК 5.2 Разрабатывать и заполнять первичные учетные документы и регистры налогового учета
	Правильно разрабатывает и заполняет первичные учетные документы и регистры налогового учета
	Контроль выполнения практических заданий по учебной практике.

	ПК 5.3 Проводить определение налоговой базы для расчета налогов и сборов, обязательных для уплаты.
	Правильно определяет налоговую базу для расчета налогов и сборов, обязательных для уплаты
	Контроль выполнения практических заданий по учебной практике.

	ПК 5.4 Применять налоговые льготы в используемой системе налогообложения при исчислении величины налогов и сборов, обязательных для уплаты.
	Верно применяет налоговые льготы в используемой системе налогообложения при исчислении величины налогов и сборов, обязательных для уплаты
	Контроль выполнения практических заданий по учебной практике.

	ПК 5.5 Проводить налоговое планирование деятельности организации.
	Проводит налоговое планирование деятельности организации
	Контроль выполнения практических заданий по учебной практике.

	ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	- демонстрирует умения планировать свою собственную деятельность и прогнозировать ее результаты;
- обоснованно выбирает методы и способы действий;
- проявляет способность коррекции собственной деятельности;
- адекватно оценивает качества и эффективности собственных действий.
	Наблюдение и оценка на практических занятиях

	ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	- демонстрирует способность эффективно общаться с преподавателями, студентами, представителями работодателя.
	Наблюдение и оценка на практических занятиях

	ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
	- планирует и реализовывает собственное профессиональное и личное развитие
	Наблюдение и оценка на практических занятиях

	ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами
	- работает в коллективе и команде, эффективно взаимодействует с коллегами, руководством, клиентами
	Наблюдение и оценка на практических занятиях

	ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	- осуществляет устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	Наблюдение и оценка на практических занятиях

	ОК 06 «Проявлять гражданско-правовую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения».
	- проявлять гражданско-правовую позицию, демонстрирует осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения».
	Наблюдение и оценка на практических занятиях

	ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
	- содействует сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действует в чрезвычайных ситуациях
	Наблюдение и оценка на практических занятиях

	ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности
	- использует средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности
	Наблюдение и оценка на практических занятиях

	ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	-пользуется профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	

	ОК10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	- пользуется профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	

	ОК11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
	- использует знания по финансовой грамотности, планирует предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
	

	
	
	



Оценка «отлично» ставится, если студент выполнил все требования, содержащиеся в программе практики, в течение одной  недели: 
а) систематически посещал практику, 
б) самостоятельно выполнял практические задания, 
в) вовремя сдал качественно выполненные отчетные материалы. 
Оценка «хорошо» ставится, если студент некачественно выполнил один из перечисленных выше элементов практики. 
Оценка «удовлетворительно» ставится, если студент некачественно выполнил два из перечисленных выше элементов практики. 
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если студент посещал учебную практику время от времени, пропустили более трех учебных дней без уважительной причины.





















4 ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

Основные источники:
1. Налоговый кодекс РФ. Части первая и вторая.- М.: Проспект, КноРус, 2021. – 848 с.             
2. Налоговый учет: курс лекций. Учебное пособие / сост.: Ф.К. Туктарова. – Пенза, 2017. – 202 с.
3. Богданова, Н. А. Налоговый учет : учебно-практическое пособие / Н. А. Богданова, Д. Г. Айнуллова.– Ульяновск :УлГТУ, 2017. – 159 с.
4. Вещунова Н.Л. Бухгалтерский и налоговый учет: учеб. – М.: ТК Велби, Изд-во Проспект, 2017. – 848 с.
5. 1С: Бухгалтерия 8. Учебная версия. – 8-е изд.М.: ООО "1С-Паблишинг", 2018. – 685 с.
6. Налоговое право: Учебник/  Под ред. С.Г. Пепеляева. – М.: Юристъ, 2018. – 591 с. 
Дополнительные источники:
1. Налоговый учет: Учебное пособие / Малис Н.И., Толкушкин А.В. - М.:Магистр, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 576 с.: 60x90 1/16 (Переплёт 7БЦ) ISBN 978-5-9776-0090-3
2. Налоговый учет: просто о сложном/ Г.Ю. Касьянова. – М.: АБАК, 2014. – 256 с.
3. Бухгалтерский и налоговый учет для практиков/ Под ред. Г.Ю. Касьяновой.- М.: ИД «Аргумент», 2015.-656с.
Периодические издания:
1. Журнал «Налоговый вестник»
2. Журнал «Главбух»
3. Журнал «Бухгалтерский учет»

Интернет источники:
1. http://finsector.com/plan_scetov_buh_ucheta.htm
2.	http://www.consultant.ru
3.	http://www.buhgalteria.ru
4.	http://sambukh.ru










5 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПРОХОЖДЕНИЮ ПРАКТИКИ 

5.1 Содержание практики
Вид работ №1: Учетная политика организации в целях налогообложения
Формируемые профессиональные компетенции:
ПК 5.1 Организовывать налоговый учет 
ПК 5.5 Проводить налоговое планирование деятельности организации.

Формируемые общие компетенции ОК01-ОК11 
В период прохождения учебной практики студент-практикант: 
Разрабатывает Учетную политику для организации

Вид работ №2: Налоговый учет доходов и расходов организации
Формируемые профессиональные компетенции:
ПК 5.1 Организовывать налоговый учет
ПК 5.2 Разрабатывать и заполнять первичные учетные документы и регистры налогового учета
Формируемые общие компетенции ОК01-ОК11 
В период прохождения учебной практики студент-практикант: 
-ведет налоговый учет доходов и расходов организации.
-заполняет книгу покупок и книгу продаж

Вид работ №3: Налоговая декларация по налогу на прибыль
Формируемые профессиональные компетенции:
ПК 5.1 Организовывать налоговый учет
ПК 5.3 Проводить определение налоговой базы для расчета налогов и сборов, обязательных для уплаты.
ПК 5.4 Применять налоговые льготы в используемой системе налогообложения при исчислении величины налогов и сборов, обязательных для уплаты.
Формируемые общие компетенции ОК01-ОК11 
В период прохождения учебной практики студент-практикант: 
- рассчитывает налоговую базу по налогу на прибыль и ее исчисление
- заполняет налоговую декларацию по налогу на прибыль

Вид работ №4: Налоговый учет при исчислении НДС
Формируемые профессиональные компетенции:
ПК 5.1 Организовывать налоговый учет
ПК 5.3 Проводить определение налоговой базы для расчета налогов и сборов, обязательных для уплаты.
ПК 5.4 Применять налоговые льготы в используемой системе налогообложения при исчислении величины налогов и сборов, обязательных для уплаты.
Формируемые общие компетенции ОК01-ОК11 
В период прохождения учебной практики студент-практикант: 
- определяет, как ведётся налоговый учет по НДС на примере конкретного предприятия
- рассчитывает налоговую базу и налог на конкретных примерах
- заполняет налоговую декларацию по НДС

Вид работ №5: Налоговый учет при исчислении НДФЛ. Налоговый учет при применении специальных режимов
Формируемые профессиональные компетенции:
ПК 5.1 Организовывать налоговый учет
ПК 5.3 Проводить определение налоговой базы для расчета налогов и сборов, обязательных для уплаты.
ПК 5.4 Применять налоговые льготы в используемой системе налогообложения при исчислении величины налогов и сборов, обязательных для уплаты.
ПК 5.5 Проводить налоговое планирование деятельности организации.
Формируемые общие компетенции ОК01-ОК11 
В период прохождения учебной практики студент-практикант: 
- заполняет заявление на предоставление стандартных вычетов на детей
- решает задачи по НДФЛ
-заполняет налоговую декларацию 3- НДФЛ
 - заполняет отчётность формы 6 – НДФ
- решает практические ситуации по специальным налоговым режимам (УСН, ЕНВД, ЕСХН, патентная система налогообложения), составляет бухгалтерские проводки

5.2  Требования к оформлению отчета
Формой отчетности  студента по учебной практике является письменный отчет о выполнении работ и приложенийк отчету, свидетельствующих о закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, формировании   общих и профессиональных компетенций, освоении профессионального модуля.
Студент защищает отчет по практике. По результатам защиты студентами отчетов выставляется зачет по практике.
Работа над отчетом по учебной практике  должна позволить руководителю оценить уровень развития  общих и профессиональных  компетенций выпускника, в рамках освоения профессионального модуля и установленных ФГОС СПО по конкретной специальности, или рабочей программой профессионального модуля.
Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных материалов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п.
Текст отчета должен быть подготовлен с использованием компьютера в Word, распечатан на одной стороне белой бумаги формата А4 (210x297 мм). Цвет шрифта - черный, межстрочный интервал - полуторный, гарнитура - TimesNewRoman, размер шрифта - 14 кегль.











ЗАДАНИЕ
на учебную практику 


Обучающемуся гр.№  _____________________________________________________
              (№ группы, фамилия, имя, отчество обучающегося)

Специальности (профессии)________________________________________________
                                  (Код и наименование специальности/ профессии)
Наименование практики___________________________________________________
                                  (наименование профессионального модуля)
Срок практики ___________________________________________________________


Место прохождения практики: ГАПОУ «Оренбургский аграрный колледж» имени дважды Героя Социалистического Труда В.М. Чердинцева


Во время прохождения практики необходимо выполнить следующую работу: 
1. Изучить _____________________________________________________
2. Собрать данные _______________________________________________
3. Выполнить ___________________________________________________
4. Описать _____________________________________________________
5. Сформировать отчет.


Руководитель практики 
от образовательной организации   _______________________________________
                                                                                                                     (подпись,  Ф.И.О.) 



 «___»  ___________ 20_ г.

























ПРИЛОЖЕНИЕ Б

Шаблон дневника на учебную практику


Министерство образования Оренбургской области
ГАПОУ «Оренбургский аграрный колледж» имени дважды Героя Социалистического Труда В.М. Чердинцева






ДНЕВНИК
учебной практики
по ПМ 05. Организация налогового учета и налогового планирования в организации__________________________________________________________
Фамилия
__________________________________________________________
Имя
__________________________________________________________
Отчество



Группа _______

 Обучение  очное




















202__ г.
СОДЕРЖАНИЕ
1. Ежедневный учёт выполнения работ
1. Приложения1

	№
п/п
	Дата
	Краткое содержание выполненных  работ
	Количество
часов
	Оценка выполненной работы
	Подпись руководителя практики

	
	
	
	
	
	






	
	
	
	
	
	






	


	
	
	
	
	






	
	
	
	
	





	

	
	
	
	

	






	



Выполнение работ, перечисленных в дневнике, с общей оценкой
__________________________________________________________________
учебной практики обучающегося по пятибалльной системе удостоверяю

Руководитель практики 
от образовательной организации _________________             ____________________
(подпись)                        (расшифровка подписи)
М.П.                                 «_____»_______________20____г.

__
1 В качестве приложения к Дневнику практики обучающийся оформляет графические, аудио-, фото-, видео - материалы, подтверждающие практический опыт, полученный на практике).

Перечень приложений к дневнику

	Номер приложения
	Наименование приложения

	Приложение А
	

	Приложение Б
	

	Приложение В
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	















































ПРИЛОЖЕНИЕ В

Шаблон аттестационного листа на учебную практику
Аттестационный лист по учебной практике 

Обучающийся____________________________________________________________,
(ФИО)
_____ курса, группы ______, специальности (профессии)_______________________
прошел  учебную  практику  в объеме _________ часа с «____» _________  20____ г. по «_____» __________ 20_____ г.
в ________________________________________________________________________
(наименование образовательной организации)

Сведения об уровне освоения профессиональных компетенций в период практики
согласно профессиональному модулю ПМ 05. Организация налогового учета и налогового планирования в организации(указать код и наименование модуля)

	Наименование профессиональной компетенции
	Качественный уровень освоения компетенции*

	ПК 5.1 Организовывать налоговый учет.
	

	ПК 5.2 Разрабатывать и заполнять первичные учетные документы и регистры налогового учета
	


	ПК 5.3 Проводить определение налоговой базы для расчета налогов и сборов, обязательных для уплаты.
	


	ПК 5.4 Применять налоговые льготы в используемой системе налогообложения при исчислении величины налогов и сборов, обязательных для уплаты.
	



	ПК 5.5 Проводить налоговое планирование деятельности организации.
	



Итоговая оценка ______________________________________**
М.П.  Подпись руководителя практики от организации1 _______________/
М.П.  Подпись руководителя практики
 от образовательной организации     _______________/

Дата «___»_______20____ г 

*   Высокий уровень,  средний уровень,  низкий уровень.
** При подведении итоговой оценки выводится среднее значение результата. При этом используется следующая оценочная шкала:
- «3» - низкий уровень освоения компетенции;
- «4» - средний уровень освоения компетенции;
- «5» - высокий уровень освоения компетенции.




Характеристика по освоению общих компетенций в период прохождения учебной практики


За время прохождения учебной практики  по профессиональному ПМ 05. Организация налогового учета и налогового планирования в организации.
обучающийся ____________________________________________________________
                                                                                                      Ф.И.О.
1. __________________________сущность и социальную значимость своей будущей 
       (понимает, не понимает) 
профессии,  проявляет к ней устойчивый интерес.

2.________________________ социально-экономические и политические проблемы 
  (анализирует, не анализирует)
и процессы, использует методы гуманитарно-социологических наук в различных видах профессиональной и социальной деятельности.

3. ________________________ организовывать собственную деятельность, 
           (может, не может)
определятьметоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

4. ________________________ решать проблемы, оценивать риски и принимать 
      (способен, не способен)
решения в нестандартных ситуациях.

5. __________________________ осуществлять поиск, анализ и оценку информации, 
                (умеет, не умеет)
необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

6. ___________________________ работать в коллективе и команде, обеспечивать е  
          (способен, не способен)
сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

7.   Самостоятельно ______________________ задачи профессионального и
                                (определяет, не определяет)
личностного развития, __________________ самообразованием, осознанно
                                     (занимается, не занимается)
______________________ повышение квалификации.
(планирует, не планирует)

8.  ___________________  к смене технологий в профессиональной деятельности.
         (готов, не готов)

9.   ____________________ уважительно и бережно относится к историческому 
     (способен, не способен)
наследию и культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные традиции.

10. _____________________ соблюдать правила техники безопасности, нести 
          (может, не может)
ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда.

Руководитель практики   
от организации                     ____________      __________________________
                                                     подпись                  расшифровка подписи
                              МП

 "____"_____________     _____ г.

Характеристика по освоению профессиональных компетенций в период прохождения учебной практики

За время прохождения учебной практики
                                           (наименование практики)
по профессиональному ПМ 05. Организация налогового учета и налогового планирования в организации
                      (наименование модуля)
обучающийся____________________________________________________________
(ФИО)
При освоении профессиональных компетенций: 
ПК 5.1 Организовывать налоговый учет ____________________________________
_______________________________________________________________________.
ПК 5.2 Разрабатывать и заполнять первичные учетные документы и регистры налогового учета _______________________________________________________
_____________________________________________________________________.
ПК 5.3 Проводить определение налоговой базы для расчета налогов и сборов, обязательных для уплаты._______________________________________________
_____________________________________________________________________.
ПК 5.4 Применять налоговые льготы в используемой системе налогообложения при исчислении величины налогов и сборов, обязательных для уплаты.__________________________________________________________________
ПК 5.5 Проводить налоговое планирование деятельности организации.____________________________________________________________________________________________________________________________________________.


 «____»_____________     _____ г.


 Руководитель практики  от организации_____________     ____________________
                                                                                                              подпись                            расшифровка подписи

М.П.      
