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1.Экономические основы и принципы социального обеспечения.
	Конституция Российской Федерации каждому гарантирует социальное обеспечение по возрасту, в случае болезни, инвалидности, потери кормильца, для воспитания детей и в иных случаях, установленных законом.
Как экономическая категория социальное обеспечение — это система распределительных отношений, в процессе которых за счет части национального дохода образуются и используются общественные фонды денежных средств для материального обеспечения и обслуживания граждан.
В этом широком смысле социальное обеспечение включает соответствующее обеспечение всех членов общества, независимо от источников образования фондов и организации обеспечения.
Основными видами расходов по социальному обеспечению являются выплаты денежных пенсий и пособий.
Пенсии — это периодические выплаты определенных денежных сумм для материального обеспечения граждан в связи со старостью, инвалидностью, выслугой лет и в связи со смертью кормильца. 
Основные виды пенсий:
по старости;   по инвалидности;   за выслугу лет;  по случаю потери кормильца.
Некоторым категориям граждан выплачиваются так называемые социальные пенсии,
Основные виды пособий:
по временной нетрудоспособности;   по беременности и родам;
при рождении ребенка;    по уходу за ребенком;
на детей военнослужащих срочной службы; ш по безработице;  ритуальные.
Наряду с этим существуют и другие формы обеспечения:
профессионально-техническое обучение;     переобучение безработных;
переобучение и трудоустройство инвалидов;
бесплатное содержание нетрудоспособных в домах-интернатах для престарелых и инвалидов;
протезирование и снабжение инвалидов мото- и велоколясками, атомобилями;
организация многих видов помощи на дому и т.д.
Социальное обеспечение — это проявление гуманизма, забота общества, государства о человеке, утратившем полностью или частично способность трудиться.
 В трудную пору жизни, когда в связи с прекращением трудовой деятельности его материальное положение ухудшается, когда на моральное состояние человека, привыкшего всю жизнь трудиться, так угнетающе действует сознание утраты своей полноценности, — в эту пору он не предоставлен сам себе, не забыт.
Содержание категории социального обеспечения. 
По этому вопросу среди экономистов нет единого мнения. 
Ряд авторов конструируют понятие социального обеспечения в широком смысле, в которое включают совокупность определенных социально-экономических мероприятий, связанных с бесплатным обеспечением матери и ребенка, граждан в старости и в случае нетрудоспособности, с бесплатным медицинским обслуживанием и лечением.      Другие социальное обеспечение и социальное страхование рассматривают как однопорядковые экономические категории. 
Третьи вводят понятие социального обеспечения в узком смысле, к которому относят виды обеспечения, не охватываемые социальным страхованием. 
Наконец, четвертые считают, что существует единое понятие социального обеспечения, включающего различные формы и виды обеспечения нетрудоспособных, в том числе и социальное страхование. 
Это положение более точно отвечает статье 39 Конституции РФ.
Конституция Российской Федерации гарантирует гражданам России право на труд, отдых, охрану здоровья, социальное обеспечение в старости, в случае болезни, полной или частичной утраты трудоспособности и потери кормильца, право на жилище, образование, пользование достижениями культуры, право участия в управлении государственными и общественными делами и т.д.
С позиции широкого толкования понятия социального обеспечения в нею следовало бы включить не только бесплатное медицинское обслуживание, лечение, но и бесплатное образование, пользование достижениями культуры и другие социально-экономические мероприятия, предусмотренные Конституцией.
 Но ведь каждое из этих прав предусматривает удовлетворение различных потребностей граждан и обеспечивается соответствующими, предусмотренными Конституцией, мероприятиями и средствами. 
Так, право на материальное обеспечение в старости, в случае болезни, полной или частичной утраты трудоспособности, а также потери кормильца обеспечивается различными формами социального обеспечения. Специальные формы предусмотрены для обеспечения права на охрану здоровья, т. е. на бесплатное медицинское обслуживание и лечение. Иначе говоря, различные потребности граждан имеют свои, специфические формы их удовлетворения. Соответственно этому образуются и фонды денежных средств. Следовательно, для более широкого толкования социального обеспечения достаточных оснований не имеется.
Нельзя признать обоснованной точку зрения о параллельном существовании социального обеспечения и социального страхования как самостоятельных однопорядковых экономических категорий, согласно которой к социальному обеспечению относятся мероприятия, осуществляемые за счет прямых ассигнований государственного бюджета, а к социальному страхованию — мероприятия за счет средств фонда социального страхования.
В направлениях расходов за счет прямых ассигнований на социальное обеспечение из государственного бюджета, Пенсионного фонда и Фонда социального страхования нет различий принципиального характера. Как за счет прямых ассигнований, так и за счет Пенсионного фонда и Фонда социального страхования выплачиваются пенсии по старости, по инвалидности, за выслугу лет, по случаю потери кормильца, пособия по случаю рождения ребенка и на погребение, пособия по беременности и родам и др. Различия состоят только в контингенте обеспечиваемых. Из средств Пенсионного фонда и Фонда социального страхования обеспечиваются рабочие и служащие, научные работники, непосредственно из бюджета — военнослужащие начальствующий состав органов Министерства внутренних дел, Федеральной службы безопасности, таможенных органов и некоторые другие категории.
Таким образом нет оснований считать социальное страхование самостоятельной категорией, существующей параллельно и независимо от социального обеспечения. Наоборот, социальное страхование относится к социальному обеспечению как частное к целому, является одной из форм социального обеспечения.
Экономические источники социального обеспечения. Одни экономисты источником образования общественных фондов потребления, включая выплаты пенсий, считают прибавочный продукт, другие связывают общественные фонды потребления с необходимым продуктом.
Анализ различных фондов социального обеспечения и выплат из них показывает, что источником одних является необходимый продукт, других — прибавочный. Так, выплаты пособий по временной нетрудоспособности, пособий по беременности и родам, расходы на обучение и трудовое устройство инвалидов, переобучение безработных своим источником имеют необходимый продукт. Назначение этих выплат — предоставить необходимые жизненные блага работнику в период его временной нетрудоспособности, безработицы. Эти выплаты непосредственно связаны с затратами на воспроизводство рабочей силы.
Иное положение с выплатой пенсий. Это выплаты нетрудоспособным гражданам. В настоящее время в нашей стране численность лиц, получающих пенсии, свыше 37 млн. чел.
До начала трудовой деятельности каждое молодое поколение нашей страны содержится как за счет необходимого продукта (в форме оплаты труда родителей), так и за счет прибавочного продукта (в форме льгот и услуг из общественных фондов потребления). С начала трудовой деятельности и до выхода на пенсию (за 35—40 лет) это поколение создает общественный продукт (необходимый и прибавочный) во все увеличивающихся объемах. Значительно увеличивается часть прибавочного продукта, направленная в фонд накопления. В результате быстро растет объем национального богатства. Следовательно, каждое новое поколение передает последующему значительно больший объем национального богатства (включая основные производственные и непроизводственные фонды), чем само получает от своего предшественника. На этой основе каждое новое поколение своим трудом увеличивает производство валового продукта. При этом возрастает как объем необходимого продукта, используемого на удовлетворение личных потребностей работников материального производства, так и прибавочного продукта, направляемого на развитие производства и образование общественных фондов потребления, в том числе на содержание нетрудоспособных членов общества.
В экономически развитых государствах выплата пенсий осуществляется из пенсионных фондов, создаваемых в течение многих лет в основном путем вычетов части заработной платы трудящихся. Поэтому там пенсионные фонды представляют собой зарезервированную часть необходимого продукта, которую работник получает после выхода на пенсию по старости или инвалидности.
В нашей стране право на материальное обеспечение в старости, в случае болезни, полной или частичной утраты трудоспособности, а также потери кормильца в соответствии с Конституцией РФ гарантируется различными формами социального обеспечения. Трудящиеся из своей заработной платы на свои будущие пенсии вносят всего 1 % от своего заработка. Не образуется заранее пенсионный фонд для будущих пенсионеров и за счет государства. Фонды для обеспечения нетрудоспособных выделяются и используются ежегодно в процессе распределения внутреннего валового продукта и национального дохода.
Поскольку неработающие пенсионеры не создают ни необходимого, ни прибавочного продукта, и в период их трудовой деятельности пенсионный фонд для них не создавался, постольку источником ежегодно образуемого пенсионного фонда является та часть внутреннего валового и национального дохода, которая создана прибавочным трудом работающего поколения, т. е. прибавочный продукт.
Принципы социального обеспечения. Важной особенностью социального обеспечения являются гуманные принципы его построения.
1. Всеобщность — распространение социального обеспечения при наступлении нетрудоспособности по возрасту или вследствие инвалидности на всех трудящихся, без каких-либо исключений и независимо от пола, возраста, национальности, расы, характера и места работы, форм ее оплаты. Принцип всеобщности заключается далее в том, что он распространяется на все категории трудящихся: рабочих, служащих, колхозников, военнослужащих, учащихся и других граждан. Социальному обеспечению подлежат все нетрудоспособные члены семьи умершего кормильца: несовершеннолетние дети, братья, сестры, внуки, престарелые или нетрудоспособные жены (муж), отец, дед, бабушка и некоторые другие.
2. Общедоступность — условия, определяющие право на ту или иную пенсию, доступны для всех. Так, при средней продолжительности жизни 70 лет право на пенсию по старости возникает у мужчин в возрасте 60 лет, а у женщин в возрасте 55 лет, а для занятых на тяжелых видах труда пенсионный возраст для мужчин понижен до 50 —55 лет, а для женщин —до 45—50 лет. Стаж, необходимый для получения этой пенсии, установлен для мужчин 25 лет, для женщин — 20 лет, а занятых на тяжелых работах — еще ниже. Следовательно, всем, кто честно трудится, этот стаж доступен еще задолго до наступления старости.
3. Установление зависимости размеров и форм обеспечения от прошлого труда: длительности стажа, условий работы, заработной платы, других факторов, связанных с трудовой и общественной деятельностью. Этот принцип находит свое отражение в социальном обеспечении опосредованно, через заработную плату, поскольку пенсии и многие виды пособий исчисляются от заработной платы.
4. Большое разнообразие предоставляемых видов обеспечения и услуг. Это пенсии и пособия, трудоустройство, разнообразные мероприятия по укреплению здоровья, предупреждению и снижению заболеваемости, помещение в дома-интернаты для инвалидов и престарелых, обеспечение мото- и велоколясками и автомобилями, протезирование и т.
д.
5. Демократический характер организации и управления проявляется в решении всех вопросов социального обеспечения. Особенно велика в этом роль профессиональных союзов. Их представители участвуют в работе комиссий по назначению пенсий и в работе врачебно-трудовых экспертных комиссий, они принимают непосредственное участие совместно с администрацией в оформлении документов уходящих на пенсию работников через комиссии по пенсионным вопросам при фабричных, заводских местных комитетах профсоюза. Большую работу по социальному обеспечению трудящихся проводят постоянные комиссии по социальному обеспечению и здравоохранению местных органов власти.
Социальное обеспечение способствует постоянному обновлению кадров, росту производительности труда.
В целях совершенствования системы управления средствами, направляемыми на социальное обеспечение, гарантированного финансирования выплат пенсий и пособий в условиях перехода к рыночным отношениям, усиления контроля за поступлением и расходованием средств на эти цели Верховным Советом РСФСР были приняты законы об. образовании Пенсионного фонда РСФСР, Фонда социального страхования, а затем, в связи с прогнозируемой безработицей, и Фонда занятости населения. В совокупности средства этих фондов создают условия для социальной защиты населения в современных условиях.
Значительные ассигнования на социальное обеспечение направляются непосредственно из государственного бюджета, минуя указанные фонды. За счет их обеспечиваются пенсиями и пособиями военнослужащие Российской армии, железнодорожных войск, внутренних войск МВД, лица рядового и начальствующего состава органов МВД, Федеральной службы безопасности, внешней разведки, налоговой полиции и их семьи и некоторые другие граждане.
Бюджетные средства ассигнуются также на обучение и трудовое устройство инвалидов, содержание домов-интернатов для престарелых инвалидов, на протезирование и приобретение транспортных средств для инвалидов, оказания им санаторно-курортной помощи, выплату пособий на детей. За счет бюджетных средств содержатся врачебно-трудовые экспертные комиссии и органы социальной защиты населения. Следовательно, за счет бюджетных ассигнований на социальное обеспечение создаются условия для возвращения к труду лиц, потерявших трудоспособность, и гарантируется материальное обеспечение отдельных категорий трудящихся при наступлении нетрудоспособности или других обстоятельств, предусмотренных законом.
2.Источники социального обеспечения.
Источники права социального обеспечения – акты, содержащие нормы права, касающиеся регулирования вопросов социального обеспечения. 
Система источников – совокупность нормативных актов, регулирующих отношения в сфере социального обеспечения. 
Система источников права социального обеспечения: 
а) Конституция РФ, закрепляющая, что каждому гарантируется социальное обеспечение по возрасту, в случае болезни, инвалидности, потери кормильца, для воспитания детей и в иных случаях, установленных законом. Государственные пенсии и социальные пособия устанавливаются законом. Поощряются добровольное социальное страхование, создание дополнительных форм социального обеспечения и благотворительность; 
б) международные акты: 
• Всеобщая декларация прав человека; 
• Международный пакт об экономических, социальных и культурных правах; 
• Европейская конвенция о социальном обеспечении; 
• Конвенция «О правах ребенка»; 
• Соглашение стран СНГ «О гарантиях прав граждан государств – участников СНГ в области пенсионного обеспечения» и др.; 
в) Федеральные законы: 
• «Об обязательном пенсионном страховании в РФ», который устанавливает организационные, правовые и финансовые основы обязательного пенсионного страхования в РФ; 
• «Об основах социального обслуживания населения в РФ», который устанавливает основы правового регулирования в области социального обслуживания населения в РФ; 
 • «О социальной защите инвалидов в РФ», который определяет государственную политику в области социальной защиты инвалидов в РФ, целью которой является обеспечение инвалидам равных с другими гражданами возможностей в реализации гражданских, экономических, политических и других прав и свобод, предусмотренных Конституцией РФ, а также в соответствии с общепризнанными принципами и нормами международного права и международными договорами РФ; 
• «О медицинском страховании граждан в РФ», который направлен на усиление заинтересованности и ответственности населения и государства, предприятий, учреждений, организаций в охране здоровья граждан в новых экономических условиях и обеспечивает конституционное право граждан РФ на медицинскую помощь и др.; 
г) подзаконные акты: 
1. Указы Президента РФ: «О размере пособия по временной нетрудоспособности»; «О Фонде социального страхования»; «О мерах по социальной поддержке отдельных категорий граждан»; «О дополнительных мерах по социальной защите беременных женщин и женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет, уволенных в связи с ликвидацией организации» и т. д.; 
2. постановления Правительства РФ: «Об утверждении Положения о Министерстве здравоохранения и социального развития РФ»; «О социальной поддержке граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС» и др.; 
3. иные нормативные акты: постановление Минтруда РФ «Об утверждении порядка установления стажа работы при утрате документов в результате чрезвычайных ситуаций»; Приказ Минздравсоцразвития России «Об утверждении формы индивидуальной программы реабилитации инвалида, выдаваемой федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы». 
3.Государственные пенсии их виды.
В соответствии с пенсионным законодательством Российской Федерации в настоящее время назначаются и выплачиваются трудовые и социальные пенсии, пенсии военнослужащим срочной службы, пенсии по инвалидности от военной травмы и от общего заболевания, участникам войны и вдовам погибших и т.д.
В связи с трудовой и иной общественно полезной деятельностью, засчитываемой в общий трудовой стаж, назначаются следующие базовые виды пенсии:
• по старости (по возрасту);    • по инвалидности;
" по случаю потери кормильца;    за выслугу лет 
 Трудовые пенсии по старости на общих основаниях в соответствии с действующими нормативными актами устанавливаются:
• мужчинам — по достижении 60 лет и при общем трудовом стаже не менее
25 лет;
•  женщинам — по достижении 55 лет И при общем трудовом стаже не менее 20 лет.
Отдельным категориям застрахованных граждан пенсия по старости законодательно устанавливается при пониженном пенсионном возрасте, а в отдельных случаях — и при пониженном трудовом стаже. Пенсионное законодательство содержит довольно широкий перечень категорий граждан, которым пенсия по старости назначается при более низком возраае и в ряде случаев при наличии меньшего стажа, чем требуется по общему правилу.
Отдельным категориям граждан пенсии устанавливаются на льготных основаниях:
• женщинам, родившим пять и более детей и воспитавшим их до восьми лет, а  также матерям инвалидов с детства, воспитавшим их до этого возраста;
• инвалидам Отечественной войны и другим инвалидам, приравненным к ним в отношении пенсионного обеспечения; инвалидам I группы по зрению;
• гражданам, больным гипофизарным нанизмом (лилипутам), и диспропорциональным карликам.
Кроме того, в соответствии с законодательством и специальными нормативными актами Правительства РФ, которому действующим пенсионным законом пре-зоставлено такое право, устанавливается пенсия в связи с особыми условиями тру-ja отдельным категориям работников, занятых (Списки соответствующих работ, профессий и должностей, с учетом выполнения которых пенсия устанавливается при пониженном пенсионном возрасте, утверждаются в порядке определяемом 7равительством РФ по согласованию с Пенсионным фондом РФ):
• на подземных работах, на работах с вредными условиями труда горячих  цехах;
• на работах с тяжелыми условиями труда;
• в качестве трактористов — машинистов в сельском хозяйстве, других отраслях
народного хозяйства, а также машинистами строительных, дорожных и погру-
зочно-разгрузочных машин;
в текстильной промышленности на работах с повышенной интенсивностью и тяжестью;
в качестве рабочих локомотивных бригад и работников отдельных категорий, непосредственно осуществляющих организацию перевозок и обеспечивающих безопасность движения на железнодорожном транспорте и метрополитене (по списку профессий и должностей), а также водителей грузовых автомобилей непосредственно в технологическом процессе на шахтах, в рудниках, разрезах и рудных карьерах на вывозке угля, сланца, руды, породы;
в экспедициях, партиях, отрядах, на участках и в бригадах непосредственно на полевых геологоразведочных, поисковых, топ о графо-геодезических, геофизических, гидрографических, гидрологических, лесоустроительных и изыскательских работах;
качестве рабочих, мастеров (в том числе старших) непосредственно на лесозаготовках и лесосплаве, включая обслуживание механизмов и оборудования;
 в качестве механизаторов (докероа — механизаторов) комплексных бригад на   пофузочно- разгрузочных работах в портах;
, в плавсоставе на судах морского, речного флота и флота рыбной промышленности;
, в качестве водителей автобусов, троллейбусов, трамваев на регулярных городских пассажирских маршрутах;
 спасателями в профессиональных аварийно-спасательных службах, профессиональных аварийно-спасательных формированиях;
с осужденными в качестве рабочих и служащих учреждений, исполняющих уголовные наказания в виде лишения свободы;
на должностях государственной противопожарной службы Министерства
внутренних дел РФ и т.д.
На льготных основаниях пенсия устанавливается также в связи с работой в районах Крайнего Севера и в приравненных к ним местностях; мужчинам — по достижении 55 лет и женщинам — по достижении 50 лет, если они проработали не менее 15 календарных лет в районах Крайнего Севера либо не менее 20 календарных лет в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера, и имеют общий трудовой стаж соответственно не менее 25 и 20 лет. Гражданам, проработавшим в районах Крайнего Севера менее установленного срока, пенсия назначается =с уменьшением возраста.
Финансирование всех видов трудовых пенсий осуществляется за счет страховых взносов, а социальных пенсий, пенсий военнослужащим срочной службы и некоторых других видов пенсионных выплат — за счет федерального бюджета.
Пенсионным законодательством предусмотрены также дополнительные условия пенсионного обеспечения, в частности: возрастные ограничения, дающие право на пенсию, минимальный и максимальный размеры пенсионного обеспечения, ограничения на учет размера заработка при исчислении максимального размера пенсии, поощряемая продолжительность трудового стажа и некоторые другие условия.
Таким образом, пенсионное обеспечение в нашей стране осуществляется посредством выполнения условий и норм, предусмотренных Законом РФ "О государственных пенсиях в РФ» и целым комплексом соответствующих законов.
4.Социальные пособия.
Что такое пособия
Пособие является формой материального обеспечения, денежной выплатой, безвозмездно предоставляемой гражданам, причисленным к определенным категориям в соответствии с федеральным и региональным законодательством.
Пособие обладает характерными особенностями:
· представляет собой проявление материального обеспечения граждан;
· помощь, предоставляемая государством лицам, по различным причинам оказавшимся в затруднительном материальном положении;
· в зависимости от того, на каком уровне установлено пособие, его финансирование основано на федеральном или региональном бюджете;
· государственный характер выплат;
· пособия назначаются на основе принципа объективности – после тщательного изучения истинного положения и жизненной ситуации каждого заявителя.
[bookmark: z2]Кому предоставляются пособия
На выплаты данного вида имеют право граждане, причисленные к определенным группам:
· инвалиды, дети-инвалиды;
· пенсионеры, которые одиноки и завершили трудовую деятельность;
· дети-сироты и дети до 18 лет, оставшиеся без родительской заботы;
· многодетные семьи, где имеются дети до 18 лет и дети до 23 лет, обучающиеся в ВУЗе на очном отделении;
· дети из неполной семьи;
· дети до 18 лет, родители которых имеют группу инвалидности или в связи с выходом на пенсию;
· дети до 18 лет, хотя бы один родитель которых — инвалид I группы, другой — трудоспособен, но не работает по причине ухода за инвалидом или ребенком-инвалидом;
· беременные женщины;
· трудоспособные неработающие лица, осуществляющие уход за ребенком, признанным инвалидом или за инвалидом I группы;
· несовершеннолетние лица от 14 до 18 лет, освобожденные из воспитательных колоний;
· студенты очного отделения с детьми;
· студенты, которым необходимо диетическое питание при наличии серьезного хронического заболевания;
· граждане, обладающие званиями или государственными наградами;
· лица, уволенные по сокращению штата.
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Пособия назначаются, чтобы были реализованы определенные социальные цели:
· обеспечение условий для оптимального удовлетворения как материальных, так и духовных потребностей всех слоев населения;
· акцентирование внимания на социальной справедливости экономической, политической и морально-нравственной системы;
· улучшение качества жизни граждан: рост демографического уровня, усовершенствование сферы труда, увеличение личного дохода граждан;
· развитие социальной инфраструктуры – повышение качественного уровня жилья, образовательных и медицинских учреждений;
· совершенствование человеческого потенциала, способствующего плодотворной жизни граждан;
· создание среднего класса нового уровня.
[bookmark: z4]Виды пособий
Существуют следующие виды пособий:
· Пособие по временной нетрудоспособности является выплатой сумм при болезни или травме, которые влекут утрату способности к труду.
Данный вид выплат назначается при прохождении курса санаторно-курортного лечения или если у получателя заболел член семьи и за ним требуется особый уход. Оно может выплачиваться в период временного перевода на другую работу, если у заявителя обнаружен туберкулез или профессиональное заболевание, а также при необходимости осуществления протезирования в условиях стационара ортопедического учреждения. Для расчета величины выплаты лицу, у которого установлена временная нетрудоспособность, учитываются страховой стаж и максимальный размер дневного заработка получателя.
· Пособие по безработице – денежные средства, выплачиваемые гражданам, которые надлежащим образом признаны безработными и зарегистрированы в службе занятости.
Однако данная выплата распространяется не на весь период безработицы, что сделано для того, чтобы лицо в скорейшем времени трудоустроилось. Размер пособий в 2017 году варьируется от 850 руб. до 4 900 руб.
· Выходное пособие при увольнении представляет собой определенную коллективным договором денежную сумму, выплачиваемую работнику в последний рабочий день.
Величина выплаты напрямую зависит от оснований увольнения. Если основанием является ликвидация предприятия или при сокращении штата сотрудников, уволенным 2 месяца подряд будет выплачиваться средний заработок. Иногда выплаты продлеваются на третий месяц, если после увольнения получатель выплаты зарегистрировался в службе занятости и не был трудоустроен при ее содействии по истечении полутора месяцев.
· Пособие на погребение выплачивается родственникам умершего величиной 5 562 руб.
Если усопший проживал в регионе с районным коэффициентом, то сумма рассчитывается с его учетом.
· Пособие малоимущим семьям – финансовая поддержка семей, которые признаны в официальном порядке органами местного самоуправления как малоимущие, когда среднедушевой заработок на одного члена семьи меньше регионального прожиточного минимума.
· Пособие по инвалидности – каждый месяц выплачиваемые суммы лицам, признанным инвалидами по заключению медкомиссий.
Величину выплаты определяет индексация в 2017 году и группа инвалидности:
· по 3 группе – 2022,94 рубля;
· по 2 группе – 2527,06 рубля;
· по 1 группе – 3538,52 рубля.
· Пособия матерям-одиночкам – ежемесячная материальная помощь женщинам определенной категории – родившим ребенка, не состоят в браке, если родителями ребенка не было подано заявление об установлении отцовства и в документации по рождению ребенка нет данных про его отца. Рассчитывается исходя из заработка или МРОТ (при отсутствии работы).
· Пособие многодетным является выплатой семьям, где воспитывается трое и более детей, как родных, так и усыновленных, падчериц, пасынков до достижения 18 лет.
Данную категорию выплат назначают местные госорганы при учете экономической обстановки в регионе. Например, Москва предлагает материальную помощь данным семьям за рост стоимости жизни величиной 600 руб. на троих или четверых детей до 16 лет, учащихся в вузе.
· Пособия опекунам и попечителям изначально является не платой данным лицам за их деятельность, а финансовой помощью, предоставляемой для того, чтобы опекуны полноценно могли ухаживать за воспитанником.
Как правило, попечителями назначаются лица на добровольных и безвозмездных началах. При передаче опекуну детей — 16350 руб.
Детские пособия:
· единовременное пособие при рождении ребенка – 16 350 руб.;
· разовая выплата женщине за постановку на учет в медучреждении на ранних сроках беременности – 613 руб.;
· пособие по беременности и родам – в зависимости от заработка;
· разовая выплата беременной жене лица, являющегося военнослужащим по срочной службе – 25 8942 руб.;
· минимальное ежемесячное пособие на ребенка до 1,5 лет: за первого ребенка – 3 065 руб., за второго и последующих детей – 6 131 руб.
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Полномочия по составлению проектов пособий в РФ имеют как федеральные, так и региональные госорганы. При этом в ведении РФ находится:
· разработка и принятие ФЗ и иных нормативных актов в сфере правового регулирования и формирования системы соцпомощи населению, в частности, по распределению бюджетных средств на выплаты;
· составление и реализация федеральных программ по оказанию населению РФ соцпомощи в форме выдачи пособий;
· утверждение видов соцпомощи в качестве пособий, обязательных для назначения в РФ.
К ведению высшего должностного лица или руководителя высшего исполнительного органа госвласти субъекта РФ относится:
· организация и обеспечение передачи в центральный контролирующий орган исполнительной власти, отвечающий за здравоохранение отчетности и планов о расходовании средств федерального бюджета, выделенных на выплаты;
· контрольные функции по наблюдению за расходованием средств федерального бюджета, переданных для производства выплат населению.
Все сведения по планам и отчетности предоставляются в госорган, контролирующий финансово-бюджетную сферу, в орган, отвечающий за контроль по здравоохранению и в Счетную палату РФ.
Средства, выделяемые из федерального бюджета на финансирование выплат в субъектах РФ, имеют форму субвенций, которые рассчитываются с учетом следующих условий:
· количества лиц, внесенных в Федеральный регистр лиц, нуждающихся в получении пособий;
· месячной нормы по финансовым затратам на каждого гражданина, которому причитаются пособия, что утверждается ежегодно на федеральном уровне.
[bookmark: z6]Порядок оформления
Для оформления пособий потенциальный получатель должен составить заявление, где указать выплату, на которую он претендует, причины обращения и приложить необходимую документацию, подтверждающую факты, описанные в заявлении. Данный комплект нужно подать в отдел соцзащиты населения по месту проживания заявителя.
На сотрудников госорганов возложены обязанности, которые они должны выполнять при приеме новых заявлений, формирующих начисления с нового платежного периода.
Для назначения пособий специалистам предстоит:  сформировать личные дела новых получателей;
· прекратить выплаты получателям, переехавшим на новое место жительства в другой регион;
· закрыть дела и прекратить выплаты умершим получателям.
После назначения пособия у заявителя возникает вопрос о том, как получить причитающиеся денежные средства. Они доставляются получателю посредством отделений ФГУП «Почта России» или путем перевода на специальные счета в кредитных организациях.
[bookmark: z7]Список документов
Для получения выплат необходимо иметь комплекс определенной документации:
· заявление с просьбой предоставить пособие;гражданский паспорт заявителя;  гражданские паспорта детей;
· оформленные данные из ЗАГСа по рождению детей;   СНИЛС;
· документация из жилуправления о том, что заявитель проживает с ребенком или ребенком-инвалидом;
· выписки из трудовой книжки о нынешнем месте работы;
· доказательства того, что запрашиваемая выплата ранее не была назначена заявителю;  оформленные сведения о составе семьи;  документы о заработках членов семьи;   справка, подтверждающая инвалидность, оформленная учреждением госслужбы медико-социальной экспертизы;
· пенсионное удостоверение;   документы о назначении опеки или попечительства над ребенком или детьми-сиротами;
· документы, свидетельствующие о том, что брак между родителями расторжен — для назначения выплаты на детей из неполной семьи;
· медицинская справка, выданная медкомиссией — для студентов, страдающих хроническими заболеваниями.
[bookmark: z8]Изменения в 2017 году  Детские пособия в 2017 году повышены на 5,4%, а их виды, исчисляемые на основе МРОТ с 1 июля– на 4%. Также изменения на пособия в 2017 году произошли и в регионах.

Задание:
1Записать конспект лекции в рабочую тетрадь.
2Выполнить тест

1Процедурные правоотношения – это:
1. правоотношения по установлению фактов, имеющих юридическое значение;
2. правоотношения по рассмотрению споров между сторонами;
3. правоотношения по поводу отдельных видов социального обеспечения.

2К субъектам общественных отношений, регулируемых правом социального обеспечения относятся:
1. беженцы и вынужденные переселенцы;
2. Министерство финансов РФ;
3. Министерство труда и социального развития РФ;
4. органы ЗАГС.

3Под общим трудовым стажем понимается:
1. суммарная продолжительность определенной трудовой деятельности на соответствующих видах работ;
2. суммарная продолжительность трудовой и иной общественно-полезной деятельности до 1 января 2002 г., учитываемая при оценке пенсионных прав;
3. суммарная продолжительность периодов работы и (или) иной деятельности до 01.01.2002 г. и после 01.01.2002 г., учитываемая при определении права на пенсию.
4Какие периоды засчитываются в страховой стаж:
1. учеба в институте;
2. период получения пособия по безработице;
3. период ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом II группы (II степени);
4. период получения пособия по временной нетрудоспособности.

5При исчислении страхового и общего трудового стажа учитывается в календарном порядке (по фактической продолжительности):
1. работа в районах Крайнего Севера,
2. работы в годы Великой Отечественной войны,
3. работа в течение полного сезона в организациях сезонных отраслей промышленности.

6На основании какого документа устанавливается стаж, приобретенный после регистрации в качестве застрахованного лица:
1. трудовой книжки;
2. выписки из индивидуального лицевого счета;
3. справки работодателя.

7Какое количество свидетелей необходимо для подтверждения страхового и общего трудового стажа свидетельскими показаниями:
1. не менее 5;
2. не менее 2;
3. не менее 1;
4. не менее 3.

8Какой период работы или иной деятельности не может подтверждаться для включения (зачета) в страховой стаж на основании свидетельских показаний:
1. период работы гражданина в качестве инженера на заводе;
2. период работы в качестве частного детектива;
3. период получения пособия по безработице.

9Какой минимальный страховой стаж требуется для назначения трудовой пенсии по старости на общих основаниях:
1. 1 день;
2. 5 лет;
3. 1 год;
4. 20 лет.

10Какого возраста необходимо достичь женщине для приобретения права на трудовую пенсию по старости на общих основаниях:
1. 45 лет;
2. 60 лет;
3. 55 лет.
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Лекция №17
Тема Страхование.
1.Сущность, функции, субъекты и объекты  страхования.
2.Классификация,  виды и формы страхования.
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1.Сущность, функции, субъекты и объекты  страхования.
Сущность, функции страхования.
Страхование — составная часть финансов, но отношения страхования имеют целый ряд особенностей:денежные отношения в страховании связаны с возможностью наступления страховых случаев, наносящих ущерб;при страховании нанесенный ущерб распределяется между участниками страхования;при страховании ущерб перераспределяется между территориями и во времени;страхование характеризуется возвратностью средств, внесенных в страховой фонд.
На основании перечисленных выше особенностей можно дать следующее определение: страхование — это совокупность эк-х отношений между его участниками по поводу формирования страхового фонда и его использования для возмещения ущерба. 
В Российской Федерации существуют три основные формы страхового фонда:
централизованный страховой фонд образуется за счет общегос-венных ресурсов в натуральной и денежной формах, распоряжается им Правительство;
фонды самострахования создаются самими предприятиями и организациями в виде резервных и страховых фондов, фондов риска; существуют в денежной и натуральной формах;
фонды страховщика создаются специализированными страховыми компаниями за счет уплаты взносов, существуют только в денежной форме.
Сущность страхования проявляется в его функциях. Страхование выполняет следующие функции:
рисковая функция — перераспределение риска между участниками страхования;
предупредительная функция — использование части средств на уменьшение вероятности наступления страхового случая;
сберегательная функция — страхование используется для накопления денежных средств (страхование на дожитие);
контрольная функция — контроль за формированием и использованием страховых фондов.
Понятие страхования. Страхование – это такой вид необходимой общественно полезной деятельности, при которой граждане и организации заранее страхуйут себя от неблагоприятных последствий в сфере их материальных и личных нематериальных благ путём внесения денежных взносов в особый фонд специализированной организации (страховщика), оказывающей страховые услуги, а эта организация при наступлении указанных последствий выплачивает за счёт этого фонда страхователю или иному лицу обусловленную сумму.
2. Формы страхования: (ст. 927)
Добровольное страхование:
- правила устанавливаются на основе договора между страхователем и страховщиком в соответствии с действующим законодательством;
- конкретные условия определяются при заключении договора.
Обязательное страхование:
- случаи обязательного страхования определяются соответствующими законами РФ.
Обязательное гос-венное страхование жизни, здоровья, имущества гос-венных служащих определённых законом категорий за счёт гос-венного бюджета.
3. Виды страхования.
1) Личное страхование (ст. 934). Объект – жизнь, здоровье, достижение определённого возраста или наступление иного страхового случая в жизни страхователя).
2) Имущественное страхование (ст. 929). Объект – имущественные интересы (кроме противоправных, участия в играх, лотереях и пари, расходов, к которым лицо может быть принуждено в целях освобождения заложников – ст. 928), связанные:
- со страхованием на случай гибели, недостачи, повреждения имущества (обязателен интерес);
- с риском ответственности по обязательствам, возникшим вследствие причинения вреда жизни, здоровью или имуществу других лиц;
- с риском ответственности за нарушение договора (своей возможной ответственности перед контрагентом). Договор заключается лишь в случаях, предусмотренных законом;
- с предпринимательским риском (только самого предпринимателя);
- с риском исполнения своих обязательств страховщиком перед страхователем (перестрахование).
3) Специальные виды страхования   регулируются соответствующими правилами ГК, если законом об этих видах страхования не предусмотрено иное (zB., иностранных инвестиций от некоммерческих рисков, морское, медицинское, банковских вкладов, пенсий).
Субъекты и объекты  страхования.
Как уже отмечалось, страхование – это система экономических отношений.
 Любые отношения предусматривают наличие, как минимум, двух субъектов. 
По страховом делу страховщик и страхователь – главные субъекты.
Страховщики – юридические лица (акционерные, полные, коммандитные общества общества с дополнительной ответственностью), которые получ в установленном порядке лицензию на осуществление страховой деятельности. Они создают условия страхования и предлагают страховые услуги своим клиентам.
Страхователи – юридические лица и дееспособные граждане, которые заключ со страховщиками договоры относительно страхования своего собственного интереса интереса третьего лица, выплачивают страховые премии и имеют право (по договору по законом) на получение компенсации (возмещение) при наступлении страхового случая.
Закон «О страховании» (ст. 4) определяет объекты страхования как имущественные интересы, которые не противоречат законодательству, связанные:
F с жизнью, здоровьем, работоспособностью и дополнительной пенсией страхователя застрахованного лица (личное страхование);
F с владением, пользованием и распоряжением имуществом (имущественное страхование);
F с возмещением страхователем причиненного им ущерба лицу его имуществу, а также вреда, причиненного юридическому лицу (страхование ответственности).
Конкретизация видов страховых услуг, предлагаемых страховщиком страхователю, определяется правилами, которые устанавливает сам страховщик, который имеет право заниматься только теми видами страхования, которые определены в лицензии. 
Например, АСК «Консул» называет такие объекты имущественного страхования, на которые она предлагает подписывать договоры со страхователем:
а) здания (включительно с флигелями), стены, ворота, ограждение, оборудование, инвентарь, товарно-материальные ценности, готовая продукция, сырье и материалы, которые хранятся на складе;
б) имущество: оргтехника, оборудование, мебель, транспортные средства, внутреннее убранство помещения.
Далее в Правилах указывается, что на страхование принимается только имущество, которое:
а) принадлежит страхователю (застрахованному), отраженное на его балансе, а право собственности (распоряжение) подтверждается документами;
б) приобретенное в кредит;
в) полученное по договору аренды принятое от других организаций (населения), что подтверждается документами.
Правилами регламентируются случаи, в которых страховщик не обязывается возмещать убытки. Так, в правилах АСК «Консул» по добровольному страхованию имущества указывается, что не подлежат возмещению убытки вследствие:
F влияния ядерной энергии любого вида;
F военных действий, гражданской войны их последствий, забастовок, гражданского неповиновения, конфискации, ареста, реквизиция, повреждение уничтожение имущества по распоряжению военных гражданских властных структур;
F умышленных действий грубой неосмотрительности страхователя, его персонала, за поступки которых они несут ответственность;
F нарушение правил техники безопасности, эксплуатации, других прав норм использования застрахованного имущества;
F разрушение уничтожение застрахованного имущества в результате гноения, брожения, самозажигание.;
F событий, которые не являются страховыми;
F действия грызунов и других вредителей.
Если в договоре страхования не оговорено другое, то страховщик не несет ответственности за такие убытки как:
F потеря прибыли;
F перерывы в производстве;
F потеря арендной квартирной платы;
F расчистка территории;
F другие косвенные убытки, даже если они были причинены страховым случаем.
С перечня вытекает, что страховые отношения возникают между страховщиком и страхователем по поводу имущества и имущественных интересов, а также жизни, здоровья, трудоспособности и тому подобное. Эти отношения предопределяют необходимость следовать определенным обязательствам с обеих сторон.
Страховщик обязан:
F ознакомить страхователя с условиями и правилами страхования;
F на протяжении двух рабочих дней с момента, когда ему стало известно о наступлении страхового случая, принять меры относительно оформления документов, необходимых для выплаты страховой суммы (страхового возмещения);
F при наступлении страхового случая осуществить выплату страховой суммы страхового возмещения в предусмотренный договором срок;
F возместить расходы, понесенные страхователем при наступлении страхового случая относительно предотвращения убытков, уменьшения их, если это предусмотрено условиями договора;
F держать в тайне ведомости о страхователе и его имущественном состоянии, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Украины.
Страхователь обязан:
F вовремя вносить страховые платежи;
F предоставлять страховщику достоверную информацию о степени риска, обстоятельства, которые могут влиять на его изменение и о любых изменениях состояния страхового риска;
F сообщить страховщику о других действующих договорах страхования относительно этого объекта страхования;
F принимать меры относительно уменьшения убытков, причиненных страховым случаем;
F сообщить страховщику о наступлении страхового случая в срок, предусмотренный условиями страхования.
Условиями договора страхования могут быть предусмотренные и другие обязанности страхователя.

2.Классификация,  виды и формы страхования.
Классификация  страхования
Классификация страхования зависит от объектов и рисков, отраслей и форм организации и проведения и т.п.
При обязательном государственном страховании соответствующее законодательство определяет перечень объектов, подлежащих страхованию, объем страховой ответственности, уровень страхового обеспечения, основные права и обязанности участников страхования, порядок формирования тарифов.
По форме вовлечения в систему страховых отношений различают обязательное и добровольное страхование.
Обязательное страхование осуществляется в силу закона. Обязательную форму страхования устанавливает государство, когда страховая защита того или иного объекта связана с интересами общества.
Обязательными, как правило, являются:
• медицинское страхование;
• государственное личное страхование госслужащих;
• личное страхование за счет работодателя граждан, занимающихся опасной для жизни деятельностью;
• страхование жизни и здоровья членов экипажей самолетов;
• страхование пассажиров;
• страхование ответственности при причинении вреда при строительстве;
• противопожарное страхование.
Добровольное страхование осуществляется на основе добровольно заключаемого договора между страхователем и страховщиком. В зависимости от объекта страхования выделяют три отрасли страхования: личное, имущественное истрахование ответственности.
Сущность и функции страхования
Практически любое направление экономической деятельности носит рискованный характер, так как всегда существует возможность понести финансовые потери, вызванные неблагоприятными явлениями или их последствиями. Причина этого может быть связана как с человеческим фактором, так и c природными, не зависящими от воли человека или общества явлениями. На протяжении всей своей жизни человек сталкивается со множеством опасностей, угрожающих его жизни, здоровью, имуществу.
Осознанная человеком возможная опасность находит свое выражение в понятии "риск". В обществе, в котором действуют товарно-денежные отношения, риск из бытового понятия становится экономической категорией.
 Как экономическая категория, риск характеризуется понятием вероятности и неопределенности развития ситуации.
Практически любое событие в жизни конкретного субъекта, коллектива или общества может реализоваться в трех направлениях:
• результат события может стать благоприятным (присутствует вероятность выигрыша);
• результат события не повлечет за собой изменений (нулевой результат);
• результат события негативен (влечет за собой убытки).
Обычно понятие риска (рискованности ситуации) связывают с возможными будущими негативными последствиями реализации события.
 Риск — это будущее вероятное событие с отрицательными экономическими последствиями неизвестных размеров. Фактический неблагоприятный исход риска выражается через ущерб. 
В отличие от риска ущерб подлежит конкретному материальному измерению. 
Фактор наличия риска и необходимости компенсации возможного ущерба требует от организации механизма защиты от случайностей.
Общество использует различные меры, которые позволяют с определенной надежностью прогнозировать вероятность наступления риска, что делает возможным снизить его негативные последствия, т. е. ущерб. 
Одним из способов управления риском является система страхования.
Термин страхование прежде всего ассоциируется в сознании человека со словом "страх" (страх за сохранность своего имущества, за свое здоровье, жизнь и т. д.).  
Именно страх понести материальные убытки и необходимость их возмещения послужил причиной возникновения страхования. 
Собственники имущества быстро осознали, что возмещать понесенные убытки в одиночку очень сложно, так как это требует создания запасных резервов за свой счет. 
В качестве выхода из этой ситуации появилась идея солидарной ответственности за ущерб, понесенный одним из собственников, за счет средств общего фонда. 
Все участники фонда вносят в него средства, которые расходуются на возмещение убытков вкладчиков. 
Поэтому осознание человеком опасности и случайного характера неблагоприятных явлений, а также солидарная раскладка ущерба между участниками фонда привели к возникновению взаимного страхования — одной из первых организационных форм страховой деятельности.
Дальнейшее развитие общественных производственных отношений привело к необходимости обеспечения бесперебойности и непрерывности процесса воспроизводства. Противоречия между человеком и природой, а также внутри самого общества создают предпосылки для наступления случайных событий, имеющих негативные последствия. Таким образом, рискованный характер общественного производства вызывает потребность в организации отношений между людьми для предупреждения, локализации разрушительных последствий стихийных бедствий и катастроф различного характера, а кроме того для возмещения понесенного вследствие этих обстоятельств ущерба.
В качестве современного определения термина страхование можно выделить следующее:
Страхование представляет собой отношения по защите имущественных интересов физических или юридических лиц при наступлении определенных событий (страховых случаев) за счет денежных фондов, формируемых из уплачиваемых ими страховых взносов (страховых премий).
Экономическая сущность страхования заключается в следующих функциях:
Рисковая функция. Сущность страхования составляет механизм передачи риска, точнее, финансовых последствий рисков.
 В этих целях страховая организация формирует специализированный страховой фонд за счет уплачиваемых страховых взносов (платы за риски). 
Из средств фонда производится возмещение материальных убытков участников фонда. В обмен на уплаченные страховые взносы страховая организация берет на себя ответственность за принимаемые риски.
Предупредительная функция обеспечивает меры по предупреждению страхового случая и минимизации ущерба, вызванного страховыми событиями. 
Для этого страховщиком производится формирование фонда предупредительных (превентивных) мероприятий, средства которого расходуются на заранее определенные цели, направленные на уменьшение страховых рисков и их негативных последствий. Страховым риском является предполагаемое событие, на случай наступления которого проводится страхование. 
Событие, рассматриваемое в качестве страхового риска, должно обладать признаками вероятности и случайности его наступления.
 Страховым случаем cчитается совершившееся событие, предусмотренное договором страхования или законом, с наступлением которого возникает обязанность страховщика произвести страховую выплату страхователю, застрахованному лицу, выгодоприобретателю или иным третьим лицам.
Контрольная функция выполняется в строго целевом формировании и использовании средств страхового фонда.
Сберегательная функция реализуется при проведении отдельных видов страхования жизни — накопительного страхования. 
Страховая организация одновременно предоставляет клиенту страховую защиту и выполняет функцию сберегательного учреждения.
Виды и формы страхования
Выделяют следующие формы страхования:
1) добровольное
2) обязательное
Обязательным (принудительным) страхованием является страхование, осуществляемое в силу закона. 
Виды, условия и порядок проведения обязательного страхования определяются соответствующими законодательными актами Российской Федерации.
Расходы по обязательному страхованию относятся на себестоимость продукции. Тарифы взносов в эти фонды установлены в процентах от начисленной суммы фонда оплаты труда для работодателей и от доходов для индивидуальных предпринимателей и фермерских хозяйств. 
При обязательном страховании соблюдается принцип автоматичности страховой ответственности, т.е. работники отдельных категорий считаются застрахованными с момента оформления документов о приеме на работу (работники милиции, налоговой полиции).
Обязательное страхование предусматривает, как правило, сплошной охват указанных в законе объектов.
 Например, если предусмотрено обязательное страхование пассажиров соответствующих видов транспорта, то обязаны застраховаться абсолютно все, кто собирается совершить поездку.
Обязательное страхование распространяется на объекты, указанные в законе, автоматически. 
Действие обязательного страхования независимо от внесения страховых платежей.
Обязательная форма страхования распространяется на приоритетные объекты страховой защиты, т.е. тогда, когда необходимость возмещения материального ущерба или оказание иной денежной помощи задевает интересы не только конкретного пострадавшего лица, но и общественные интересы.
Примеры обязательного страхования:
· медицинское страхование;
· страхование военнослужащих;
· страхование пассажиров;
· страхование сотрудников Государственной противопожарной службы;
· страхование автогражданской ответственности (в большинстве стран);
· страхование профессиональной ответственности для некоторых специалистов (например, нотариусов, судей в РФ).
Добровольная форма страхования строится на основе двух принципов:
1) оно осуществляется в строго определенный срок, указанный в договоре
2) действует после уплаты страхового взноса.
 Не уплата очередного взноса влечет за собой прекращение действия договора.
Добровольное страхование действует в силу закона на добровольных началах. 
Закон может определять подлежащие добровольному страхованию объекты и наиболее общие условия страхования.
Конкретные условия регулируются правилами страхования, которые разрабатываются страховщиком.
Добровольное участие в страховании в полной мере характерно только для страхователей. 
Например, при заключении договоров личного страхования страховщик не имеет права отказаться от страхования объекта, если волеизъявление страхователя не противоречит условиям страхования.
 Это гарантирует заключение договора страхования по первому требованию страхователя. 
Вместе с тем страховщик не обязан заключать договор страхования на условиях, предложенных страхователем.
Для добровольного страхования характерен выборочный (не полный) охват страхователей, связанный с тем, что не все страхователи изъявляют желание в нем участвовать.
Добровольное страхование действует только при уплате разового или периодических страховых взносов. 
Неуплата ведет к прекращению договора.
Основное отличие обязательного страхования от добровольного состоит в том, что при обязательном страховании выплаты не зависят от одних взносов, в то время как при добровольном страховании обязательства страховой компании находятся в точном соответствии со взносами страхователя. 
Кроме того, в обязательном страховании застрахованный не имеет права прекратить страхование, а при добровольном страховании оно прекращается, когда прекращается уплата взносов.
Выделяют следующие отрасли страхования:
1) личное страхование, связанное с жизнью, здоровьем, трудоспособностью и пенсионным обеспечением страхователя.
2) имущественное страхование, связанное с владением, пользованием и распоряжением различными материальными ценностями.
3) страхование ответственности не противоречащие законодательству РФ заинтересованность в возмещение страхователем причиненного им вреда личности или имуществу физического лица, а также ущерба юридическому лицу.
Дальнейшее распределение осуществляется по подотраслям.
Имущественное страхование делится по формам ответственности на:
- страхование имущества государственных предприятий
- прочих субъектов хозяйствования и граждан
Личное страхование подразделяется на:
- страхование жизни
- страхование от несчастных случаев
По страхованию ответственности относятся:
- страховые операции по гражданской и профессиональной ответственности
- ответственности товаропроизводителей
- страхование предпринимательских рисков
Основными участниками страховых отношений являются страхователи, страховщики, страховые посредники.
Видом страхования называется страхование конкретных однородных объектов в определенном объеме страховой ответственности по соответствующим тарифным ставкам.
Страховые отношения между страховщиком и страхователем осуществляются именно по видам страхования.
ИМУЩЕСТВЕННОЕ СТРАХОВАНИЕ представляет собой систему отношений между страхователями и страховщиками по оказанию последними страховых услуг по защите имущественных интересов, связанных с владением, пользованием и распоряжением имуществом.
Виды имущественного страхования:
- страхование зданий (производственные, административные, социально-культурного назначения и общественного пользования);
- страхование оборудования (коммуникации, аппараты);
- страхование сооружений (башни, агрегаты, производственно-технологические установки);
- страхование животных (сельскохозяйственных, домашних, экзотических);
- страхование домашнего имущества строений (дома, дачи, садовые и летние домики, гаражи, комнаты, офисы);
- страхование средств наземного транспорта (автомобили, тракторы, мотоциклы);
- страхование урожая сельскохозяйственных культур;
- страхование грузов;
- страхование средств водного транспорта;
- страхование средств воздушного транспорта;
- страхование финансовых рисков, связанных с компенсацией потерь доходов, вызванных остановкой производства; банкротства; непредвиденных расходов и иных событий
- страхование других видов имущества.
ЛИЧНОЕ СТРАХОВАНИЕ предусматривает страхование имущественных интересов, связанных с жизнью, здоровьем и трудоспособностью страхователя или застрахованного лица.
Виды личного страхования:
- смешанное страхование жизни (данный вид предусматривает страхование одновременно как на дожитие до определенного возраста застрахованного лица, так и на случай его смерти);
- страхование на случай смерти (страховым событием является смерть застрахованного лица. Основная функция данного вида состоит в защите имущественных интересов семьи в случае потери кормильца);
- страхование к бракосочетанию (выплата страхового обеспечения в случае вступления в брак застрахованного лица или дожития его до установленного срока);
- страхование ренты (страхование пенсии) выплата денежных сумм с определенной периодичностью: ежемесячно, ежеквартально, по полугодиям, раз в год;
- страхование от несчастных случаев индивидуальное (обычное страхование для лиц старше 16 лет и страхование детей от несчастных случаев от 1 года до 16 (18) лет на случай наступления инвалидности, получения телесных повреждения, наступления смерти);
- страхование от несчастных случаев за счет предприятий (страхователем выступает – юридическое лицо (работодатель), застрахованными – физические лица (работники));
- обязательное страхование от несчастных случаев (осуществляется для государственных служащих, исполняющих профессиональные обязанности в условиях повышенного риска (страхование военнослужащих, сотрудников ))
- обязательное медицинское страхование;
- добровольное медицинское страхование.
СТРАХОВАНИЕ ОТВЕСТВЕННОСТИ это страхование имущественных интересов, связанных с возмещением вреда причиненного страхователем личности или имуществу физического лица, а также вреда, причиненного юридическому лицу.
Виды страхования ответственности:
- страхование ответственности владельцев автотранспорта (обязательность данного вида установлена законом « Об обязательном страховании гражданской ответственности владельцев транспортных средств» от 25.04.2002 № 40 -ФЗ);
- страхование гражданской ответственности перевозчика (под перевозчиком понимается транспортное предприятие, которое осуществляет перевозку грузов автомобильным, железнодорожным, водным и другими видами транспорта);
- страхование профессиональной ответственности (данный вид связан с обязанностью застрахованного лица возместить ущерб, нанесенный третьим лицам в связи с осуществлением своей профессиональной деятельности: нотариальной, врачебной, аудиторской, строительной, оценочной и др.);
- страхование гражданской ответственности предприятий - источников повышенной опасности (связан с обязанностью застрахованного лица возместить ущерб, нанесенный окружающей среде и третьим лицам, в связи с осуществлением деятельности, представляющей опасность для окружающих);
- страхование гражданской ответственности за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств (Законодательством РФ предусмотрены:
а) Гражданским кодексом РФ:
- для банков – страхование возврата вкладов граждан;
- для лиц, у которых находится заложенное имущество – страхование последнего;
- для ломбардов – страхование принятых на хранение вещей;
б) Таможенным кодексом РФ – страхование ответственности таможенного брокера за нарушение договора с клиентом.
- страхование иных видов ответственности (страхование гражданской ответственности аэропортов, гостиничных комплексов, работодателей при трудовых отношениях, природопользователей за загрязнение окружающей среды и т. д.)
Формы и виды кредита
Формы кредита тесно связаны с его структурой и в определенной степени с сущностью кредитных отношений. Структура кредита включает кредитора, заемщика и ссуженную стоимость, поэтому формы кредита можно рассматривать в зависимости от:
1. материальной формы ссуженной стоимости:
— товарная — когда предоставление и возвращение ссуженных средств происходит в форме товарных стоимостей;
— денежная - кредит предоставлен и погашен деньгами;
— смешанная (коммерческая) — передается товар — гасится деньгами и на оборот. Также встречается в облигационных займах. Не денежное погашение облигаций: конвертация (если конвертируемые) в акции или облигации других серий; если облигация — жилищный сертификат — передача ее владельцу жилья; получение владельцем товаров, производимых эмитентом, бесплатно или по льготе.
2. Формы кредита от характера кредитора и заемщика (зависит от того, кто кредитор):1) Коммерческий. Предоставляется продавцами покупателям в виде отсрочки платежа за товары или покупателями продавцам в виде аванса или предоплаты за поставляемые товары.
Вид кредита это более детальная характеристика кредита по организационно-экономическим признакам. (Выделила виды желтым)
Сейчас — три вида коммерческого кредита:
1 - с фиксированным сроком погашения;
2 - с уплатой цены лишь после реализации покупателем поставленных в рассрочку товаров (консигнация);
3 - кредитование по открытому счету.
2) Банковский. Предоставляется только специализированными кредитными организациями, имеющими на это лицензию от ЦБ РФ. Заемщики - юридические лица, государство, местная власть, население.
Классифицируются на виды по ряду признаков:
способ предоставления кредита:
а) наличный, безналичный;
б) рефинансирование;
в) переоформление;
г) вексельный кредит;
валюта кредита (национальная, валюта кредитора, валюта третьих стран);
количество участников (двусторонние, многосторонние сделки).
целевое назначение:
а) увеличение основного капитала;
б) временное пополнение оборотных средств;
в) потребительской основе, в том числе ипотечные кредиты;
техника предоставления:
а) разовые (предоставляемые одной суммой);
б) лимитированные (овердрафт и кредитная линия).
Кредитная линия предполагает использование заемных средств в пределах установленного лимита. 
Овердрафт - кредитование расчетного счета клиента из денежных средств банка (обычно до 20-30% от среднемесячного оборота по расчетному счету клиента) для устранения временного недостатка оборотных средств у предприятия при осуществлении текущих платежей.
Критерий обеспеченности — 1 обеспеченные от вида обеспечения бывают залоговые, гарантированные и застрахованные. 
Обеспечение — любое ликвидное имущество, чаще — недвижимость заемщика. Если он нарушает условия кредита, обеспечение изымается для погашения долгов. 2 необеспеченные (бланковые) первоклассным заемщикам без использования какой-либо формы обеспечения возвратности кредита.
От качества обеспечения - обеспеченные, недостаточно обеспеченные и необеспеченные кредиты.
Обеспеченная ссуда — ссуда, имеющая обеспечение в виде залога в тех случаях, когда залог одновременно отвечает следующим требованиям:
- его реальная (рыночная) стоимость достаточна для компенсации банку основной суммы долга по ссуде, всех процентов в соответствии с договором, а также возможных издержек, связанных с реализацией залоговых прав;
- вся юридическая документация в отношении залоговых прав банка оформляется таким образом, что время, необходимое для реализации залога, не превышает 150 дней со дня, когда реализация залоговых прав становится для банка необходимой.
К категории обеспеченных ссуд относят ссуды, выданные под поручительство Правительства Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, гарантию Банка России.
Недостаточно обеспеченная ссуда – ссуда, имеющая обеспечение в виде залога, не отвечающего хотя бы одному из требований, предъявляемых к залоговому обеспечению по обеспеченной ссуде.
Необеспеченная ссуда — ссуда, не имеющая обеспечения или имеющая обеспечение в виде залога, не отвечающего требованиям, предъявляемым к залоговому обеспечению по обеспеченным ссудам.)
По срокам пользования бывают онкольными (до востребования) и срочными, краткосрочные (не более 1 года), среднесрочные (от 1 до 3 лет) и долгосрочные (более 3 лет).
Способы погашения:
1) одной суммой в конце срока;
2) в рассрочку;
3) неравными долями, как правило, в течение срока кредита.
По видам процентной ставки — с фиксированной (без права ее пересмотра) и с плавающей (складывается из двух частей: основной ставки, изменяющейся в зависимости от конъюнктуры рынка, и надбавки, являющейся фиксированной величиной и определяемой по договоренности сторон).
По способам взимания процента:
1) процент выплачивается в момент общего погашения (в рыночной экономике);
2) равномерными взносами заемщика в течение всего срока;
3) процент удерживается в момент непосредственной выдачи кредита заемщику.
По назначению - промышленные, сельскохозяйственные, инвестиционные, потребительские (физ. лицам на покрытие неотложных нужд), ипотечные (под залог недвижимости с целью строительства, приобретения или реконструкции жилья).
В зависимости от сферы использования: 1 ссуды для финансирования основного, 2 оборотного капитала (в сферу производства исферу обращения – наиболее привлекательны в усл рын. экномики).
По размерам - на мелкие, средние и крупные. В банковской практике не существует единого подхода к классификации кредитов по данному признаку. В России крупным считается кредит одному заемщику, превышающий 5% капитала банка.
По способу выдачи подразделяются на кредиты, носящие компенсационный (предполагает направление ссудных средств на расчетный счет заемщика с целью возмещения совершенных с нее расходов.) и платежный характер (заемщик по мере необходимости предоставляет банку поступившие к нему расчетно-платежные документы и ссудные средства перечисляются непосредственно на оплату данных документов).
3) Гражданский (личный). Между гражданами, в основном родственниками, кредитного договора не оформляется.
4) Государственный. Непременное участие государства в лице центральных и местных органов исполнительной власти. С другой стороны - юридические и физические лица. Государство - заемщик или кредитор. Чаще заемщик с выпуском облигаций - государственный заем.
Виды государственного займа различаются по:
1) срокам предоставления: краткосрочные (до 1 года), среднесрочные (от 1 до 5 лет), долгосрочные (свыше 5 лет);
2) месту размещения: внутренний и внешний (международный);
3) субъекту отношений: центральными и местными органами власти;
4) рыночному статусу: рыночные (свободно размещаемые на фондовом рынке), нерыночные займы, рассчитанные на отдельную категорию инвесторов (не для обращения на рынке);
5) доходности: выигрышные (на основе лотереи), процентные, с нулевым купоном;
6) методу определения дохода: с твердым и плавающим доходом.
5) Международный кредит: — это движение ссудного капитала в сфере международных экономических отношений, связанное с предоставлением валютных и товарных ресурсов на условиях возвратности, срочности, обеспеченности и уплаты процентов
- коммерческий (межфирменный);  - банковский;   - межгосударственный.
Классификация признаков международных кредитов по:
1) источнику: внутренние, иностранные, смешанные;
2) целевому назначению: коммерческие или денежные;
3) сроку предоставления: краткосрочные, долгосрочные, среднесрочные;
4) валюте предоставления: страны-заемщика, кредитора, третьей страны.
Положительной стороной международного кредита является дополнительная защищенность частным страхованием и государственными гарантиями.

Задание:
1Записать конспект лекции в рабочую тетрадь.
2Выполните тест
1Какие функции выполняет страхование?
а) регулирующую;
б) рискованную;
в) сбережение средств;
г) превентивную;
д) формирование и использование резервов.
2В каких формах возникли первые страховщики?
а) государственной страховой организации;
б) акционерного страхового общества;
в) общества взаимного страхования;
г) страхового общества с полной ответственностью;
д) общества с ограниченной ответственностью.
3Из приведенной информации выбрать принципы страхования:
а) страховой интерес;
б) полная уплата страховых премий;
в) суброгация;
г) отсутствие просроченной задолженности по кредитам;
д) максимальная добросовестность сторон страхового договора.
4Из каких фондов состоит совокупный фонд страховой защиты?
а) кредитов банков;
б) резервов страховых организаций;
в) резервных фондов, предусмотренных бюджетом;
г) иностранных инвестиций;
д) резервных фондов предприятий.
5Что включает понятие «страховая защита»?
а) возмещение ущерба, нанесенного стихийным бедствием;
б) содержание персонала спасательных служб;
в) финансирование расходов на борьбу со страховым событием;
г) увеличение запасов товаров учитывая сезонность их производства;
д) осуществление мероприятий, направленных на уменьшение страхового риска.


