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1. Паспорт программы практики
1.1. Место учебной практики в структуре ОПОП

Программа учебной практики является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности  «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» повышенный уровень подготовки в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами
1.2. Цели и задачи учебной практики по ПМ 03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами.
С целью овладения указанными видами деятельности студент в ходе данного вида практики должен:

иметь практический опыт:
проведения расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами;

уметь:
- определять виды и порядок налогообложения;
- ориентироваться в системе налогов Российской Федерации;
- выделять элементы налогообложения;
- определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин;
- оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов и сборов;
- организовывать аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам»;
- заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов;
- выбирать для платежных поручений по видам налогов соответствующие реквизиты;

- выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, штрафов и пени;  

-пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и пошлин;
-проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;

-определять объекты начисления страховых взносов;

-применять порядок и соблюдать сроки исчисления страховых взносов;

-применять особенности зачисления сумм страховых взносов во внебюджетные фонды;

-оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования;
-осуществлять аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному страхованию»;
-проводить начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

-использовать    средства    внебюджетных    фондов    по    направлениям,   определенным законодательством;
-осуществлять   контроль   прохождения   платежных   поручений   по   расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок банка;
-заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования;
-выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов соответствующие реквизиты;
-оформлять платежные поручения по штрафам и пени внебюджетных фондов;
-пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды;
-заполнять данные статуса плательщика, ИНН (Индивидуального номера налогоплательщика) получателя, КПП (Кода причины постановки на учет) получателя; наименования налоговой инспекции, КБК - (Кода бюджетной классификации), (ОКАТО (Общероссийский классификатор административно-территориальных образований), основания платежа, страхового периода, номера документа даты документа;
-пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды;
-осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок банка;

знать:
-виды и порядок налогообложения;
-систему налогов Российской Федерации;
-элементы налогообложения;
-источники уплаты налогов, сборов, пошлин;
-оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов и сборов; 

-аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам»;
-порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов;
-правила заполнения данных статуса плательщика, ИНН получателя, КПП получателя, наименования налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания платежа, налогового периода, номера документа, даты документа, типа платежа;
-коды бюджетной классификации, Порядок их присвоения для налога, штрафа и пени; образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и пошлин;
-учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;
-аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному страхованию»;
-сущность и структуру страховых взносов;
-объекты обложения для исчисления страховых взносов;
-порядок и сроки исчисления страховых взносов;
-оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации; фонд социального страхования Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования;
-начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

-использование средств  внебюджетных фондов;
-процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок банка;
-порядок  заполнения  платежных  поручений  по  перечислению   -страховых  взносов  во внебюджетные фонды;
-образец  заполнения   платежных   поручений   по   перечислению   страховых   взносов   во внебюджетные фонды;
-процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок банка;
1.3. Количество часов на освоение практики:
максимальная учебная нагрузка обучающегося – 1 неделя – 36 часов.

2. Результаты освоения практики

Результатом освоения практики является овладение профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями (отражены в экспертном заключении):

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 3.1
	Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней;

	П.К 3.2
	Оформлять платежные документы для перечисления налогов и контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям

	П.К 3.3
	Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды;


	П.К 3.4
	Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчётно-кассовым банковским операциям

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

	ОК 3.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного профессиональных задач, профессионального и личного развития.

	ОК 5.
	Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий

	ОК 6. 
	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

	ОК 7.
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий


	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации

	ОК 9.
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности

	ОК 10.
	Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей)


3. Структура и содержание практики

3.1. Календарный план.

	Номер задания
	Содержание задания
	Кол-во 

дней

	1.
	Составление проводок, платежных поручений и обработка выписок банка на проведение расчетов с бюджетом.
	6

	2.
	Составление отчетности по НДФЛ.
	6

	3.
	Составление проводок, платежных поручений и обработка выписок банка на проведение расчетов с внебюджетными фондами
	6

	4.
	Составление отчетности во Внебюджетные фонды РФ
	6

	5.
	Определение класса профессионального риска, страхового тарифа организации и расчет взносов на страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
	8

	6.
	Оптимизация системы налогообложения организации.

- Проведение анализа налоговой нагрузки при различных системах налогообложения.

- Подготовка отчета по учебной практике
	4

	
	Итого:
	6 (36 ЧАС)


3.2.Содержание практики.

1. Составление проводок, платежных поручений и обработка выписок банка на проведение расчетов с бюджетом.
Задание 1:

Составить налоговую декларацию по НДС.

Отразить операции на счетах бухгалтерского учета.
Обработать выписку банка по произведенным хозяйственным операциям.
Оптовая    организация ООО « Ромашка» уплачивает  НДС  ежемесячно. 

В учетной политике для целей  налогообложения  организация  утвердила  момент определения  налоговой  базы  по  НДС  по  мере  отгрузки  и  предъявления  расчетных  документов   покупателю  (заказчику). 

       В  январе     произведены   следующие  операции:

1. Перечислены денежные средства поставщику за поставленный товар  (НДС 18%) в сумме  2 500 000 руб.

  2. Партия товара  в сумме 2 360 000 руб. (в т.ч. НДС 18%)    принята к учету

    3. Применяется налоговый вычет по НДС по приобретенным   товарам 

    4. Отгружены   товары в  сумме   1 180 000  руб., 

 в т.ч. НДС  20 %;

    5. Начислен НДС по реализованным товарам 

______________________________________________________

  1. Получен аванс от покупателя для предварительной оплаты товара в сумме 550 000 руб. для оплаты товаров, облагаемых по ставке НДС 10 %

  2. Начислен НДС с полученного аванса по товарам 

  3. Отгружены   товары в сумме   440  000 руб., в т.ч.  НДС 10 %;

4. Начислен НДС по реализованным товарам 

5. Применяется налоговый вычет по НДС по авансу 

____________________________________________________

1. Начислено   вознаграждение  по  договору   комиссии в сумме 11 800 руб., в т.ч. НДС 20%

Начислен НДС с суммы комиссионного вознаграждения

______________________________________________________

  1. В   порядке  спонсорской   помощи  были  переданы и затем списаны  продуктовые  наборы  совету  ветеранов по учетным ценам в  сумме  6 000 руб. Рыночная стоимость наборов 8 000 руб.,  в т.ч. НДС 10 %

. Начислен НДС с безвозмездно переданных товаров

_______________________________________________________

  1. Списываются товары, использованные  для бесплатного питания работников, по учетным ценам  на сумму  9 000  руб.

Стоимость идентичных товаров по ценам реализации 12 000 руб. (НДС20 %)

1 Начислен НДС  со стоимости товаров, использованных для собственных нужд организации

______________________________________________________

1.Списывается  оборудование, реализованное покупателю по продажной стоимости  на сумму 88 000 руб., в  т.ч. НДС 20% . Оборудование учитывалось по  первоначальной стоимости с НДС – 100 000 руб.

Остаточная стоимость -  80 000 руб.

Отражается отгрузка оборудования покупателю

Начислен НДС по реализованному оборудованию

______________________________________________________

1. Принято к учету 500 кг  овощей, закупленных у населения   по цене 20 руб. за 1 кг.

300 кг овощей реализовано покупателю по цене 35 руб. 

за 1 кг.

Начислен НДС по реализованным товарам

______________________________________________________

1. Между ООО "Ромашка" и испанской фирмой «Байсэлл», заключен договор на оказание консультационных услуг. 

       Инофирма не зарегистрирована в РФ в качестве налогоплательщика.

  Договорная цена услуг 15 000 руб., в т.ч. НДС

 Оказанные консультационные услуги приняты к учету

 Перечислено вознаграждение за консультационные услуги  

Удержан НДС из выручки иностранной фирмы;

Принят к налоговому вычету НДС, уплаченный за иностранную компанию

______________________________________________________

1. ООО "Ромашка" арендует под офис помещение у Комитета по управлению государственным имуществом. 

Отражается начисление арендной платы в размере 165 200 руб., в т.ч. НДС

Арендная плата  перечислена в бюджет.

Принят к  налоговому вычету  НДС, уплаченный  по арендной плате

______________________________________________________

1.Оплачено поставщику за приобретенную оргтехнику в сумме

      59 000 руб., в т.ч. НДС 20 %

Принято к учету оборудование

Принят к налоговому вычету НДС, уплаченный поставщику за приобретенное оборудование

______________________________________________________

1. ООО «Ромашка» направило сотрудника  Пуговкина А.А. в служебную командировку на 3 дня.  По возвращении из командировки составлен авансовый отчет, к которому приложены:

- авиабилет до места назначения и обратно стоимостью 4720 руб., в т. ч. НДС - 720 руб., который выделен в билете отдельной строкой;

- пронумерованный счет гостиницы по форме N 3-Г, подтверждающий оплату проживания, на сумму 3540 руб., в т. ч. НДС - 540 руб. (выделен в бланке отдельной строкой).

Стоимость проезда, проживания, суточные отнесены на расходы. Выделен НДС из стоимости проезда и проживания

Принят к налоговому вычету НДС  по командировочным расходам

______________________________________________________

1. Для строительства холодильника приобретены и приняты к учету строительные материалы  на сумму 500 000 руб., кроме того НДС 20 %

Приобретенные материалы оплачены.

1 Строительные материалы отпущены на строительство ОС. Общий объем строительных работ (с учетом материалов, использованных при строительстве) составил 3 000 000 руб. Отражаются затраты  по выполненным СМР

 После регистрации прав собственности на построенное здание оно принимается к учету в составе основных средств

Начислен НДС на стоимость выполненных СМР

НДС, начисленный на стоимость СМР, принимается к  налоговому вычету  после его уплаты в бюджет

НДС по приобретенным материалам, использованным при строительстве здания, принимается к налоговому вычету 

Задание 2:

Организация 1 февраля 2011 года приобрела справочно-правовую систему стоимостью 17 700 рублей (в том числе НДС 2 700 рублей).

Срок использования программы соглашением не предусмотрен. Приказом руководителя организации срок использования установлен в 2 года.  Отразить операции в соответствии с ПБУ 18\02
     

Заполнить налоговую декларацию по налогу на прибыль организации.
2. Составление отчетности по НДФЛ.
Задание 1:

Работнику организации  Мухину А.И. ежемесячно начисляется заработная плата в размере 17 000 руб. (в т.ч. районный коэффициент). По заявлению работника ему предоставляется стандартный налоговый вычет на двух детей.

Исчислить НДФЛ за январь, февраль, март месяц.

     Отразить на счетах бухгалтерского учета следующие хозяйственные операции:

· начисление заработной платы  за март месяц

· удержание НДФЛ за март месяц

· выдачу заработной платы работнику

· перечисление НДФЛ в бюджет

     Заполнить индивидуальную налоговую карточку по учету доходов и налога на доходы физических лиц формы НДФЛ -1, справку о доходах физического лица формы НДФЛ-2.
Задание 2:

- Составить справку формы 2-НДФЛ.

- Составить налоговую декларацию формы 3-НДФЛ

Бухгалтер ЗАО «Изумруд» (ИНН 7701832964, КПП 770101001) Н.П. Василькова составляет форму 2-НДФЛ по итогам 2011 года на сотрудника Р.И. Ромашова. Его оклад в течение всего года составлял 18 000 руб. В бухгалтерии находится его заявление о предоставлении стандартных вычетов в размере 1000 руб. — на ребенка.

Всего за 2011 год Р.И. Ромашову начислена заработная плата в сумме 216 000 руб. (18 000 руб. * 12 мес.).

Стандартный вычет на ребенка работник получал в течение всего 2011 года, так как его доход, начисленный нарастающим итогом с начала года, за налоговый период не превысил 280 000 руб.

Общая сумма предоставленных стандартных налоговых вычетов равна  - ?

В связи с тяжелым финансовым положением в ноябре Р.И. Ромашов получил от организации материальную помощь на сумму 10 000 руб.

В собственности у Р.И. Ромашова находятся акции ЗАО «Изумруд». В марте по ним были выплачены дивиденды в сумме 30 000 руб. Налоговая база на основании статей 214 и 275 НК РФ составила также 30 000 руб.

Обязанности по удержанию и перечислению налога на доходы физических лиц ЗАО «Изумруд» выполнило в установленный срок в полном объеме.

Доходы Р.И. Ромашова за 2011 год подлежат налогообложению по разным ставкам: 9% — в части полученных дивидендов и 13% — в остальной. Значит, придется составлять две справки.

Заполненные справки подписывает бухгалтер ЗАО «Изумруд», заверяет печатью и ставит дату составления. 

Задание 3:

- Составить справку формы 2-НДФЛ.

- Составить налоговую декларацию формы 3-НДФЛ

Глушко Е.А работает в ООО «Респект». Его оклад в 2012 году составляет 16 500 руб. (код дохода 2000). 

С 4 по 7 апреля 2012 года работник болел. Сумма пособия по временной нетрудоспособности составила  3206 рублей (код дохода 2300). Зарплату за апрель Глушко начислили в размере 13 200 руб.

С 1 по 28 августа сотрудник был в отпуске. Сумма отпускных составила 15 609 руб. (код дохода 2012). Зарплату за август рассчитали в сумме 2152 руб. 

В сентябре работник получил подарок от фирмы стоимостью 5500 рублей (код дохода 2720).

В ноябре Глушко выдали материальную помощь в связи с тяжелым финансовым положением  в размере 5500 рублей (код дохода 2760).

У Глушко есть сын. Ему 21 год, он – студент дневной формы обучения в вузе. По заявлению Глушко ему предоставляют стандартный вычет на ребенка в размере 1400 рублей. 

Сумму стандартных вычетов за год составила -?
В 2009 году работник купил квартиру. Имущественный вычет, который перенесен на 2012 год, составил 132 000 рублей. Его сотрудник решил получить у работодателя. Уведомление на получение имущественного вычета выдано ИФНС № 11 г. Вологды от 18 января 2010 № 21. 

3. Составление проводок, платежных поручений и обработка выписок банка на проведение расчетов с внебюджетными фондами
Задание 1:

        Отразите начисление и уплату страховых взносов по обязательному пенсионному страхованию.

Заполните расчет по авансовым платежам по взносам на обязательное пенсионное страхование за I квартал.

           В  ООО  «Дебют» работают три человека.  Выплаты в пользу этих работников, облагаемые страховыми взносами в ПФР, приведены в таблице:

Выплаты   работников, облагаемые страховыми  взносами в ПФР.


             (руб)

	  Ф.И.О
	      Год

 рождения
	Выплаты работникам  в I квартале 2003 года

	
	
	   январь
	   февраль
	    март
	    всего

	Корнилов А.Н.
	    1963
	  10 000
	    13 000
	   13 000
	   36 000

	Никишина И.П.
	    1955
	   7 500
	    7 500
	   9 000
	   24 000

	Сидоров О.С.
	    1978
	   5 000
	     5 000
	    5 000
	    15 000

	Итого
	
	
	
	
	


Отразить на счетах бухгалтерского учета начисление и уплату страховых взносов. Оформить платежное поручение на уплату страховых взносов в ПФ РФ 

Задание 2:

В ООО «Радуга»  работают 5 человек, все 1967 г. рождения и моложе.

ООО применяет обычный режим налогообложения.

За январь месяц работникам начислено:

Заработная плата – 25 000 руб.

Надбавки за работу в ночное время – 3 000 руб.

Пособие по временной нетрудоспособности за счет  ФСС – 2 000 руб.

Материальная помощь – 4 000 руб.

Оплачено лечение работника за счет организации – 12 000 руб.

В ООО  осуществляется  обязательное социальное страхование работников от несчастных случаев на производстве, страховой тариф – 0,2 %. 

           1.1.Определить сумму авансового платежа по страховым взносам за месяц;

1.2.Определить сумму взносов на обязательное пенсионное страхование;

1.3.Определить сумму взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве;

1.4.Отразить начисление и перечисление налога и взносов на счетах бухгалтерского учета.

Задание 3:

Определить сумму страховых взносов на обязательное страхование, если известны следующие данные по организации:
	Название показателей
	Работник 1966 г.р.
	Работник 1986 г.р.

	Заработная плата
	13 000
	12 500

	Пособие по временной нетрудоспособности
	2 500
	-

	Материальная помощь
	5 700
	3 920

	Отпускные
	-
	13 500

	Налоговая база для страховых взносов
	?
	?

	Страховые взносы:

- ПФ РФ

Страховая часть

Накопительная часть

- ФСС

- ФФОМС
	?
	?


Отразить на счетах бухгалтерского учета начисление и уплату страховых взносов. Оформить платежное поручение на уплату страховых взносов по фондам.

4. Составление отчетности во Внебюджетные фонды РФ
Задание 1:
Заполнить налоговую декларацию по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование.
В ООО "Памир" работают 12 человек. Учет сумм начисленных выплат, сумм исчисленных по ним страховых взносов в ПФР организация ведет в индивидуальных карточках. Организация применяет общий режим налогообложения. 

Заработная плата работников ООО "Памир"

за I полугодие 2011 года

	№ п/п
	Фамилия
	Год рождения
	Доход в месяц, руб.
	Доходы за II квартал, руб.
	Доходы за I полугодие, руб.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Миронов С.В.
	1958
	16000
	48000
	96000

	2
	Ускова Е.И.
	1962
	16000
	48000
	96000

	3
	Соколов А.Ю.
	1955
	10000
	30000
	60000

	4
	Зотова Н.И.
	1960
	8000
	24000
	48000

	5
	Пономарева И.С.
	1973
	8000
	24000
	48000

	6
	Зверев А.С.
	1968
	10000
	30000
	60000

	7
	Кротов И.Н.
	1960
	8000
	24000
	48000

	8
	Абрамова Е.А.
	1980
	8000
	24000
	48000

	9
	Кузьмин Н.М.
	1978
	10000
	30000
	60000

	10
	Романов М.С.
	1959
	8000
	24000
	48000

	11
	Акулова Р.А.
	1964
	8000
	24000
	48000

	12
	Крутов А.М.
	1964
	8000
	24000
	48000


За январь - июнь 2011 г. ООО "Памир" уплатило страховые взносы:

· на финансирование страховой части трудовой пенсии - 90 480 руб. (в том числе за II квартал 2011 г. - 45 240 руб., за апрель, май, июнь - по 15 080 руб.);

· на финансирование накопительной части трудовой пенсии - 8640 руб. (в том числе за II квартал 2011 г. - 4320 руб., за апрель, май и июнь - по 1440 руб.).

Задание 2:
Заполнить налоговую декларацию по отчетности по средствам ФСС РФ.
ООО "Сигма" перевозит грузы. Страховые взносы, общество уплачивает по ставке 2,9%. Вид деятельности общества относится к первому классу профессионального риска. Поэтому ООО "Сигма" уплачивает взносы на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний (далее - страховые взносы) по ставке 0,2%.

В ООО "Сигма" среднесписочная численность работников за отчетный период составляет 10 человек (семь мужчин и три женщины). 

Заработная плата, страховые взносы в части соцстраха и страховые взносы за I полугодие 2011 года.
(руб.)

	Вид начислений
	I квартал
	II квартал
	I полугодие 2011 г.

	
	
	апрель
	май
	июнь
	итого
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Заработная плата
	180000
	50000
	50000
	100000
	200000
	380000

	Страховые взносы в части соцстраха
	5760
	1600
	1600
	3200
	6400
	12160

	Пособия
	-
	3000
	500
	500
	4000
	4000

	Страховые взносы по травмат.
	360
	100
	100
	200
	400
	760


На начало 2011 г. у ООО "Сигма" числилась переплата по страховым взносам в Фонд социального страхования РФ в сумме 1500 руб.

В апреле 2011 г. организация оплатила своему работнику больничный лист за счет средств ФСС на сумму 3000 руб. (за 2 рабочих дней).

С мая ООО "Сигма" ежемесячно выплачивает сотруднице пособие по уходу за ребенком до полутора лет в размере 500 руб. Общая сумма расходов на обязательное социальное страхование за I полугодие 2011 г. составила 4000 руб. (3000 руб. + 500 руб. + 500 руб.).

Несчастных случаев на производстве и профзаболеваний в I полугодии 2011 г. в ООО "Сигма" не было.

В апреле уплачены страховые взносы в части соцстраха за март 2011 г. в сумме 1200 руб. и страховые взносы на социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний за март в сумме 150 руб.

4. Организация практики

4.1. Условия организации и проведения практики 

Учебная практика по ПМ 03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами (повышенный уровень подготовки) организуется в предприятиях, независимо от ведомственной принадлежности и организационно-правовой формы на основе прямых договоров, заключенных между учебным заведением и предприятием.

Студенты, совместно с руководителями практики должны составить планы-графики прохождения практики, обеспечивающие своевременное и полное выполнение заданий по практике. Ежедневно, в конце рабочего дня, руководитель должен проверить дневник практиканта, проанализировать его работу за день, дать задание на предстоящий период практики. В период практики, руководитель практики от предприятия, по мере освоения студентами общих и профессиональных компетенций, заполняют экспертное заключение. По окончании практики, руководитель практики от предприятия дает рецензию на отчет и характеристику на студента-практиканта за весь период практики.

Общее руководство практикой от колледжа возлагается на заместителя директора по производственному обучению, непосредственное – на преподавателей специальных дисциплин.

Студент-практикант обязан строго соблюдать план-график прохождения практики, выполнить все виды работ, предусмотренные заданиями по практике, вести дневник, ежедневно, в конце рабочего дня представлять его на подпись руководителю, своевременно выполнять указания руководителя практики по месту работы, подчиняться правилам внутреннего трудового распорядка.

В отчете должна быть отражена конкретная самостоятельная работа студента в организации, где проходила практика, а также описание отдельных видов деятельности этой организации, согласно заданий по практике. Разработанные практикантом предложения для организации целесообразно оформить на отдельном листе. Объем отчета составляет 10-15 стр. рукописного или машинописного текста (формат А4). Приложение к отчету состоит из документов при заполнении которых принимал участие практикант.

4.2. Перечень учебных изданий. Интернет-ресурсов, дополнительной литературы:
Рекомендуемая основная литература:

1. Александров, Иван Михайлович. Налоги и налогообложение : учебник/ И.М. Александров. - 9-е изд., доп. и перераб. - М. : Дашков и К°, 2009. - 318 с. 

2. Алиев Б.Х. Налоги и налогообложение : учебник /  Б. Х.  Алиев. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : Финансы и статистика, 2008. - 448 с. : ил. - Библиогр.: с. 442-443

3. Захарьин, Владимир Реонадович.  Налоги и налогообложение : учеб. пособие для спо / В.Р. Захарьин. - М. : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2008. - 336 с. : ил. 

4. Пансков, Владимир Георгиевич. Налоги и налогообложение : учебник / В. Г. Пансков. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : Юрайт, 2012. - 366 с. - Библиогр.: с. 367-368

5. Худолеев, Владимир Владимирович.  Налоги и налогообложение : учеб. пособие для спо / В.В. Худолеев. - 3-е изд., испр. и доп. - М. : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2007. - 320 с.

Рекомендуемая дополнительная литература:

     1. Миляков Н.В. Налоги и налогообложение [Электронный ресурс] : электрон. учебник / Н. В. Миляков. - Электрон. дан. - М. : КНОРУС, 2009. 

2. Пансков, Владимир Георгиевич. Налоги и налогообложение: теория и практика : учебник/ В. Г. Пансков. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : Юрайт : ИД Юрайт, 2012. - 747 с.: с. 746-747 

3. Журнал «Главбух».

4. Журнал «Налоговый вестник».

5. Журнал «Аудит и налогообложение».

6. Журнал «Консультант».

7. Журнал «Аудитор». 

8. Газета «Финансовая газета».

9. Газета «Учет, налоги, право».

Нормативные документы

1. Конституция Российской Федерации. 

2.Налоговый Кодекс РФ 2013 год, 

3.   Федеральный закон от 24 июля 2009 г. N 212-ФЗ "О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования" (с изменениями и дополнениями).
4.   Закон РФ от 9 декабря 1991 г. N 2003-1 "О налогах на имущество физических лиц" (с изменениями и дополнениями).
5.Трудовой Кодекс РФ, 

6.Кодекс РФ об административных правонарушениях. 

7.Гражданский кодекс Российской Федерации. Ч. 1,2. 

8. Положение Банка России № 383-П от 19.06.2012 "О правилах осуществления перевода денежных средств"

9.  Приказ Минфина РФ от 24.11.2004 № 106н "Об утверждении правил указания информации в полях расчетных документов на перечисление налогов, сборов и иных платежей в бюджетную систему Российской Федерации"

10. Письмо Минфина РФ от 28 мая 2009 г. N 02-04-11/2160 «О порядке применения положений Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 24.11.2004 N 106н "Об утверждении Правил указания информации в полях расчетных документов на перечисление налогов, сборов и иных платежей в бюджетную систему Российской Федерации".

Интернет - ресурсы и справочно-правовые системы
1.   www.nalog.ru
2.   www.nalogkodeks.ru
3.   www.r02nalog.ru
4.   www.minfin.ru
5.   Справочно-правовая система «Гарант»
6.   Справочно-правовая система «Консультант»
4.3. Требования к соблюдению правил техники безопасности и пожарной безопасности, правил дорожного движения.

В период практики по профилю специальности студенты обязаны соблюдать правила техники безопасности и пожарной безопасности, правила дорожного движения.
5. Контроль и оценка результатов освоения практики
Контроль и оценка результатов практики осуществляется в период практики - преподавателями, руководителями практики от колледжа (посещение, консультирование студентов в период практики, беседы с руководителем практики) и по окончании практики – представляет отчет по практике. 

Итогом практики является оценка, которая выставляется руководителем практики от учебного заведения на основании собеседования, наблюдений за самостоятельной работой практиканта.
До итоговой аттестации допускаются студенты, не имеющие академической задолженности по практике, имеющие положительную оценку за практику и соответствующие оценки.

Приложение 1

РЕКОМЕНДУЕМЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ, 
КОТОРЫЕ НЕОБХОДИМО ПРИЛОЖИТЬ К ОТЧЕТУ
1. Платежные поручения на перечисление налогов в бюджет по предложенным заданиям.

2. Налоговые декларации по предложенным заданиям.

3. Индивидуальная карточка НДФЛ-1.

4. Справка о доходах физического лица НДФЛ-2
5. Отчет 4 ФСС

6. Отчет в ПФР

Приложение 2.

Форма дневника по практике

	Дата
	Выполненная работа
	Оценка, подпись руководителя практики

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Приложение 3.

Титульный лист отчета по практике

ГАОУ СПО «Оренбургский аграрный колледж»
ОТЧЕТ ПО ПРАКТИКЕ

Специальность – 080114 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» 

Наименование профессионального модуля: ПМ 03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами.

Вид практики – учебная практика
Продолжительность практики – 1 неделя

_____________________________________________________________________________

(ФИО студента)

Место прохождения практики - _______________________________________ 

Сроки практики- ___________________________________________________
Руководитель практик от колледжа ____________________________________

Руководитель практики от предприятия________________________________
Оценка по практике_______________________________________

«____»__________________________       _______________/_______________
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