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Урок 137
Практическая работа 82
(Продолжение сквозной задачи)
Тема: Учет труда и заработной платы
Задание 1

Приведенные в данном разделе факты хозяйственной жизни зарегистрируйте в Журнале операций; составьте бухгалтерские проводки и отразите их на счетах Главной книги. Укажите, на основании каких первичных документов были проведены хозяйственные операции, заполните необходимую первичную документацию в соответствии с условиями заданий.

Исходная информация

С учетом информации, содержащейся в штатном расписании Общества (см. практическое занятие 113), а также приказов о выплате единовременных надбавок к заработной плате сотрудникам ООО «Престиж» за выполняемые ими в течение месяца работы (практические занятия 116-117), оформите операции по начислению и выдаче заработной платы сотрудникам Общества за декабрь 20Х3г. (23 рабочих дня).

Факты хозяйственной жизни к Заданию 1:

1. По расчетной ведомости начислена заработная плата с учетом единовременных надбавок работникам Общества за отработанные в текущем месяце (декабре) дни, если известно, что все сотрудники ООО «Престиж» за исключением Улитиной Е.Ю. отработали все рабочие дни месяца полностью. Улитина Е.Ю. отсутствовала на рабочем месте в течении 6 рабочих дней по причине болезни, факт чего подтвержден путем представления оригинала листка нетрудоспособности № 014683.

2. В соответствии с требованиями действующего законодательства начислено пособие по временной нетрудоспособности болевшему сотруднику предприятия — Улитиной Е.Ю. Известно,что болезнь не связана с трудовыми увечьями или профессиональными заболеваниями; сведения о стаже сотрудника приведены в штатном формуляре; 24 месяца, предшествующие болезни Улитина отработала полностью.

3. Участники Общества (решением общего собрания) решилипоощрить в конце календарного года сотрудников. Издан протокол, в котором определен список работников и размеры премий.

Начислена единовременная премия непроизводственного (поощрительного) характера работникам предприятия в связи с новогодними праздниками. Основанием для начисления премии являетсяприказ руководителя о поощрении группы сотрудников (форма№ Т-11а). Приказ подписан генеральным директором ООО «Престиж» 20.12.20Х3 г. Сотрудники ознакомлены с приказом, о чемсвидетельствуют их подписи на обратной стороне приказа. В приказе указано:

• получатели премии — все штатные сотрудники Общества;

• размер премиального фонда — 50 000 руб.;

• время выплаты — единовременно с выплатой заработной платы;

• основание — в связи с окончание года и новогодними праздниками;

• форма выплаты — денежная;

• источник осуществления выплаты — из чистой прибыли Общества;

• порядок осуществления выплаты — сумма премии распределяется между сотрудниками пропорционально основной заработной плате согласно штатному расписанию).

В трудовых договорах сотрудников указана возможность выплат единовременных премий без уточнения конкретных условий премирования.

Пояснение 1: со всей суммы любых премий удерживается НДФЛ (подп. 6 и 10 п. 1 ст. 208 НК РФ).

Непроизводственные разовые премии (например, к юбилею, празднику) не являются частью зарплаты и, следовательно, не относятся к расходам на оплату труда. Поэтому их сумма включается в налоговую базу по НДФЛ того месяца, в котором они выплачены (а не начислены) (подп. 1 п. 1 ст. 223 НК РФ).

Пояснение 2: согласно ч. 1 ст. 7 ФЗ от 24.07.2009 № 212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации...»объектом обложения страховыми взносами признаются выплаты и иные вознаграждения, начисляемые организациями в пользу физических лиц, в частности, по трудовым договорам.

К объекту обложения страховыми взносами относятся все выплаты в пользу работников, производимые в рамках трудовых правоотношений с ними, независимо от того, из каких источников эти выплаты осуществляются.

Таким образом, премия непроизводственного характера, выплаченная из чистой прибыли организации, облагается страховыми взносами на основании ч. 1 ст. 7 Закона № 212-ФЗ.

Пояснение 3: разовые премии, не связанные с выполнением сотрудником его трудовых обязанностей (к юбилею, памятной дате и т.п.), не уменьшают налоговую базу по налогу на прибыль.

Это связано с тем, что такие премии:

• не связаны с производственной деятельностью учреждения (не направлены на получение дохода), а значит, не соответствуют критерию экономической обоснованности затрат (п. 1 ст. 252НК РФ, письмо Минфина России от 22 февраля 2011 г. № 03-03-06/4/12);

• не являются стимулирующими выплатами, связанными с трудовыми показателями, поэтому не могут быть учтены в расходах в составе оплаты труда (ст. 255 НК РФ, письма Минфина России от 16 ноября 2007 г. № 03-04-06-02/208, от 9 ноября2007 г. № 03-03-06/1/786, от 22 мая 2007 г. № 03-03-06/1/287,

от 17 октября 2006 г. № 03-05-02-04/157).

4. Начислены основные страховые взносы и взносы на обязательное страхование от несчастных случаев и профессиональных заболеваний (см. учетную политику Общества на 20Х3 г.).

5. Удержана сумма налога на доходы физических лиц (НДФЛ)из заработной платы и премий работников за текущий месяц.

6. На основании приказа руководителя Общества из заработной платы кладовщика удержана сумма недостачи материалов, выявленная при инвентаризации.

7. Из заработной платы Дмитриева М.Н. на основании исполнительного листа удержана сумма штрафа — 2000 руб.

8. На основании платежных поручений перечислены суммы страховых взносов и взносов на страхование от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний, НДФЛ, а также сумма штрафа.

9. Суммы заработной платы, премии и пособия по временной нетрудоспособности перечислены на «карточные» счета сотрудников Общества. 

24.11.2020










Урок 138-139
Практическая работа 83-84
(Продолжение сквозной задачи)

Тема: Учет затрат на производство и выход готовой продукции
Исходная информация:

Таблица 10 - Аналитическая калькуляционная таблица (руб.)
	Статьи калькуляции
	План
	Факт
	Отклонение

	Основные производственные расходы

1. Основные материалы:

А;

Б;

В.
	100000

2000

4900
	
	

	2. Заработная плата основных производственных рабочих.
	39000
	
	

	3. Страховые взносы и взносы на обязательное стра-хование от несчастных случаев и профессиональных заболеваний от суммы заработной платы основных производственных рабочих.
	10257
	
	

	4. Прочие производственные расходы
	15000
	
	

	Общепроизводственные расходы

1. Заработная плата общепроизводственного

персонала.
	5000
	
	

	2. Страховые взносы и взносы на обязательное страхование от несчастных случаев и профессиональных заболеваний от суммы заработной платы общепроизводственного персонала.
	1315
	
	

	3. Электроэнергия на производственные нужды.
	10000
	
	

	4. Оплата услуг междугородней связи.
	30000
	
	

	5. Амортизация основных средств производственного назначения.
	2277
	
	

	6. Амортизация нематериального актива производст-венного назначения.
	250
	
	

	7. Отчисления в резерв на ремонт основных средств.
	200
	
	

	8. Прочие общепроизводственные расходы
	10000
	
	

	Сокращенная себестоимость
	203199
	
	

	Общехозяйственные расходы

1. Заработная плата управленческого и складского персонала.
	57000
	
	

	2. Страховые взносы и взносы на обязательное страхование от несчастных случаев и профессиональных заболеваний от заработной платы управленческого персонала.
	14991
	
	

	3. Абонентская плата за телефон.
	680
	
	

	4. Электроэнергия на хозяйственные нужды.
	2000
	
	

	5. Прочие общехозяйственные расходы
	9000
	
	

	Производственная себестоимость
	286870
	
	

	Расходы на продажу

1. Заработная плата коммерческого директора.
	15000
	
	

	2. Страховые взносы и взносы на обязательное страхование от несчастных случаев и профессиональных заболеваний от заработной платы коммерческого директора.
	2630
	
	

	3. Расходы на рекламу
	10000
	
	

	Полная себестоимость
	314500
	
	


Задание 1

В табл. 10 содержатся данные о плановой себестоимости 100 штук произведенных изделий. Рассчитайте фактическую себестоимость всего выпуска изделий за декабрь 20Х3 г. и себестоимость единицы изделия, зная о том, что в текущем месяце ООО «Престиж» потребило электроэнергии на сумму 12 000 руб. (из них 80% — для обеспечения нормального производственного процесса, 20% — на общехозяйственные нужды). Абонентская плата за телефон составила 680 руб. Стоимость междугородних звонков, произведенных в интересах повышения эффективности производства, за декабрь составила 1 500 руб. Расходы на рекламу продукции на проектах Яндекса в декабре — 25 000 руб., НДС 20%. Остаток незавершенного производства на конец декабря — 14 300 руб.

Составьте проводки и отразите на бухгалтерских счетах перечисленные выше расходы. Укажите, на основании каких первичных документов были проведены указанные операции.

Отразите операции по оплате задолженностей перед указанными выше контрагентами.

Отразите операции по калькулированию себестоимости продукции. Полученные результаты формирования фактической, сокращенной, производственной и полной себестоимости занесите в табл. 10. Недостающие необходимые строки внесите в таблицу самостоятельно. Проведите план-факт анализ итогов выполнения производственной программы, сделайте обобщающие выводы.

Задание 2

Из цеха на склад переданы готовые изделия в количестве 96штук по фактической производственной себестоимости (сумму определить самостоятельно).

25.11.2020










Урок 140
Курсовая работа
Оформление курсовой работы
Порядок оформления курсовой работы

Текст должен быть оформлен в текстовом редакторе Word for Windows. Тип шрифта: Times New Roman. 

Шрифт основного текста: обычный, размер 14 пт. 

Шрифт заголовков глав: полужирный, размер 16 пт.

Шрифт заголовков пунктов:  полужирный, размер 14 пт.

Межсимвольный интервал: обычный. 

Межстрочный интервал: одинарный или полуторный.

Текст курсовой работы выполняется на листах формата А4 без рамки, с соблюдением следующих размеров полей: 

- левое - 30 мм,

- правое - 10 мм, 

- верхнее - 15 мм, 

- нижнее - 20 мм.

Абзацный отступ должен иметь значение - 1,25 мм.

Страницы следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по всему тексту. Номер страницы проставляют в правом нижнем углу без точки в конце. Титульный лист включается в общую нумерацию страниц. Номер страниц на титульном листе не проставляют.

Подчеркивания текста не допускаются.

Текст основной части разделяют на главы, пункты и подпункты.

Главы должны иметь порядковые номера в пределах всего текста, обозначенные арабскими цифрами без точки.

Пункты должны иметь нумерацию в пределах каждой главы, номера пунктов состоят из номера глав и пунктов, разделенной точкой. В конце номера пункта точка не ставится.

Пункты допускается разбивать на подпункты, нумерация которых выполняется аналогично.

Например, 1.2.3  обозначает главу 1, пункт 2, подпункт 3.

Наименования глав и пунктов должны быть краткими. Наименование глав и пунктов записывают с абзацного отступа с первой прописной буквы без точки в конце, не подчеркивая. Переносы слов в заголовках не допускаются.

Например, 

2.1 Краткая экономическая характеристика ООО «Прогресс»

Расстояние между заголовками и текстом, между последней строкой текста и последующим заголовком должно быть равно 15 мм (одна строка).

Каждую главу рекомендуется начинать с нового листа.

В работе могут присутствовать рисунки в виде схем, диаграмм и т.п. Рисунок должен располагаться после первой ссылки на него.

Все рисунки нумеруют арабскими цифрами сквозной нумерацией. 

Таблицы следует нумеровать арабскими цифрами сквозной нумерацией. Через дефис после номера таблицы указывают ее название с прописной буквы. На все таблицы должны быть ссылки в тексте. Перед названием таблицы, до и после таблицы следует пропустить строку. 

Размер шрифта  в таблице должен быть не менее 12 пт. 

Допускается вертикальное расположение (против часовой стрелки) текста в названии граф таблицы. Текст и числовые значения в таблице должны быть выровнены по ширине, за исключением наименований показателей, которые необходимо расположить с выравниванием по левому краю или по ширине.

Графы таблицы допускается нумеровать для облегчения ссылок в тексте, при делении таблицы на части, а также при переносе части таблицы на следующую страницу. 

Графу «Номер по порядку» в таблицу включать не допускается. При необходимости нумерации показателей, параметров или других данных порядковые номера следует указывать в первой графе (боковике) таблицы непосредственно перед их наименованием.

Если таблица не размещается на одном листе, допускается делить её на части. Слово «Таблица» указывают один раз слева над первой частью таблицы, над другими частями пишут «Продолжение таблицы» с указанием номера таблицы.

Пример - «… В таблице 3 представлена динамика себестоимости продукции, затрат на производство и финансового результата ООО «Старт».

Таблица 3 – Динамика себестоимости продукции, затрат на производство и финансового результата ООО «Старт»

	Показатели
	2009г.
	2010г.
	2010 г. в % к 2009  г.

	1
	2
	3
	4

	1. Незавершенное производство на начало, руб.
	93724
	111107
	94,23

	2. Затраты на производство, руб.
	157152
	198763
	127,34

	3. Возвратные отходы,  руб.
	-
	-
	-

	4. НЗП на конец, руб.
	88306
	89974
	112,47

	5. Себестоимость продукции, руб.
	162570
	204185
	124,64


Продолжение таблицы 3

	1
	2
	3
	4

	6. Выпуск продукции, руб.
	158799
	213114
	134,20

	7. Финансовый результат, руб.
	-3771
	10492
	-


Из данных таблицы 3 можно сделать вывод …»

В работе приводится список источников, использованных при написании курсовой  работы. Список должен содержать не менее 20 источников.

Литература записывается и нумеруется в следующем порядке: сначала приводятся законодательные и нормативные акты, затем учебники и учебные пособия, а также  статьи из журналов и газет в алфавитном порядке. 

Ссылки на литературные источники приводятся в тексте в квадратных скобках в порядке их перечисления по списку источников, например, [3], [18].

Источники следует записывать с абзацного отступа. 

Пример  оформления списка использованных источников:

1. О бухгалтерском учете: Федеральный закон № 402 – ФЗ от 06.11.2011 (ред. от 26.07.2019 г. N 247-ФЗ) 
2. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и Инструкция по его применению. Утверждено приказом Минфина РФ от 31.10.00г. №94н (ред. от 08.11.2010 № 142 н) 
3. Налоговый кодекс РФ. Часть первая и вторая от 31.07.1998 № 146-ФЗ: (в ред. Федерального закона ред. от 24.04.2020 N 129-ФЗ) 
4. Агеева О. А. Бухгалтерский учет: учебник и практикум для СПО / О. А. Агеева, Л. С. Шахматова. - М.: Юрайт, 2018. - 273 с.

5. Богаченко В.М. Бухгалтерский учет. Учебник/ В.М. Богаченко, Н.А. Кириллова. – Изд. 23-е, перераб. и доп.  – Ростов н/Д: Феникс, 2020 – 538 с. – (Среднее профессиональное образование)
6. Все положения по бухгалтерскому учету по состоянию на 2019 год. – М.: Эксмо, 2019. – 226 с.

7. И. М. Дмитриева. - 5-е изд., перераб. и доп. - М.: Юрайт, 2018.- 325 с.

8. Касьянова Г.Ю. Учет-2020: бухгалтерский и налоговый.- М.: Издательство АБАК, 2020. – 960 с.

9. Кеворкова Ж.А. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации: учебник/ Ж.А. Кеворкова, Л.А. Петров А.Н., Мельникова Л.А. – М.: Кнорус, 2019. – 256 с. – (Среднее профессиональное образование)

10. Кеворкова Ж.А. Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имущества организации: учебник/ Ж.А. Кеворкова, Л.А. Мельникова, Е.Н. Домбровская, Т.В. Лесина. – М.: Кнорус, 2019. – 128 с. – (Среднее профессиональное образование)
К работе должны быть приложены заполненные бухгалтерские документы (в соответствии с темой исследования). На все приложения должна обязательно быть ссылка в тексте.

Пример – «… при поступлении объекта в эксплуатацию оформляется акт (накладная) приемки-передачи основных средств (Приложение Б)...».
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Урок 141
Практическая работа 85
Тема:  Учет продажи готовой продукции
Задание 1

Приведенные в данном разделе факты хозяйственной жизни зарегистрируйте в Журнале операций, составьте бухгалтерские проводки и отразите их на счетах Главной книги. Укажите, на основании каких первичных документов были проведены хозяйственные операции, заполните необходимую первичную документацию в соответствии с условиями заданий.

Факты хозяйственной жизни к заданию 1:

1. От ООО «Сатурн», в соответствии с договором № 8-01 от05.11.20Х3 г. получена предоплата за предстоящую отгрузку продукции в количестве 40 шт. по цене, предусматривающей 25%прибыли, в том числе НДС 18%.

2. Продукция отгружена покупателю — ООО «Сатурн», отражен НДС с выручки.

3. Проведен зачет полученного ранее аванса.

4. В соответствии с договором поставки № 12-02 от 12.11.20Х3 г.с ООО «ВЕГА» покупателю была отгружена готовая продукция в количестве 55 шт. В продажной цене единицы изделия заложена доля прибыли — 30%, Выделен НДС 20%.

5. От ООО «ВЕГА» за отгруженную и реализованную ему продукцию на счет ООО «Престиж» поступили денежные средства (сумму определить самостоятельно).

6. Проведен расчет с бюджетом по НДС за текущий месяц (до20 числа текущего месяца).

7. Сформирован финансовый результат от обычных видов деятельности.

8. Начислен налог на прибыль организации.

9. Выполните заключительные бухгалтерские записи в связи с окончанием текущего финансового года.
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Урок 142

Дифференцированный зачет

Будет проходить в форме решения тестовых заданий (по вариантам)

Тестовые задания будут по следующим вопросам:
1. Организация бухгалтерского учета на предприятии

2. Понятие первичного документа, реквизиты первичных документов. Регистры бухгалтерского учета и их реквизиты. Классификация первичных документов

3. Понятие и организация документооборота. График документооборота.

4. Исправление ошибок в бухгалтерских документах

5. План счетов бухгалтерского учет и инструкция по его применению. Рабочий план счетов.

6. Учет кассовых операций: Общие положения ведения кассовых операций. Первичный учет кассовых операций. Синтетический учет кассовых операций.

7. Безналичные формы расчетов: виды и порядок расчетов (платежные поручения, платежные требования, чеки, аккредитивы, 

8. Учет операция на расчетных счетах: Назначение и порядок открытия расчетного счета. Документальное оформление операций по расчетному счету. Синтетический учет операций по расчетному счету

9. Учет денежных средств на валютном и специальных счетах в банке

10. Учет финансовых вложений: понятие, виды, синтетический учет

11. Учет основных средств: нормативное регулирование, понятие, классификация и оценка

12. Учет движения основных средств (источники поступления и выбытия ОС, основные корреспонденции)

13. Амортизация основных средств (понятие, способы начисления, бухгалтерские записи)

14. Ремонт основных средств

15. Учет нематериальных активов (понятие, оценка)

16. Учет движения нематериальных активов (источники поступления и выбытия НМА, основные корреспонденции)

17. Амортизация нематериальных активов

18. Учет долгосрочных инвестиций (Понятие и организация их учета; учет затрат на капитальное строительство; учет затрат на приобретение оборудования, требующего монтажа)

19. Учет материально-производственных запасов: нормативное регулирование, понятие,  классификация, оценка

20. Учет МПЗ:  документальное оформление движения материалов, учет материалов на складах и в бухгалтерии

21. Учет МПЗ:  синтетический учет движения материалов

22. Учет животных на выращивании и откорме

23. Учет затрат на производство продукции (работ, услуг) (основные понятия и система учета затрат, классификация. затрат; основные счета для учета затрат)

24. Учет затрат основного производства

25. Учет затрат вспомогательного производства

26. Учет общепроизводственных и общехозяйственных расходов

27. Учет готовой продукции и ее продажи

28. Учет расчетов с персоналом по прочим операциям

29. Учет дебиторской и кредиторской задолженности

30. Учет расчетов с подотчетными лицами

