Тема: Трудовое право

[bookmark: _GoBack]Решите задачи:

1. За период времени более 8 месяцев учителям образовательного учреждения не выплачена заработная плата. Директор пояснил, что это связано с отсутствием средств, выделенных из местного бюджета не в полном объеме и потраченных на ремонт школы. Вопрос: Какие принципы, в том числе лежащие в основе трудовых прав работников на оплату труда, нарушены в данном случае?

2. Слесарь Рогов принят в цех N 2 ОАО "Машиностроительный завод "Калибр" завода на основании трудового соглашения без указания срока его действия.
Вопросы: Какой вид общественных отношений возник между Роговым и заводом? Распространяются ли на него нормы трудового права?

3. В государственном унитарным предприятии между его генеральным директором и профсоюзным комитетом (выборным профсоюзным органом) возникли разногласия по поводу установления тарифных ставок и должностных окладов. Генеральный директор ГУП заявил, что они устанавливаются методом государственного регулирования заработной платы. Председатель профсоюзного комитета считал, что размер заработной платы в виде тарифных ставок и должностных окладом определяется методом локального регулирования трудовых отношений.
Вопросы: Чье мнение следует считать правильным с точки зрения трудового права? Каким образом может быть разрешен возникший конфликт?


