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Лекцию изучить. Составить тест из 10 вопросов, на каждый вопрос  4 ответа, один ответ верный. В конце теста лист ответа. Выполненное задание принести на следующий урок в колледж. Письменно составить вопросы по тексту и ответить на них.  Не менее пяти вопросов.

 Лекция.  Анализ технико-организационного уровня

Стратегия развития организации определяет требования к совершенствованию технико-организационного уровня хозяйственной деятельности. Повышение технико-организационного уровня и других условий (внешнеэкономических, социальных и природных) в любой отрасли материального производства в конечном счете проявляется в уровне использования всех трех элементов производственного процесса: труда, средств труда и предметов труда.

Оценка технико-организационного уровня осуществляется через систему показателей. Качественные показатели использования производственных ресурсов производительность труда, фондоотдача, материалоемкость и оборачиваемость оборотных средств, отражающие интенсивность использования ресурсов,  являются одновременно и показателями экономической эффективности повышения технико-организационного уровня и других условий производства. Тем не менее методологически следует различать показатели экономической эффективности повышения технико-организационного уровня и показатели самого уровня, т. е. состояния техники, технологии, организации производства и управления.

В понятии технико-организационного уровня органически сочетаются технические и организационные факторы производства, являющиеся факторами интенсификации производства. В практике организаций все более заметную роль начинают играть обобщающие показатели эффективности производства, которые учитывают использование всех видов производственных ресурсов, их взаимозаменяемость, а не отдельные показатели.

Комплексный анализ включает оценку частных и обобщающих показателей как технико-организационного уровня производства в целом, так и его составляющих (рис. 14.1).
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Рис. 14.1. Примерная схема анализа показателей
технико-организационного уровня производства

Важными составляющими анализа научно-технического уровня производства являются анализ экономической эффективности научно-технических мероприятий по внедрению прогрессивной технологии, механизации и автоматизации производственных процессов, расширению масштабов. Совершенствование применяемой новой и прогрессивной технологии, применение новых видов сырья и материалов и улучшение их использования, изменение конструкции и технических характеристик изделий, освоение производства новых видов товаров, компьютеризация производства  все это составляющие технического прогресса.

Решающим фактором повышения технико-организационного уровня является научно-технический прогресс (НТП), достижения которого становятся непосредственной производительной силой, овеществляющей научные знания в факторах производства  рабочей силе и средствах производства. Реализуясь в живом труде, достижения науки меняют образовательный, профессиональный и квалификационный потенциал работников, имеющиеся научные знания делают сам труд, сам производственный процесс адекватным уровню развития науки. Внедрение научных достижений в практическую деятельность организации происходит на основе научной, конструкторско-технологической, организационной подготовки производства.

С внедрением новых технологий изменение трудоемкости производства товара определяет колебания себестоимости и нижнюю границу цены товара, что оказывает стимулирующее влияние на рыночный спрос, изменяет частоту и объем продаж.

Готовность персонала к изменению условий труда производит ускоряющее воздействие на организацию-товаропроизводителя при смене технологии и увеличение выпуска продукции под все возрастающие изменения потребностей рынка. Это и уменьшает величину производственного цикла, стимулирует сокращение времени продажи. Длительность производственного цикла  величина относительная, и она сокращается со сменой технологий.

При переходе к высоким технологиям процессы создания качественно нового товара отличаются следующими характерными особенностями:

 являются безмашинными (электронно-лучевые, плазменные, биотехнологические и иные подобные процессы);

 в случае применения машин требуют минимального количества живого труда, а следовательно, и рабочей силы (комплексная автоматизация с помощью роботокомплексов, роторных линий, гибких производственных систем);

 осуществляются ресурсосберегающим путем (на основе применения синтетических и композиционных материалов);

 являются экологически чистыми (замкнутые циклы производства со вторичным использованием производственных отходов, очисткой стоков);

 надежно контролируются в целях достижения заданного качества товара на основе применения современных средств и методов контроля.

Непосредственной целью анализа эффективности проведения научно-технических мероприятий являются выявление возможности эффективного использования трудовых, материальных и финансовых ресурсов, а также определение влияния мероприятий по техническому и организационному развитию на конечные результаты производства.

Экономическую эффективность мероприятий по техническому и организационному развитию рекомендуется отражать по следующей системе показателей:

 приращение производительности труда, относительное отклонение численности персонала и фонда оплаты труда;

 приращение материалоотдачи (сокращение материалоемкости), относительное отклонение в затратах (экономия или перерасход) материальных ресурсов;

 приращение фондоотдачи (сокращение фондоемкости) основных средств, относительное отклонение (экономия или перерасход) основных средств;

 приращение скорости оборота оборотных средств, относительное отклонение (высвобождение или дополнительное привлечение) оборотных средств;

 приращение объема производства товаров за счет интенсификации использования трудовых, материальных и финансовых ресурсов;

 приращение прибыли или снижение себестоимости товара.

Тема 2. Анализ технико-организационного уровня и других условий производства 

Одним из важнейших факторов повышения эффективности производства на промышленных предприятиях является обеспеченность их основными фондами в необходимом количестве и ассортименте и более полное их использование.

Задачи анализа – определить обеспеченность предприятия и его структурных подразделений основными фондами и уровень их использования по обобщающим и частным показателям, а также установить причины их изменения; рассчитать влияние использования основных фондов на объем производства продукции и другие показатели; изучить степень использования производственной мощности предприятия и оборудования; выявить резервы повышения эффективности использования основных средств. 

Источники информации: планы; инвентарные карточки учета основных средств.

Анализ начинается с изучения объема основных средств, их динамики и структуры. 

Фонды предприятия делятся на промышленно-производственные и непромышленные, а также фонды непроизводственного назначения.

Анализ делают по группам, определяя динамику и удельный вес каждой группы.

Анализ движения и технического состояния ОПФ осуществляется с использованием следующих показателей. 

Коэффициент обновления (Кобн) = Стоимость поступивших ОПФ/Стоимость ОПФ на конец периода.

Коэффициент выбытия (Кв) = Стоимость выбывших /Стоимость ОПФ на начало периода

Коэффициент прироста (Кпр) =Сумма прироста/Стоимость ОПФ на начало периода

Коэффициент износа (Кизн) = Сумма износа основных фондов/первоначальная стоимость фондов на соответствующую дату

Коэффициент годности (Кг) = Остаточная стоимость/Первоначальная стоимость основных фондов

Анализируется выполнение плана по внедрению новой техники, ремонту основных средств.

Можно определить средний возраст оборудования.

Кроме того, для анализа основных средств производствен​ных предприятий используются показатели, характеризующие эффективность их использования, такие как

♦   фондоотдача (Фо),

♦   фондоемкость (Фе),

♦   фондовооруженность (Фв),

♦   фондорентабельность (Rв),

Использование основных фондов признается эффективным, если относительный прирост физического объема продукции или прибыли превышает относительный прирост стоимости основ​ных средств за анализируемый период.

Фондоотдача — это показатель эффективности основных средств предприятия, отражающий результативность их исполь​зования в производственно-коммерческой деятельности.

Основными факторами, влияющими на фондоотдачу основ​ных средств, являются:

♦   доля активной части основных средств (Уд,);

♦   доля действующего оборудования в активной части ос​новных средств (УДд);

♦   фондоотдача действующего оборудования (Фод)
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Анализ обеспеченности предприятия основными производственными фондами отражает показатель фондовооруженности, который рассчитывается отношением среднегодовой стоимости промышленных производственных фондов к среднесписочной численности рабочих в наибольшую смену. При этом темпы роста фондовооруженности сопоставляются с темпами роста производительности труда. Желательно, чтобы  темпы роста производительности труда опережали темпы роста технической вооруженности труда.

Для современных организаций уровень  производства оценивается также по интенсивности использования   и  разработки новых процессов или систем, интеллектуальной собственности, компьютерного программного обеспечения, патентов, авторских прав, кинофильмов, исклю​чительных прав на осуществление деятельности или обслужива​ния, товарных знаков и фирменных марок и т.п. Это так называемые нематериальные активы. 

К группе нематериальных активов предприятия относят: деловую репутацию приобретенные предприятием права пользования отдельными природными ресурсами, про​граммными продуктами, товарными знаками, патентами, ноу-хау и другими аналогичными видами имущественных ценнос​тей, определенными соответствующим законодательством и от​ражаемыми в балансе предприятия.
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