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1 Паспорт программы практики
1.1 Область применения программы

Программа практики по профессиональному модулю ПМ 01 Управление земельно-имущественным комплексом является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности  21.02.05 «Земельно-имущественные отношения» в части освоения квалификации: специалист по земельно-имущественным отношениям и основных видов профессиональной деятельности (ВПД): Управление земельно-имущественным комплексом.


1.2 Цели практики
Учебная практика направлена на формирование у обучающихся умений, приобретение первоначального практического опыта и реализуется в рамках профессионального модуля ОПОП по основным видам профессиональной деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по специальности. 21.02.05 «Земельно-имущественные отношения»

1.3 Требования к результатам практики

Результатом освоения программы учебной практики является:
формирование у обучающихся умений:
· осуществлять сбор информации, вводить ее в базу данных геоинформационных систем для последующего использования в профессиональной деятельности; 
· использовать кадастровую информацию в профессиональной деятельности; 
· выявлять территориальные проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций в области земельно-имущественных отношений; 
· осуществлять контроль над соблюдением законодательства в области охраны земель и экологической безопасности при реализации проектов по эксплуатации и развитию территорий
приобретение первоначального практического опыта: 
· составления земельного баланса по району (муниципальному образованию); 
· составления документации, необходимой для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий;
формирование общих компетенций: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных видах профессиональной и социальной деятельности. 
ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях. 
ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 
ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 
ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные традиции. 
ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 
формирование профессиональных компетенций: 
ПК 1.1. Составлять земельный баланс района. 
ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 
ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества. 
ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития территории. 
ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории

1.4 Формы контроля

По учебной практике предусмотрен контроль в форме комплексного дифференцированного зачета при условии положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от организации и образовательной организации об уровне освоения профессиональных компетенций; наличия положительной характеристики организации на обучающегося по освоению общих компетенций в период прохождения практики; полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику.
Результаты прохождения практики обучающимися, учитываются при итоговой аттестации.


1.5 Количество часов на освоение программы практики
Учебная практика рассчитана на  36 часов (1 неделя).


1.6 Условия организации практики
Учебная практика должна быть организована в ГАПОУ «Оренбургский аграрный колледж» имени В.М.Чердинцева




2 План и содержание практики

	№ п/п
	Вид работ
	Кол-во времени на выполнение 
	Содержание практики
	Формирование умений, приобретение практического опыта 
	Формируемые компетенции 
	Вид профессиональной деятельности 

	92
	Определение особенностей и классификация рынков недвижимости.
	6
	1. Основные характеристики и функции рынка недвижимости (2 часа)
2. Управление и формы государственного регулирования рынка недвижимости. (2 часа) 
3.  Особенности и классификация рынка недвижимости. (2 часа) 
	Осуществлять сбор информации, вводить ее в базу данных геоинформационных систем для последующего использования в профессиональной деятельности.
Использовать кадастровую информацию в профессиональной деятельности.
Выявлять территориальные проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций в области земельно-имущественных отношений.
Осуществлять контроль над соблюдением законодательства в области охраны земель и экологической безопасности при реализации проектов по эксплуатации и развитию территорий.
	ПУ 1.1
ПК 1.2
ПК 1.3
ПК 1.4
ПК 1.5. 
	Управление земельно-имущественным комплексом 

	93
	Изучение механизмов взаимодействия центра и регионов по имущественным отношениям.
	6
	1. Правовые основы взаимодействия органов местного  управления с регионами по имущественным отношениям (2 часа)
2. Правовое регулирование имущественных отношений между органами местного управления и малым и средним бизнесом (2 часа)
3.  Направления муниципальной политики в сфере взаимодействия с регионами по имущественным отношениям (2 часа)
	
	
	

	94
	Изучение видов сделок и правил их заключения.
	6
	1. Купля-продажа недвижимости (2 часа)
2. Дарение и аренда недвижимости (2 часа)
3.  Мена и залог недвижимости (2 часа)
	
	
	

	95
	Составление плана земельного участка.
	6
	1. Проведение подготовительных работ (2 часа)
2. Установление границ и съемка земельного участка (2 часа)
3.  Составление карты (плана) земельного участка (2 часа)
	
	
	

	96
	Составление документации, необходимой для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. Составление и оформление документов на выдачу разрешения на ввод объекта в эксплуатацию.
	6
	1. Подготовка заявления на разрешение на ввод объекта в эксплуатацию (3 часа)
2.  Рассмотрение порядка выдачи разрешения на ввод объекта в эксплуатацию или мотивированного отказа (3 часа)
	
	
	

	97
	Составление земельного баланса по району (муниципальному образованию).
Дифференцированный зачет
	6
	1. Составление отчета о наличии земель и распределении их между землепользователями, собственниками земли и угодьями (1 час)
2. Составление отчета о наличии орошаемых земель и распределении их между землепользователями, собственниками земли и угодьями (1 час)
3.  Составление отчета о наличии осушенных земель и распределении их между землепользователями, собственниками земли и угодьями (1 час)
4. Составление земельного баланса (1 час)
5. Дифференцированный зачет (2 часа)
	
	
	



3. Критерии оценки

По результатам учебной практики обучающиеся сдают комплексный дифференцированный зачет. Требования к дифференцированному зачету по учебной практике: дифференцированный зачет по учебной практике выставляется с учетом результатов выполнения заданий и их отражения в отчете по учебной практике.
Предметом оценки учебной практики по специальности являются умения, первоначальный практический опыт.
	Результаты
(освоенные умения, ПК, ОК)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы
контроля и  оценки

	Освоенные умения: 
Осуществлять сбор информации, вводить ее в базу данных геоинформационных систем для последующего использования в профессиональной деятельности 

Использовать кадастровую информацию в профессиональной деятельности 


Выявлять территориальные проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций в области земельно-имущественных отношений 

Осуществлять контроль над соблюдением законодательства в области охраны земель и экологической безопасности при реализации проектов по эксплуатации и развитию территорий  
	
Сбор необходимой профессиональной информации и ввод ее в базу данных геоинформационных систем 

Поиск необходимой кадастровой информации при решении ситуационных задач 


Анализ конкретных ситуаций в области земельно-имущественных отношений и выявление территориальных проблем экономического характера 

Анализ конкретных ситуаций в области земельно-имущественных отношений с точки зрения соблюдения законодательства в области охраны земель и экологической безопасности 
	Наличие положительного аттестационного листа по практике от организации и образовательной организации об уровне освоения профессиональных компетенций; Наличие положительной характеристики организации на обучающегося по освоению общих компетенций в период практики; Полнота и своевременность представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику.

	Практический опыт: 
Составления земельного баланса по району (муниципальному образованию) 


Составления документации, необходимой для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий
	Заполнение форм статистического наблюдения за земельными ресурсами в целях составления земельного баланса по району (муниципальному образованию) 

Составление документации, необходимой для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территори
	

	Общие и профессиональные компетенции: 
	

	ОК 1.Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	- демонстрация интереса к будущей профессии
	

	ОК 2.Анализировать социально-экономические и политические проблемы и процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных видах профессиональной и социальной деятельности.
	- решение стандартных и нестандартных профессиональных задач в области делопроизводства;
- нахождение компромиссных решений. 
	

	ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	- выбор и применение методов и способов решения  профессиональных задач в области  эксплуатации сельскохозяйственной техники
- оценка эффективности и качества выполнения.  
	

	ОК 4.Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	- эффективный поиск необходимой информации;
- использование различных источников, включая электронные.
	

	ОК 5.Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	- эффективный поиск необходимой информации;
- использование различных источников,  включая электронные;
	

	ОК 6.Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	- взаимодействие с обучающимися, преподавателями и мастерами в ходе обучения
	

	ОК 7.Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	- организация самостоятельных занятий при изучении профессионального модуля
	

	ОК 8.Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности.
	- анализ инноваций в области разработки технологических процессов по возделыванию сельскохозяйственных культур
	

	ОК 9.Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные традиции.  
	Терпимо относится к народностям и традициям этих народностей и национальностей.
	

	ОК 10.Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 
	- организовывать собственную деятельность по соблюдению правил охраны труда.
	

	ПК 1.1. Составлять земельный баланс района.
	- собирает информацию о количестве учтенных земельных фондов и проверяет на соответствие учетным данным.
	

	ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий.
	- составляет заявление на выдачу разрешения на ввод в  эксплуатацию;
- составляет и оформляет правоустанавливающие документы на земельный участок;
- составляет и оформляет градостроительный план земельного участка;
- составляет акт приемки объекта.
	

	ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества.
	- проводит подробное исследование рыночной ситуации, характеристик оцениваемого объекта;
- идентифицирует востребованные рынком варианты, совместимые с параметрами оцениваемого объекта; - рассчитывает доходность каждого варианта и оценку стоимости недвижимости при каждом варианте использования.
	

	ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития территории.
	- анализирует основные концептуальные направления развития территорий;
- выявляет ограничения развития территории и ключевые проблемы;
- формирует цели и задачи социально-экономического развития территории;
- определяет основные целевые индикаторы, характеризующие развитие территорий;
Моделирует территорию как систему потенциалов;
- оценивает потенциал социально-экономического развития территории;
- разрабатывает логические модели программы мероприятий реализации социально-экономического развития территорий. 
	

	ПК 1.5. Осуществляет мониторинг земель территорий.
	- разрабатывает принципы размещения точек реперов на территории области, подбирает наиболее информативные и оценочные экологические показатели земель территорий;
- систематизирует полученные при мониторинге исследования ретроспективные материалы для экологического районирования почвенного покрова на ландшафтно - типологическом уровне;
- разрабатывает принципы составления целевых срезов карт;
- составляет на бумажной и электронной основе карты по загрязнению тяжелыми металлами и пестицидами; гумусности; гранулометрическому составу почв; распространению влияния техногенных и экзогенных процессов, нарушающих природное состояние почв и земель, и другие.
	



Отметки:
«Неудовлетворительно» - оценивается студент, не выполнивший практику в полном объёме, имеющий пропуски за период прохождения практики без уважительных причин, недисциплинированный, незаинтересованный в профессиональной подготовке, теоретически некомпетентный, немеющий грамотно анализировать деятельность, некачественно заполняющий документацию.
«Удовлетворительно» - оценивается студент, выполнивший программу учебной практики в полном объёме, но имеющий поверхностные теоретические представления в области управления земельно-имущественным комплексом, проявивший несамостоятельность в организации профессиональной деятельности, недостаточную активность в овладении профессиональными компетенциями, склонный к репродуктивному, нетворческому, формальному отношению к делу, имеющий дисциплинарные нарушения, некачественно ведущий документацию.
«Хорошо» - оценивается студент, выполнивший программу учебной практики в полном объёме, проявивший активность, самостоятельность в работе, творчески компетентный, умеющий выстраивать профессиональную деятельность; владеющий профессиональными компетенциями. Может испытывать трудности в анализе профессиональной деятельности. 
«Отлично» - оценивается студент, выполнивший программу учебной  практики в полном объёме с большей долей самостоятельности, проявивший активность, инициативу и творчество; обладающий достаточно высоким уровнем профессиональных компетенций, не испытывающий трудностей в анализе профессиональной деятельности; умеющий на основе статистических данных выстраивать индивидуальную и групповую деятельность, проявивший высокую творческую компетентность. Ведение документации систематично, целенаправленно.

4 Информационное обеспечение практики

Нормативные правовые акты
1. "Градостроительный кодекс Российской Федерации" от 29.12.2004 N 190-ФЗ (ред. от 02.07.2021) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2021)
2. ""Земельный кодекс Российской Федерации" от 25.10.2001 N 136-ФЗ (ред. от 02.07.2021) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2021)
3. Федеральный закон от 06.10.2003 N 131-ФЗ (ред. от 01.07.2021) "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"
Основные источники
1. Чурилов Ю.Ю. Сделки недвижимостью: практическое руководство с образцами документов. М., Принт-издат, 2017 г.
2. Колесов, Р. Н. Сделки с недвижимостью : учебн.-метод. пособие / Р. Н. Колесов, А. Г. Сироткин. – Кострома : Изд-во Костром. гос. ун-та, 2017. – 68 с.
Дополнительные источники
3. О.М. Рой. Система государственного и муниципального управления. Учебное пособие. - Питер, 2009.
4. В.Д. Граждан. Теория управления. Учебное пособие. -М.: Гардарики, 2006.
5. В.В. Кистанов, II.В. Копылов. Региональная экономика России.    М.: Финансы и статистика, 2006.
6. В.Б. Зотов Система муниципального управления. - Питер. - 2008г.
7. Васильев А.А. Муниципальное управление: Курс лекций. Изд. 5-е, испр. и доп.-Н.Новгород:, Издатель: Гладкова О.В., 2005.
8. Государственное и муниципальное управление. Учебное пособие. - Москва 2001г.
9. Л.Н. Асаул, Карассв А.В. Экономика недвижимости. Учебное пособие



5 Методические указания по прохождению практики 

5.1 Содержание практики
Вид работ №92: Определение особенностей и классификация рынков недвижимости.
Формируемые профессиональные компетенции:
ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 
ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества. 
ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития территории. 
Формируемые общие компетенции: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 
ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные традиции. 
ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 
В период прохождения производственной практики студент-практикант: 
- знает и анализирует основные характеристики и функции рынка недвижимости;
- знает процесс управления рынком недвижимости и анализирует формы государственного регулирования рынка недвижимости;
- различает особенности и классификацию рынка недвижимости.

Вид работ № 93 Изучение механизмов взаимодействия центра и регионов по имущественным отношениям.
Формируемые профессиональные компетенции:
ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества. 
ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития территории. 
Формируемые общие компетенции: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных видах профессиональной и социальной деятельности. 
ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 
В период прохождения производственной практики студент-практикант: 
- знает и умеет применить на практике правовые основы взаимодействия органов местного  управления с регионами по имущественным отношениям
- знает и умеет применить на практике правовое регулирование имущественных отношений между органами местного управления и малым и средним бизнесом
- анализирует направления муниципальной политики в сфере взаимодействия с регионами по имущественным отношениям

Вид работ № 94 Изучение видов сделок и правил их заключения.
Формируемые профессиональные компетенции:
ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 
ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества. 
ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития территории. 
Формируемые общие компетенции: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях. 
ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 
ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 
В период прохождения производственной практики студент-практикант: 
- умеет оформлять договор купли-продажи недвижимости
- умеет оформлять договор дарения и аренды недвижимости
- умеет оформлять договор мены и залога недвижимости

Вид работ № 95 Составление плана земельного участка.
Формируемые профессиональные компетенции:
ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 
ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества. 
ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития территории. 
Формируемые общие компетенции: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 
ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 
В период прохождения производственной практики студент-практикант: 
- знает и умеет применить на практике процедуру проведения подготовительных работ 
- умеет устанавливать границы и выполнять съемку земельного участка 
- умеет составлять карту (план) земельного участка.

Вид работ № 96 Составление документации, необходимой для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий.Составление и оформление документов на выдачу разрешения на ввод объекта в эксплуатацию.
Формируемые профессиональные компетенции:
ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 
ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества. 
ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития территории. 
ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории
Формируемые общие компетенции: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 
В период прохождения производственной практики студент-практикант: 
- готовит заявление на разрешение на ввод объекта в эксплуатацию
- знает и умеет применить на практике порядок выдачи разрешения на ввод объекта в эксплуатацию или мотивированного отказа

Вид работ №97 Составление земельного баланса по району (муниципальному образованию). Дифференцированный зачет
Формируемые профессиональные компетенции:
ПК 1.1. Составлять земельный баланс района. 
ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории
Формируемые общие компетенции: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 
ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 
В период прохождения производственной практики студент-практикант: 
- составляет отчет о наличии земель и распределении их между землепользователями, собственниками земли и угодьями
- составляет отчет о наличии орошаемых земель и распределении их между землепользователями, собственниками земли и угодьями
- составляет отчет о наличии осушенных земель и распределении их между землепользователями, собственниками земли и угодьями
- составляет земельный баланс
- сдают дифференцированный зачет.


5.2  Требования к оформлению отчета
Оформление и защита отчета по практике.
По завершении учебной  практики студенты представляют преподавателю отчет по практике.
Следует отметить, что отчет по  практике является основным отчетным документом, характеризующим и подтверждающим прохождение студентом учебной практики, так как в нем отражается текущая работа и процесс практики.
В отчете по учебной  практике студент представляет преподавателю  систематизированные материалы по решению конкретных задач по составлению земельного баланса по району (муниципальному образованию), составлению документации, необходимой для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий.
Защита отчета по практике проводится перед ведущим преподавателем.
В процессе защиты студент должен кратко изложить основные результаты проделанной работы и  выводы.
Структура отчета:
- титульный лист(см. приложение 1);
- задание на учебную практику (см. приложение 2)
- Характеристика руководителя практики на обучающегося по специальности  по освоению общих компетенций (см. приложение 3)
- Характеристика на обучающегося  по освоению профессиональных компетенций в период прохождения  учебной практики
—  Содержание
Содержание и структура отчета определяется программой практики. В отчете необходимо отразить всю проделанную работу во время прохождения практики. В частности, в отчете необходимо указать:
·  Ф. И.О. студента;
·  организация, где проводилась практика и в течение какого срока;
·  Ф. И.О. руководителя практикой;
·  характер и объем выполненной работы (какие учредительные документы, виды работ и т. д.);
·  с какими экономическими, нормативно-управленческими и другими информационными источниками ознакомился в процессе практики (определение технического состояния объекта и т. п.).
Отчет должен давать представление о работе, проделанной студентом за период учебной  практики.
Отчет подписывается практикантом.
Данные отчета должны соответствовать дневнику практики.



Приложение 1 
Шаблон титульного листа отчета по учебной практике

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ
Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение
"Оренбургский аграрный колледж"имени дважды Героя Социалистического Труда В.М.Чердинцева


Отчет
о прохождении учебной  практики



студента______ группы 
_____________________
(указать Ф. И.О.)
Руководитель практики
_____________________
(указать  Ф. И.О.)
_____________________
Дата составления отчета
_____________________
 Подпись студента
Оценка_______________

_____________________
Подпись руководителя






П.Покровка
20__ г.

Приложение 2
Шаблон задания на учебную практику

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение «Оренбургский аграрный колледж» имени дважды Героя Социалистического Труда В.М.Чердинцева




ЗАДАНИЕ
на учебную практику 


Обучающемуся гр.№  _____________________________________________________
              (№ группы, фамилия, имя, отчество обучающегося)

Специальности (профессии) 21.02.05 «Земельно-имущественные отношения»
                                  (Код и наименование специальности/ профессии)
Наименование практики ПМ 01 «Управление земельно-имущественным комплексом»
                                  (наименование профессионального модуля)
Срок практики ___________________________________________________________


Место прохождения практики:  ГАПОУ «Оренбургский аграрный колледж» имени дважды Героя Социалистического Труда В.М.Чердинцева

Во время прохождения практики необходимо выполнить следующую работу: 
1. Определить особенности и классификацию рынков недвижимости
2. Изучить механизм взаимодействия центра и регионов по имущественным отношениям
3. Изучить виды сделок и правила их заключения
4. Составить план земельного участка
5. Составить документацию, необходимую для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. Составить и оформить документы на выдачу разрешения на ввод объекта в эксплуатацию.
6. Составить план земельного участка
7. Сформировать отчет.


Руководитель практики 
от образовательной организации   _______________________________________
                   (подпись,  Ф.И.О.) 

 «___»  ___________ 20_ г.




Приложение 3
Шаблон дневника на учебную практику


Министерство образования Оренбургской области
Государственное автономное профессиональное учреждение 
«Оренбургский аграрный колледж»имени дважды Героя Социалистического Труда В.М.Чердинцева






ДНЕВНИК
учебной практики
по ПМ. 01«Управление земельно-имущественным комплексом»

__________________________________________________________
Фамилия
__________________________________________________________
Имя
__________________________________________________________
Отчество



Группа _______

 Обучение  очное









20__



СОДЕРЖАНИЕ
1. Ежедневный учёт выполнения работ
1. Приложения1
	№
п/п
	Дата
	Краткое содержание выполненных  работ
	Количество
часов
	Оценка выполненной работы
	Подпись руководителя практики

	92
	
	Определение особенностей и классификация рынков недвижимости.
	6
	
	

	93
	
	Изучение механизмов взаимодействия центра и регионов по имущественным отношениям.
	2
	
	

	
	
	Изучение механизмов взаимодействия центра и регионов по имущественным отношениям.
	4
	
	

	94
	
	Изучение видов сделок и правил их заключения.
	4
	
	

	
	
	Изучение видов сделок и правил их заключения.
	2
	
	

	95
	
	Составление плана земельного участка.
	6
	
	

	96
	
	Составление документации, необходимой для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. Составление и оформление документов на выдачу разрешения на ввод объекта в эксплуатацию.
	6
	
	

	97
	
	Составление земельного баланса по району (муниципальному образованию).
Дифференцированный зачет
	6
	
	



Выполнение работ, перечисленных в дневнике, с общей оценкой
__________________________________________________________________
учебной практики обучающегося по пятибалльной системе удостоверяю
Руководитель практики 
от образовательной организации _________________             ____________________
(подпись)                                 (расшифровка подписи)

М.П.                                 «_____»_______________20____г.



________________________
1 В качестве приложения к Дневнику практики обучающийся оформляет графические, аудио-, фото-, видео - материалы, подтверждающие практический опыт, полученный на практике).

Перечень приложений к дневнику

	Номер приложения
	Наименование приложения

	Приложение А
	

	Приложение Б
	

	Приложение В
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	





Приложение 4
Шаблон аттестационного листа на учебную практику


Аттестационный лист по практике 

Обучающийся____________________________________________________________,
(ФИО)
2 курса, группы 21 З, специальности (профессии) 21.02.05 «Земельно-имущественные отношения»
прошел  учебную  практику  в объеме 36  часов с «____» _________  20____ г. по «_____» __________ 20_____ г.
в ГАПОУ «Оренбургский аграрный колледж» имени дважды Героя Социалистического Труда В.М.Чердинцева
(наименование образовательной организации)

Сведения об уровне освоения профессиональных компетенцийв период практики
согласно профессиональному модулю ПМ.01 «Управление земельно-имущественным комплексом»

	Наименование профессиональной компетенции
	Качественный уровень освоения компетенции*

	ПК 1.1. Составлять земельный баланс района. 
	

	ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 
	

	ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества. 
	

	ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития территории. 
	

	ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории
	



Итоговая оценка ______________________________________**
М.П.  Подпись руководителя практики от организации1 _______________/
М.П.  Подпись руководителя практики
 от образовательной организации     _______________/

Дата «___»_______20____ г 

*   Высокий уровень,  средний уровень,  низкий уровень.
** При подведении итоговой оценки выводится среднее значение результата. При этом используется следующая оценочная шкала:
- «3» - низкий уровень освоения компетенции;
- «4» - средний уровень освоения компетенции;
- «5» - высокий уровень освоения компетенции.
_______________________________________________
1 Руководитель практики от организации подписывает аттестационный лист по практике при прохождении учебной практики в организации



Приложение 5
Шаблон характеристики по освоению общих компетенций в период прохождения учебной практики

За время прохождения учебной практики  по профессиональному модулю ПМ 01 «Управление земельно-имущественным комплексом» обучающийся ____________________________________________________________
                                                                                                      Ф.И.О.

1. __________________________ сущность и социальную значимость своей будущей 
                      (понимает, не понимает) 
профессии,  проявляет к ней устойчивый интерес.

2.________________________ социально-экономические и политические проблемы 
           (анализирует, не анализирует)
и процессы, использует методы гуманитарно-социологических наук в различных видах профессиональной и социальной деятельности.

3. ________________________ организовывать собственную деятельность, 
(может, не может)
определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.                                                                                  

4. ________________________ решать проблемы, оценивать риски и принимать 
                       (способен, не способен)
решения в нестандартных ситуациях.

5. __________________________ осуществлять поиск, анализ и оценку информации, 
(умеет, не умеет)
необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

6. ___________________________ работать в коллективе и команде, обеспечивать е  
(способен, не способен)
сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

7.   Самостоятельно ______________________ задачи профессионального и 
                                                             (определяет, не определяет)
личностного развития, __________________ самообразованием, осознанно
(занимается, не занимается)
______________________ повышение квалификации.
          (планирует, не планирует)

8.  ___________________  к смене технологий в профессиональной деятельности.
                   (готов, не готов)

9.   ____________________ уважительно и бережно относится к историческому 
                   (способен, не способен)
наследию и культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные традиции.

10. _____________________ соблюдать правила техники безопасности, нести 
                     (может, не может)
ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда.

Руководитель практики   
от организации                     ____________      __________________________
подпись                                 расшифровка подписи
                              МП
 "____"_____________     _____  г.

Приложение 6
Шаблон характеристики по освоению профессиональных компетенций в период прохождения учебной практики

За время прохождения учебной практики
                                                    (наименование практики)
по профессиональному модулю ПМ 01 «Управление земельно-имущественным комплексом»
                             (наименование модуля)

обучающийся____________________________________________________________
                                          (ФИО)

При освоении профессиональных компетенций: 

ПК 1.1. Составлять земельный баланс района ______________________________________
_____________________________________________________________________________.

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий __________________________________
____________________________________________________________________________.
ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества________________________________
_____________________________________________________________________________.

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития территории ___________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________.

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории _____________________________
____________________________________________________________________________.


. 






 «____»_____________     _____ г.





 Руководитель практики  от организации_____________     ____________________
                                                                                                              подпись                            расшифровка подписи

                                                                М.П.      




