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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ УП.01.01   
1.1. Область применения программы
Программа учебной практики по профессиональному модулю ПМ 04 Проведение кузовного ремонта является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности  23.02.07 «Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей» в части освоения квалификации: техник, в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД) и соответствующих профессиональных компетенций (ПК).

1.2 Цели практики

Практика по профилю специальности направлена на формирование у обучающегося общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта и реализуется в рамках профессионального модуля ОПОП по каждому из видов профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности 23.02.07 «Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей».


1.3 Требования к результатам практики

Результатом производственной практики является овладение студентами  видом профессиональной деятельности  обслуживания автомобилей, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 4.1 
	Выявлять дефекты автомобильных кузовов

	ПК 4.2
	Проводить ремонт повреждений автомобильных кузовов

	ПК 4.3
	Проводить окраску автомобильных кузовов

	ОК 02
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности



	ОК 04
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

	ОК 09
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности



В ходе прохождения практики обучающий должен:
	Иметь практический опыт
	проведении ремонта и окраски кузовов.

	уметь
	Выбирать методы и технологии кузовного ремонта; разрабатывать и осуществлять технологический процесс кузовного ремонта;
выполнять работы по кузовному ремонту

	знать
	Классификацию, основные характеристики и технические параметры автомобильных кузовов;
правила оформления технической и отчетной документации; методы оценки и контроля качества ремонта автомобильных кузовов.



1.4 Формы контроля

По учебной практике,  проходящей на 4 курсах,  предусмотрен контроль в форме дифференцированного зачета при условии положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от организации и образовательной организации об уровне освоения профессиональных компетенций; наличия положительной характеристики организации на обучающегося по освоению общих компетенций в период прохождения практики; полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику.
			             
Результаты прохождения практики обучающимися, учитываются при итоговой аттестации.







1.5 Количество часов на освоение программы практики

Количество часов на прохождение учебной   практики -  72 часа  (2 недели).
	Коды  формируемых компетенций
	Наименование профессионального модуля
	Объем времени на практику
(час)
	Сроки проведения
(курс)

	ПК 4.1, ПК 4.2, ПК 4.3
ОК 1, 
ОК 2, ОК4, ОК9
	ПМ.04 «Проведение кузовного ремонта».
	72
	4

	
	Итого
	72
	




1.6 Условия организации практики

Производственной практики УП.04.01   может быть организована в 
0. Ремонтная база ОАК п. Покровка.
0. «Орентранс КАМАЗ» г. Оренбург ул. Транспортная, 5.
0. ИП «Суровцева» Оренбург – сервис г. Оренбург ул. Монтажников, 18.
0. ООО «Вымпел» г. Оренбург пр. Автоматики,30/1.
0. «Автостандарт» г. Оренбург ул. Шорлйкское шоссе
0. «Авторем завод» г. Оренбург ул. Ногина
0. «Автобаза силикатного завода» г. Оренбург ул. Магистральная,11.
0. ООО «Надежда» г. Оренбург ул. Магистральная,5.
0. Производственные площадки организаций г. Оренбурга и Оренбургской обл., предоставленные для прохождения практики студентам ОАК в соответствие с установленными требованиями учебной программы прохождения практики, по ходатайству данной организации.




1. Содержание и структура учебной практики
	Курс освоения
	Номер темы
	Содержание
	Объем часов

	4 курс
	1
	Изучить  и  описать  применяемые  способы  и  методы  организации  работы по проведению   кузовного   ремонта.  
	6

	
	2
	Изучить   основные   нормативные   документы применяемые в предприятии.		
	6

	
	3
	Ознакомиться с характерными особенностями ремонта кузова  автомобиля. 		
	6

	
	4
	Собрать  сведения  и  изучить  технологические  процессы кузовного ремонта на предприятии.		
	6

	
	5
	Проанализировать виды работ по кузовному ремонту автомобилей.
	6

	
	
	Изучить технологический процесс проведения кузовного ремонта автомобилей на предприятии.
	

	
	6
	Принять участие в разработке технологического процесса кузовного ремонта автомобилей.
	6

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Итого за четвертый курс
	36

	Общий объем практики
	36
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3. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

	Результаты
	
	

	(освоенные
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы

	профессиональн
	
	контроля и оценки

	ые компетенции)
	
	

	ПК 4.1. Выявлять
	Иметь практический опыт в:
	1. Интерпретация

	дефекты
	-проведении ремонта и окраски кузовов;
	результатов

	автомобильных
	Знать: классификацию, основные характеристики
	наблюдений за

	кузовов
	и технические параметры автомобильных кузовов
	деятельностью

	
	Уметь: Выполнять работы по кузовному ремонту
	обучающегося в

	ПК 4.2.
	Иметь практический опыт в:
	процессе освоения

	Проводить ремонт
	-проведении ремонта и окраски кузовов;
	образовательной

	повреждений
	Уметь:
	программы

	автомобильных
	-выбирать   методы   и   технологии   кузовного
	2. Стартовая

	кузовов
	ремонта;
	диагностика

	
	-разрабатывать  и  осуществлять  технологический
	подготовки

	
	процесс кузовного ремонта;
	обучающихся;

	
	-выполнять работы по кузовному ремонту
	выявление мотивации

	
	Знать:
	к изучению нового

	
	-классификацию,   основные   характеристики   и
	материала

	
	технические параметры автомобильных кузовов
	3. Текущий контроль в

	
	-методы  оценки  и  контроля  качества  ремонта
	форме:

	
	автомобильных кузовов;
	- тестирования;

	
	-  правила  оформления  технической  и  отчетной
	- отчетов по

	
	документации
	практическим

	ПК 4.3.
	Иметь практический опыт в:
	занятиям;

	Проводить
	-проведении ремонта и окраски кузовов;
	- фронтального и

	окраску
	Уметь:
	индивидуального

	автомобильных
	-выбирать   методы   и   технологии   кузовного
	опроса на занятиях;

	кузовов
	ремонта;
	- отчета по

	
	-разрабатывать  и  осуществлять  технологический
	проделанной

	
	процесс кузовного ремонта;
	внеаудиторной

	
	-выполнять работы по кузовному ремонту
	самостоятельной

	
	Знать:
	работе;

	
	-классификацию,   основные   характеристики   и
	- докладов по

	
	технические параметры автомобильных кузовов
	выбранным темам

	
	-методы  оценки  и  контроля  качества  ремонта
	4. Творческих работ-

	
	автомобильных кузовов;
	оформления и защиты

	
	-  правила  оформления  технической  и  отчетной
	электронных

	
	документации
	презентаций

	
	
	5. Курсовая работа

	
	
	6. Итоговая

	
	
	аттестация в форме

	
	
	квалификационного

	
	
	экзамена

	
	
	7. Оформление и

	
	
	защита портфолио



Формы и методы контроля и оценки результатов практики должны позволять проверять у студентов не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умения.

	Результаты 
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	1. эффективный поиск необходимой информации;
1. использование различных источников, включая электронные
	наблюдение и оценка на практических занятиях при выполнении работ по учебной и производственной практик

	ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
	- взаимодействие с обучающимися, преподавателями и мастерами в ходе обучения.
	наблюдение и оценка на практических занятиях при выполнении работ по учебной и производственной практик

	ОК 9.Использует информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	- демонстрация навыков использования информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	наблюдение и оценка на практических занятиях при выполнении работ по учебной и производственной практик



Реализация программы практики предполагает наличие автотранспортного предприятия: контрольно-технического пункта, участка ежедневного обслуживания, поста технического обслуживания№1, поста технического обслуживания №2, поста текущего ремонта. 
1. Оборудование контрольно-технического пункта:
Диагностическое оборудование,  смотровая канава или автомобильный подъемник,  наборы линеек для проверки схождения передних колёс автомобилей, диагностический тестер, компрессометр, светофонендоскоп.
2. Оборудование  рабочего места на посту технического обслуживания №1: стробоскоп, прибор для определения технического состояния двигателя, стенд для проверки топливных насосов высокого давления, приборы: для проверки форсунок дизельного и бензинового двигателей, устройство для зарядки аккумуляторной батареи, дистиллятор, вулканизатор, балансировочный и шиномонтажные станки, верстак, прибор для проверки силы света, двигатели внутреннего сгорания, автомобиль, газоанализатор, подъемное оборудование.
3. Оборудование рабочего места на посту технического обслуживания №2: 
обкаточно-тормозной стенд, расходомеры топлива, мотор-тестор,  газоанализатор, комплекты оборудования приспособлений для ТО аккумуляторных батарей.
4. Оборудование  на рабочих местах производственных отдестенды контрольно-испытательные, нагрузочные вилки, комплекты изделий для очистки и проверки свечей зажигания, верстак слесарный с комплектом инструментов, наборы измерительного инструмента.

4. Информационное обеспечение
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь  печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемые для использования в образовательном процессе.
Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы
Основные источники (печатные):
Печатные издания:
1.Виноградов В.М. Организация производства технического обслуживания и текущего ремонта автомобилей. 2015(4-ое изд. ст.). ОИЦ «Академия».

2. Виноградов В.М. Технологические процессы ремонта автомобилей 2013 (6-

ое изд. ст.) ОИЦ «Академия».

3.Виноградов В.М., Храмцов О.В. Техническое обслуживание и ремонт автомобилей. Основные и вспомогательные процессы. Лабораторный практикум. 2015 (6-ое изд. ст.) ОИЦ «Академия».

4. Власов В.М., Жанказиев С.В. Техническое обслуживание и ремонт автомобилей. 2015 (7-ое изд. ст.) ОИЦ «Академия».
5. Геленов А.А., Сочевко Т.И., Спиркин В.Г. Автомобильные эксплуатационные материалы. 2015 (4-ое изд. ст.) ОИЦ «Академия».

6. Геленов А.А., Сочевко Т.И., Спиркин В.Г. Автомобильные эксплуатационные материалы. Контрольные материалы 2014 (2-ое изд. ст.) ОИЦ

«Академия».

7. Геленов А.А., Соченко Т.И. Спиркин В.Г. Контроль качества автомобильных эксплуатационных материалов: практикум. 2014 (3-ье изд. ст.) ОИЦ

«Академия».

8. Графкина М.В. Охрана труда. Автомобильный транспорт ППССЗ. 2015 (2-

ое изд. пер.) ОИЦ «Академия».

9. Карагодин В.И., Митрохин Н.Н. Ремонт автомобилей и двигателей. 2016

(12-ое изд. ст.) ОИЦ «Академия».

10. Кузнецов А.С. Устройство и ремонт двигателя внутреннего сгорания. 2013

(3-е изд. ст.) ОИЦ «Академия».

11. Кузнецов А.С. Слесарь по ремонту автомобилей (моторист). 2015 (10-ое изд. ст.) ОИЦ «Академия».

12. Кузнецов А.С. Слесарь по ремонту топливной аппаратуры. 2012 (4-ое изд.

ст.) ОИЦ «Академия».

13. Кузнецов А.С. Техническое обслуживание и диагностика двигателя внутреннего сгорания. 2013 (4-ое изд. ст.) ОИЦ «Академия».

14. Кузнецов А.С. Техническое обслуживание и ремонт автомобиля. Часть 1/

Часть 2. 2013 (2-ое изд. ст.) ОИЦ «Академия».

15. Митронин  В.П.,  Агабаев  А.А.  Контрольные  материалы  по  предмету

"Устройство автомобиля".2014 (4-ое изд. ст.) ОИЦ «Академия».

16. Нерсесян В.И. Устройство автомобиля. Лабораторно-практические работы.

2014 (3-ье изд. ст.) ОИЦ «Академия».

17. Петросов В.В. Ремонт автомобилей и двигателей. 2015 (9-ое изд. ст.) ОИЦ

«Академия».

18. Пехальский А.П., Пехальский И.А. Устройство автомобилей. 2014 (9-ое изд. ст.) ОИЦ «Академия».
19. Пехальский А.П., Пехальский И.А. Устройство автомобилей. Контрольные материалы. 2014 (2-ое изд. ст.) ОИЦ «Академия».

20. Пехальский   А.П.,   Пехальский   И.А.   Устройство   автомобилей.

Лабораторный практикум. 2014 (6-ое изд. ст.) ОИЦ «Академия».

21. Пузанков А.Г. Автомобили: устройство автотранспортных средств. 2013

(8-ое изд. ст.) ОИЦ «Академия».

22. Финогенова Т.Г., Митронин В.П. Эксплуатация, техническое обслуживание и ремонт автомобиля. Контрольные материалы. 2014 (4-ое изд. ст.) ОИЦ «Академия».

23. Ходош М.С., Бачурин А.А. Организация сервисного обслуживания на автомобильном транспорте. 2016 (1-ое изд. ст.) ОИЦ «Академия».

    5. Методические указания по прохождению практики 

  Для проведения учебной практики студентов заместитель директора по практике колледжа ежегодно заключает договора с профильными предприятиями. Типовой договор, с предприятиями, регламентирует обязательства последнего по обеспечению необходимых условий для прохождения практики в установленные сроки. Учебно-методическое руководство практиками осуществляет руководитель практики, который:
- производит распределение студентов по местам практики;
- назначает руководителей практики на местах прохождения практики студентами;
- осуществляет контроль за прохождением практики через ответственных лиц;
- обеспечивает студентов методическими материалами;
- подводит итоги практик.
Распределение студентов по местам практик и закрепление ответственных из числа преподавателей оформляется приказом по колледжу, проект которого выносится на утверждение отделением колледжа за месяц до начала практики. Не позже чем за 14 дней до выезда студентов на практику проводится собрание для разъяснения целей, задач, содержания и порядка ее прохождения, предварительное проведение инструктажа по технике безопасности, а также выдача необходимых документов, методических материалов и заданий.
До отъезда на практику студент должен получить: программу практики (задание),  договор (2 экземпляра).
По прибытии на предприятие все студенты должны представить в отдел кадров необходимые документы и получить направление для ее прохождения в конкретном подразделении или функциональном отделе, соответствующем виду практики, под руководством назначенного от производства специалиста. В период практики студент полностью подчиняется режиму рабочего дня и внутреннего распорядка на предприятии, выполняет указания и поручения соответствующего подразделения наравне со всеми сотрудниками.
Во время учебных практик студент должен самостоятельно работать над углублением всех своих теоретических знаний и приобрести практические представления и навыки.
Успешность проведения практики в решающей степени зависит от уровня теоретической подготовки студента, понимания им своих задач, добросовестности, трудолюбия и инициативы.
Непосредственное руководство практикой студентов осуществляется с двух сторон:
- со стороны  колледжа - руководителем практики из числа преподавателей выпускающей кафедры;
- со стороны предприятия - квалифицированным специалистом, назначаемым руководителем практики приказом по предприятию.


5.1 Обязанности ответственного за учебную практику

Ответственный за учебную практику:
- осуществляет организационное и методическое руководство практиками студентов и контроль за их проведением;
- обеспечивает выполнение подготовительной и текущей работы по
организации проведению практик;
- представляет в учебно-методическое управление колледжа списки студентов, их закрепление за базами практик и необходимую документацию по направлению студентов на практики;
- готовит и проводит организационные собрания студентов перед началом
практики;
- в двухнедельный срок после окончания практики готовит отчет о ее итогах.


5.2 Обязанности руководителя учебной практики 

Руководитель учебной практики от колледжа:
- оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий и сборе материалов к выпускной квалификационной работе и консультирует их по вопросам выполнения программы практики;
- доводит до сведения заведующего кафедрой все случаи нарушения студентами производственной дисциплины;
- рассматривает отчеты студентов о практике, дает отзыв и заключение о практике;
- оценивает защиту дневников по практике и проставляет оценку в зачетную ведомость и зачетную книжку студента.


5.3 Обязанности руководителя учебной практики  от предприятия

Руководитель учебной практики от предприятия:
- предоставляет студентам рабочие места, обеспечивающие эффективное выполнение всех требований программы практики и индивидуальных заданий;
- организовывает инструктаж по охране труда и технике безопасности;
- контролирует соблюдение студентами правил внутреннего трудового распорядка на предприятии и сообщает о всех случаях его нарушения;
- предоставляет студентам-практикантам возможность пользоваться имеющейся литературой, технической и другой документацией, создает условия для освоения практикантами новой техники, передовой технологии, современных методик и производственных приемов и методов труда;
- проверяет и подписывает отчеты, дневник практики, характеристику, путевку студентов по результатам прохождения практики;
- обязанности руководителей практики по каждому виду практик определяются соответствующими программами.
В рабочей программе, представлены приложения: форма аттестационного листа, образец титульного листа дневника-отчета о практике в соответствии с заданием на практику.


5.4 Обязанности студента-практиканта

Студент, который проходит производственную практику, обязан:
- явиться на место практики в срок, установленный для начала прохождения практики;
- полностью выполнять задания, предусмотренные программой и календарным графиком практики;
- подчиняться действующим на Предприятии  правилам внутреннего трудового распорядка;
- изучить и строго соблюдать правила пожарной безопасности, охраны труда, техники безопасности;
- соблюдать все указания руководителя в отношении качественного выполнения полученных знаний;
- не разглашать служебную, коммерческую и налоговую тайну; 
- четко, правильно и оперативно оформлять всю документацию в ходе работы;
- проявлять максимум самостоятельности при выполнении календарного плана;
- обработать собранный материал и оформить его в виде дневника-отчета;
- представить руководителю практики письменный отчет о выполнении задания и сдать зачет по практике;
- помимо работы по выполнению программы практики и индивидуального задания, студент должен быть активным в общественной жизни учреждения, участвовать в производственных совещаниях, изучать опыт передовых работников предприятия;
- если в период практики студент был болен, то он должен подтвердить этот факт, справкой из лечебного учреждения.
Неотработанные вопросы программы должны быть освоены в оставшийся период практики.
Инженерно-педагогический состав: Преподаватели – должны иметь высшее образование, соответствующее профилю преподаваемому модулю.
Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным.
Мастера: наличие 5-6 квалификационного разряда с обязательной стажировкой в профильных организациях не реже 1-го раза в 3 года. Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным.
























ДОГОВОР
о учебной практике обучающихся

___________	«___» ______________20 г.
(населённый пункт)	(дата заключения договора)

_________________________________________________________ в лице директора 
                                   (наименование образовательной организации) 
________________________________________, действующего на основании Устава, 
(фамилия, имя, отчество)
именуемое в дальнейшем «Учреждение» с одной стороны, и ____________________
___________________________________ в лице ______________________________,
(наименование предприятия)                                                               (фамилия, имя, отчество)
действующего на основании__________________ именуемое в дальнейшем «Предприятие» с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», в соответствии с Приказом Министерства образования и науки РФ от 18 апреля 2013 г. № 291 «Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования», руководствуясь учебными планами и программами для подготовки квалифицированных рабочих и служащих (специалистов среднего звена), заключили настоящий Договор о нижеследующем:


1. Предмет договора
1.1 Учреждение обязуется направить, а Предприятие принять для прохождения производственной практики обучающегося_________________группы 
(номер группы)
по специальности (профессии) ______________________________________________
(наименование специальности/профессии)
________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество обучающегося)
с __________ по ___________ 20___ года согласно календарным учебным графикам образовательной организации. 


2. Обязанности сторон
2.1 Учреждение обязуется: 
2.1.1 Обеспечить прибытие обучающегося на предприятие и прохождение практики в сроки, установленные календарным учебным графиком.
2.1.2 Провести вводный инструктаж по технике безопасности.
2.1.3 Назначить руководителя производственной практики от Учреждения из числа преподавателей дисциплин профессионального цикла, мастеров производственного обучения.
2.1.4 Обеспечить учебно-методическую помощь обучающемуся в соответствии с ее целью и задачами производственной практики.
2.1.4. Осуществлять постоянный контроль прохождения практики обучающимся в течение периода, указанного в п.1.1.
2.1.5. Оказывать руководителям практики методическую помощь в организации и проведении практики; рассматривать вопросы, связанные с нарушением трудовой дисциплины и правил внутреннего распорядка обучающимся, и принимать необходимые меры административного и общественного воздействия на них.
2.2 Предприятие обязуется:
2.2.1 Назначить распорядительным актом руководителя практики от Предприятия, определить из числа высококвалифицированных работников Предприятия наставников, помогающих обучающимся овладевать профессиональными навыками.
2.2.2 Обеспечить безопасные условия прохождения практики обучающемуся, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда
2.2.3 Проводить инструктаж обучающегося по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.
2.2.4 Предоставить рабочее место, соответствующее видам работ, установленных в задании практики, возможность использования программного обеспечения, технической, патентной и методической документации. 
2.2.5 Формировать аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций, характеристики на обучающегося по освоению общих и профессиональных компетенций в период прохождения практики, 
2.2.6 Осуществлять обработку персональных данных обучающихся строго в целях исполнения обязательств по Договору и в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных».


3. Срок действия договора
3.1. Настоящий договор заключен с ____________ по __________ 20___ года.
	

4. Порядок разрешения споров
4.1. Споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении настоящего договора, разрешаются путем переговоров между Сторонами.
4.2. В случае невозможности разрешения споров путем переговоров Стороны, после реализации предусмотренной законодательством процедуры досудебного урегулирования разногласий, передают их на рассмотрение в суд.
5. Заключительные положения
5.1. Любые изменения и дополнения к настоящему договору действительны лишь при условии, что они совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными на то представителями сторон. Приложения к настоящему договору составляют его неотъемлемую часть. 
5.2. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую силу, по одному для каждой из сторон.


6. Юридические адреса и реквизиты сторон

Учреждение                                                           Предприятие

	Полное наименование: __________
Юридический адрес: ____________
ИНН _________  КПП ___________
БИК __________________________	
Р/С ___________________________
лицевой счет ___________________

	Полное наименование:__________
Юридический адрес: ____________
ИНН _________  КПП __________
БИК __________________________	
Р/С __________________________
лицевой счет __________________


	Директор________ ______________
                                   (подпись)          (ФИО)
	_________                 ________  должность                                        (подпись)          ____________
(ФИО) руководителя) 














                


















	МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ
ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ
Полное наименование 
образовательной организации
(сокращённое наименование 
образовательной организации)
П Р И К А З
_____№_____
наименование населённого пункта

О прохождении учебной практики
	





С целью овладения  видом профессиональной деятельности по профессии/специальности, руководствуясь Приказом Министерства образования и науки РФ от 18 апреля 2013 г. № 291 «Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования»,  в соответствии с календарным учебным графиком, согласно заключенным договорам с организациями 

п р и к а з ы в а ю:
1. Направить для прохождения учебной практики в организации обучающихся_______ группы профессии/специальности_______________________ на период с _____ по _____ 20____года по ПМ 0_ «_________________»согласно списку:

	№
	Ф.И.О.
	Год рождения
	Место прохождения практики

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	…
	
	
	

	25
	
	
	



2. Руководителем практики назначить  (указывается ФИО).
3. Руководителю практики (указывается ФИО) провести инструктаж  по охране труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и нормами, в том числе отраслевыми под подпись каждого обучающегося с занесением в журнал. 
4. Ответственным за исполнением настоящего приказа назначить заместителя директора  по  УПР (указывается ФИО).

Директор             __________________	_________________
	(подпись)	(ФИО)




















Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение  "Оренбургский аграрный колледж"

Согласовано1
_________________________
 _________________________
«___»___________20______г.

ЗАДАНИЕ
на учебную практику
                                                                    
Обучающемуся гр.№  _____________________________________________________
(№ группы, фамилия, имя, отчество обучающегося)

Специальности (профессии) ________________________________________________
                                                                                                            (Код и наименование специальности)
Наименование практики___________________________________________________
                                                                                   (наименование профессионального модуля)
Срок практики ___________________________________________________________
                                  

Место прохождения практики: ______________________________________________
                                                                           (наименование предприятия)

Во время прохождения практики необходимо выполнить следующую работу: 
1. Изучить _____________________________________________________
2. Собрать данные _______________________________________________
3. Выполнить ___________________________________________________
4. Описать _____________________________________________________
5. Сформировать отчет.


Руководитель практики 
от образовательной организации______________________________________
                                                                                       (подпись,  Ф.И.О.) 

 «___»  ___________ 20_ г.


__________________________
1 Задание на практику согласовывает организация

















Министерство образования Оренбургской области
Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение  "Оренбургский аграрный колледж"



ДНЕВНИК
учебной практики
по ПМ. ____  __________________________________________



__________________________________________________________
Фамилия
__________________________________________________________
Имя
__________________________________________________________
Отчество



Группа _______

 Обучение  очное







201__





СОДЕРЖАНИЕ

1. Ежедневный учёт выполнения работ
1. Приложения1

	№
п/п
	Дата
	Краткое содержание выполненных  работ
	Количество
часов
	Оценка выполненной работы
	Подпись руководителя практики

	1
	
	Изучить  и  описать  применяемые  способы  и  методы  организации  работы по проведению   кузовного   ремонта.  
	[bookmark: _GoBack]6
	
	

	2
	
	Изучить   основные   нормативные   документы применяемые в предприятии.		
	6
	
	

	3
	
	Ознакомиться с характерными особенностями ремонта кузова  автомобиля. 		
	6
	
	

	4
	
	Собрать  сведения  и  изучить  технологические  процессы кузовного ремонта на предприятии.		
	6
	
	

	5
	
	Проанализировать виды работ по кузовному ремонту автомобилей.
	6
	
	

	
	
	Изучить технологический процесс проведения кузовного ремонта автомобилей на предприятии.
	
	
	

	6
	
	Принять участие в разработке технологического процесса кузовного ремонта автомобилей.
	6
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	ИТОГО
	36
	
	



Выполнение работ, перечисленных в дневнике, с общей оценкой ________________
учебнной практики обучающегося по пятибалльной системе удостоверяю

Руководитель практики 
от организации _________________             __________________________
                                                (подпись)                                            (расшифровка подписи)

М.П.                                                                             «_____»_______________20____г.






________________________
1 В качестве приложения к Дневнику практики обучающийся оформляет графические, аудио-, фото-, видео - материалы, подтверждающие практический опыт, полученный на практике).
